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1. SKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

2.1. Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas visparigs
raksturojums

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa vidusskola ir pasvaldibas izglitibas iestade, kas
izveidota, pamatojoties uz Dobeles novada domes 2011. gada 10. februara [émumu Nr. 32/2 Par
Dobeles novada pasvaldibas izglitibas iestazu reorganizaciju”, kas nosaka reorganizét Dobeles
Amatniecibas un Dobeles 2. vidusskolu, izveidojot jaunu pasvaldibas profesionalas un vispargjas
izglitibas iestadi, renovéjot Dobeles 2. vidusskolas telpas, pielagojot tas profesionalas izglitibas
iestades vajadzibam.

Skola darbu uzsakusi 2011. gada 1. septembr bijusas 2. vidusskolas telpas Brivibas iela 28b,
pilsétas centra.

Saskana ar Profesionalas izglitibas likuma 14.panta pirmo dalu un Valsts parvaldes iekartas
likuma 15.panta tresas dalas 1.punktu ar 2013.gada 1.septembri tika reorganizéta Izglitibas un
zinatnes ministrijas padotiba esosa valsts izglitibas iestade — Apguldes Profesionala vidusskola,
kura tika nodota Dobeles novada pasSvaldibai.

Saskana ar likuma ,,Par paSvaldibam” 15.panta pirmas dalas ceturto punktu un 21.panta
pirmas dalas 8.punktu, Izglitibas likuma 23.panta otro dalu un Profesionalas izglitibas likuma
14.panta otro dalu, ka ari projekta ,,.Dobeles 2.vidusskolas telpu renovacija, pielagojot
profesionalas izglitibas vajadzibam”™ pabeigSanas nodroSinaSanai ar Dobeles novada domes
lémumu nr. 240/10 no 29.08.2013 noléma ar 2014.gada 1.janvari reorganizét Apguldes
Profesionalo vidusskolu, pievienojot pasvaldibas izglitibas iestadei Dobeles Amatniecibas un
visparizglitojosa vidusskolai, nosaucot to par Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas
vidusskolas Apguldes macibu kompleksu.

Saskana ar 2018.gada 28.februara MK rikojumu Nr.78 ,,Par paSvaldibas nekustama ipasuma
»Apguldes skola’’ Naudites pagasta ,Dobeles novada, parpemsanu valsts IpaSuma’’ Aizsardzibas
ministrijas valdijuma tika nodots Dobeles novada pasvaldibai piederosais nekustamais TpaSums
,»Apguldes skola’’.

Skolas dibinatajs: Dobeles novada pasvaldiba

Juridiska adrese: Katolu iela-1, Dobele, Dobeles novads, LV-3701
Skolas tips: profesionala un visparizglitojosa vidusskola

Izglitibas programmas apgist latvieSu valoda

Direktors: Romans Griskevics
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Vispargjas izglitibas programmas

1.tabula
Izglitibas programmas Kods Licence Akreditacija | Izglitojamo
s termins skaits
nosaukums
2018./2019.
Nr. Datums
Pamatizglitibas otra posma programma | 2301 1113 | V-9547 | 04.01.2018. 09.03.2023 32
(7.-9.klasei) — neklatiene
Vispargjas vidgjas izglitibas | 3101 1013 | V-9548 | 04.01.2018. 09.03.2023 51
visparizglitojo$a virziena programma —
neklatiene
Vispargjas vidgjas izglitibas | 3101 1014 | V-9548 | 04.01.2018. 09.03.2023 58
visparizglitojo$a virziena programma —
talmaciba
Kopa 141
Profesionalas izglitibas programmas
2.tabula
Izglitibas Pieskirama Kods Licence Akreditacijas | Izglitojamo
programmas kvalifikacija termins skaits
nosaukums N Datums 01.09.2018.
Autotransports | Automehanikis 33525011 P-16503 | 25.01.2018. 18.02.2021 53
Edinasanas EdinaSanas
L pakalpojumu 33811021 P-16504 | 25.01.2018. 09.03.2023 17
pakalpojumi o
specialists
Edinasanas Pavars 33811021 P 916 | 06.12.2018. | 09.03.2023. 20
pakalpojumi
Frizieru Frizieris 32815021 | P-16506 | 25.01.2018. | 09.03.2023 31
pakalpojumi
. Viesmilibas
Viesnicu pakalpojumu 33811031 | P-16505 | 55 01 2018, | 09.03.2023 19
pakalpojumi L
specialists
Datorsistémas, Datorsistemu
datubazes un i 33483011 P-16508 | 25.01.2018. 17.02.2020 40
datu tikli tehnikis
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Administrativie | Lietvedis
un sekretara 352346 011 | P-16507 | 25.01.2018. | 18.02.2021 20
pakalpojumi

Kopa 200

Skola macas izglitojamie no Dobeles, Auces, Térvetes novadiem, Saldus, Tukuma,
Kuldigas, Liepajas un Jelgavas pilsétas un novada.

Pedagogu sastavs un kvalifikacija 2018./2019.m.g.

3.tabula
Vidgja LAK Pedagogu Pedagogu
Augstaka izglitiba profesionalas profesionalas
pedagogiska Magistri darbibas darbibas
izglitiba visp. prof. Zellis Meistars kvalitates kvalitates
3 pakape 4 pakape
37 4 20 1 4 3 1

Pedagogu vecuma grupas procentos

® Vecuma no 30 lidz 39
B Vecuma no 40 1idz 49
Vecuma no 50 Iidz 59

B Vecuma no 60 lidz 69

Strada atbalsta personals — skolas medmasa, socialais pedagogs, dabaszinibu, informatikas
un &dinasanas pakalpojumu specialitates praktisko macibu laboratoriju laboranti.

ERAF projekta ,,Dobeles 2.vidusskolas telpu renovacija, pielagojot profesionalas izglitibas
iestades vajadzibam” Nr. 3DP/3.1.3.2.0/10/APIA/VIAA/007 ietvaros skola pilniba renovéta,
veikta siltumapgades un elektrosistémas nomaina, skolas telpu kapitalais remonts. Skola siltinata.
Visas skolas telpas apgadatas ar jaunam mébelém. Iekartota jauna €dinaSanas laboratorija,
friz€tava, macibu restorana zale viesmilibas apmacibai un macibu viesnicas numurins.
Autoapmacibas telpas veikts kapitalais remonts, un telpas iekartotas un apgadatas ar iekartam
autotransporta izglitibas programmas realiz€Sanai. Visu profesionalo izglitibas programmu
istenoSanai sanemts jauns aprikojums, kas nepiecieSamibas gadijuma katru gadu tiek papildinats.
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Skola ir 4 datorklases, 4 dabaszinibu kabineti, kuri aprikoti ar interaktivajam tafelém un datu
kameram. Macibu procesa dazadoSanai izmanto 9 interaktivas tafeles, interaktivie projicéSanas
paneli. Visa skola pieejams patstavigais interneta pieslégums ar atrumu Iidz 50 Mb/sek. 2018.gada
tika iegadats multifunkcionalais 3D printeris un Arduino pamatkomplekti programmeéSanai.

Skola ir musdieniga bibliotéka un lasitava, kas aprikota ar modernam IT.

Iekartota daudzfunkcionala konferencu un aktu zale. (projektori, datori, skanu pultis, skanu
iekartas, skatuves gaismas aprikojums u.c).

Ir dienesta viesnica Dobele Gaurata iela-8 45 vietas, kas dod iesp&ju uznemt izglitojamos
no attalakiem novadiem un izmantot viesnicas sporta un atpiitas nometnu organizéSanai.

Projekta ,,Dobeles novada vispargjas izglitibas iestazu macibu vides uzlabosana’ ir
uzbuivéta dienesta viesnica Katolu iela-3. Kopmitné bils iesp&jams izmitinat 64 personas 28
divvietigos un divos Cetrvietigos numuros. Ekas otraja stava izveidota plasa konferencu zale.

Skola darbojas kafejnica.

Par notikumiem un aktualitatém skola informe informacijas panelis un skolas radioapraides
sisttma. No 2017.gada skola darbojas elektroniskais skolas zvans.

Skola tiek finans@ta no valsts un pasvaldibas budzeta.

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa vidusskola atrodas pilsétas centra, netalu no
autoostas. Skolas telpas bieZi tiek izmantotas dazadiem novada un starpnovadu seminariem un
pasakumiem.

Vispargjas izglitibas programmas (neklatiene, talmaciba) dod plasas iesp€jas macibu
procesa iesaistities gan arzemées dzivojosajiem, gan stradajosajiem, gan jaunajam maminam.
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2.2. Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas skolas pamatmerki

Skolas misija — sekmét ikviena izglitojama un skolotaja iesp&jas pilnveidoties un kliit par radosu,
brivu, harmonisku, uzn€migu, patstavigu un uz pozitivu saskarsmi orient€tu personibu, kura ir
sp&jiga atrast savu identitati mainigajos apstaklos un veiksmigi konkurét Latvijas un Eiropas darba
tirgd.

Skolas vizija — Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa vidusskola-konkurétspgjiga izglitibas
iestade valsti.

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu/ darbibu,
lai nodrosinatu valsts pamatizglitibas, visparéjas videjas izglitibas un profesionalas izglitibas
standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

4.tabula

Pamatmerki Izpilde
1. Jaunu IP ieviesana profesionalaja 2018. gada 06.12. licencéta  EdinaSanas
un vispargja izglitiba. pakalpojumu IP ( ieglistama kvalifikacija —pavars) un

sakta §1s programmas ievieSana.

Ir uzsakta programmu Datorsistémas, datubdzes
un datu tikli un Viesmilibas pakalpojumi modularas
izglitibas programmu veidoSana un to gatavoSana

licenc@sanai.
2. Veicinat macibu priek§metu satura Macibu priekSmetu programmas paredz saikni
atbilstbu  realajai dzivei | ar realo dzivi - izglitojamie iesaistiti daudzveidiga

praktiska darbiba ( praktiskas macibas un praktiskie
darbi  razoSana, Meistarklases ar darba deveju
piedaliSanos, DVB macibas).

i Macibu satura istenoSana atbilst aktualitatém
projektos). profesionalajas jomas.

Macibu ekskursijas atbilstosi profesijai: Baltic
Beauty (frizieriem), Riga Food (&dinasanas un
viesmilibas pakalpojumu specialitatés), Riga Comm
(datorsistemu tehnikiem), Autoizstade
(automehanikiem), Skola tiek organizéti profesionalas
meistaribas konkursi.

Tradicionali notiek Valodas, Eksakto macibu
priekSmetu un Veéstures macibu priekSmetu nedelas.

Skola ir iesaistijusies ESF  projekta
,,Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba darba
vide Dbalstitas macibas un macibu prakses
uznémumos’’Nr.8.5.1.0/16/1/001°°

(izglitojamo piedaliSanas
ekskursijas, konkursos, macibu
prickSmetu nedélas, praks€s un

Uzsakts darbs pedagogu sagatavoSana
kompetenCu un caurviju prasmju veidoSanai un
nodro$inasanai visparizglitojoSajos macibu

7
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prickSmetos. Skolas vadibas komanda apmekle
Profesionalas pilnveides programma “Skolu vadibas loma
jauna macibu satura un pieejas macibam ievieSanai skola”
ESF projekta 8.3.1.1./16/1/002 ,,Kompetencu pieeja macibu
satura”

3. Aktivizét skolénu paSparvaldes
darbu, iesaistot aktivakos skolénus
skolas padomes darba un skolas

pasakumu organiz&éSana.

Iekartots plass pasparvaldes kabinets.

Skolénu pasparvalde uznemusies iniciativu
organiz€t skolas pasakumus. Jauniesi aktivi piedalas
novada un republikas pasakumos. Sadarbojas ar
Dobeles VJIC. Aktivakie jaunieSi delegéti darboties
skolas padomé un skolas stipendiju komisija.

4. Skolas pedagogi ir

atbilstosu kvalifikaciju.

ieguvusi

Visiem pedagogiem ir atbilstoSa kvalifikacija.

Dala pedagogu ir iesaistijuSies ESF projekta
,,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un
personala kompetences
pilnveide’’Nr.8.5.3.0/16/1/001)

5.Nodrosinat skolu ar jaunas paaudzes
IT.

interneta
pieslégums ar atrumu lidz 50 Mb/sek.2018.gada tika
iegadats multifunkcionalais 3D printeris un Arduino
pamatkomplekti programmésanai.

Visa skola pieejams patstavigais

6.NodroSinat sistematisku
kvalitativu skolas darba analizi

un
un
talakas attistibas planoSanu.

Skolas vadiba plano un organizé kontroles un
verteSanas procesu, regulari vada un parrauga
personala darbu, kopa ar pedagogiem un skolas
personalu veicina un atbalsta paSveértésanas procesu un
apzina skolas darba stipras puses, ka arT nepiecieSamos
uzlabojumus katra no skolas darbibas jomam. Macibu
gada beigas u pedagogiskas padomes sédé tiek veikta
skolas darba SVID analize pamatojoties uz MK
iesniegtajiem materialiem par skolénu macibu
sasniegumiem. Tiek analiz€ta un nepiecieSamibas
gadijuma korigéta skolas galveno uzdevumu izpilde.

7.Laikmetam atbilstoSa macibu un
darba vide.

Laba sadarbiba ar darba devgjiem praktisko
macibu nodro$inaSana un izglitojamo zinaSanu un
prasmju  vértéSana. Autotransporta, frizieru un
€dinaSanas pakalpojumu kvalifikacijas eksamenu
komisijas strada skolas absolventi.

NodroSinata skolas materialas bazes atbilstiba
izglitibas standartu izpildei, paplasinati resursu ieguves
avoti.

Lasitava iekartota atbilstoSi misdienigam
prasibam (DVD, projektors, internets, u.c.), izglitojamie
var izmantot darbam datoru ar interneta pieslégumu,
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printeri, skeneri un kopétaju, iegadatas jaunakas IT
tehnologijas kvalitativa macibu procesa nodroSinasanai.
Skola estetiski noforméta.

8.Skolas t€la popularizésana.

Ir izveidots vienots skolas atpazistamibas tgls,
ietverot

Skolas logo un raksturojosas cerinvioletas un
zalas krasas reklamu bukletos, stendos, baneros,
profesionalajos darba t€rpos, skolas ansambla terpos,
skolas sporta t€rpos, pieminas suveniros u.c.

Skola kopa ar Dobeles PIUC sevi plasi
populariz&jusi Uznéméjdienas 2018.sanémusi Gimenei
draudzigaka stenda balvu. Ilgadgja sadarbiba ar NVA,
skola aktivi piedalas talakizglitibas programmas
istenoSana konditora paligs un ESF projekta
,,Nodarbinato personu profesionalas kompetences
pilnveide’” Nr.-8.4.1.0/16/I/001 ietvaros piedava 11
talakizglitibas programmas pieaugusajiem.

Notiek regulara sadarbiba ar izglitibas un kulttiras
iestadém pasakumu organizéSana (Dobeles Miizikas
skola, Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centrs,
Dobeles Novadpétniecibas muzejs, Dobeles Centrala
biblioteka, Dobeles kultiras nams) un dazadam
sabiedriskam organizacijam novada un republika.

Tiek rikotas Atvérto durvju dienas, organiz&tas
rado$as darbnicas, meistarklases, skolas téls tiek
populariz€ts novada Karjeras dienas. Visas aktivitates ir
atspogulotas skolas majas lapa.

Skola ir Latvijas Viesnicu un restoranu
asociacijas un un Sporta kluba AMI biedre.
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2.3. Skolas galvenie uzdevumi 2018./2019. macibu gadam

izglitibas programmas un sagatavot tas licencéSanai.

un pilnveidi.

Turpinat darbu pie izglitibas programmas ,,Policijas darbs’’ sagatavosanas licencéSanai.
Izstradat datorsistému tehnika un viesmilibas pakalpojumu specialista modularas

Paaugstinat pedagogu lidzatbildibu par savas profesionalas kompetences paaugstinasanu

Inovativu macibu metozu, metodisko panémienu ieklausana macibu procesa, izglitojamo

maciSanas motivacijas paaugstinasanas veicinasanai un izvélétas profesijas kvalitativai

apgtiSanai.

Uznémeju iesaiste skolas profesionalas izglitibas procesa, skolai un uznéméjiem

sadarbojoties un vienojoties par macibu programmu dalu TstenoSanu uznémumos.

2. |IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

5.tabula

Kriterijs

leteikums

Izpilde

Macibu saturs

Pilnveidot macibu materialus
elektroniskaja vid€, izmantojot
Moodle platformu.

2017. gada veikta e-macibu vides
modernizacija, parejot no Moodle
versijas 1.9 uz Moodle versiju 2.8.
kura ieklauti dazadu funkciju un
opciju papildinajumi.

Turpinam e-macibu  materialu
pilnveidosanu elektroniskaja vidg,
paaugstinot skolotaju IT prasmju
pielietoSanu.

Tiek planota pedagogu apmaciba
Moodle e-macibu vide.

Macisanas kvalitate

Izglitibas programmas
,, viesnicu pakalpojumi’’
istenosana nodroS§inat macibu
tému un praktisko izpildijumu,

Macibu gada laika p€c apstiprinata
grafika notika macibu stundu un
praktisko macibu hospitacijas,
veikts izvert€§jums un profesionalo

stingri ieverojot teorijas | macibu  priekSmetu  pedagogu

pamatlikumu. metodiskaja  komisija  izskatits
jautajums par macibu priekSmetu
programmu satura teorijas un
prakses atbilstibu.

Macisanas kvalitate Izglitibas programma | 2018./2019.m.g.kvalifikacijas
,,Edinasanas pakalpojumi’’ | praksé arpus Dobeles novada
paplasinat iesp&ju nodroSinat | stradaja 50% izglitojamo.

izglitojamos ar prakSu vietam art
arpus regiona.

Turpinat un attistit pieredzes
apmainas-meistarklases,
organizgjot  tas,  pieaicinot

Katru gadu trTs izglitojamie dodas
prakse (3 meénesi) uz Vaciju
(sadarbiba ar Vacijas darba
iekartosanas biroju ZAV)

Skolas pedagogu un profesionalu
Meistarklases notikuSas

10
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profesionalus macibu

iestades.

arpus

€dinasanas, frizieru un viesmilibas
pakalpojumu specialitates.

Skola tiek istenota sadarbiba ar
vietgjiem razotdjiem un rikotas
meistarklases.

Macisanas kvalitate

Sadarbiba ar  paSvaldibas
atbildigajam institlicijam risinat
jautagjumu  par  izglitojamo
neattaisnoto kavéjumu
mazinasanu.

Regulari tiek veikta kav&jumu
uzskaite (ieraksti VIIS sist€ma,
sarakste ar paSvaldibas iestadém)
un veikts preventivais darbs ar
izglitojamajiem. Izstradata vienota
skolas Ieksgjas kartibas noteikumu
shéma  (kav&jumi, uzvedibas
parkapumi) Skola piedalas ESF
projekta ,,Atbalsts priekslaicigas
macibu partrauksanas
samazinasanai’’ Izveidoti
individualie atbalsta plani 10
izglitojamajiem. Ir  izveidota
regulara un pozitiva sadarbiba ar
socialo dienestu darbiniekiem,
barintiesu, Valsts policiju un
Probacijas dienestu. Katru otro
ménesi notiek Audzinataju
metodiskas komisijas sedes. Katru
ménesi notiek Stipendiju komisijas
sedes, kuras tiek verteti Kkatra
ménes$a macibu sasniegumi.

Macisanas kvalitate

Piedavat nepilngadigajiem
izglitojamajiem otrd posma
pamatizglitibas apguvi klatienes
forma.

Ar katru izglitojamo un vinu
vecakiem  vai  likumiskajiem
parstavjiem pirms uzpemsSanas
skola tiek veiktas individualas
parrunas ar skolas administraciju.
Vienmér tiek vertéta iesp&ja
macities klatienes forma.

Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais
atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana

Uzvedibas socialas korekcijas

programmu realizacijai
izglitibas iestade nepiecieSams
atvért veél vienu  atbalsta

specialista Stata vietu.

Atbalsts karjeras izglitiba

Popularizet izglitibas
programmu ,,Frizieru
pakalpojumi’’ un ,,Edina3anas
pakalpojumi’” pamatskolu
izglitojamajiem. Piesaistit
izglitojamos minétajai izglitibas
programmai.

Ik gadu skola tiek organizeta
Karjeras diena, kura potencialie
izglitojamie, vinu vecaki un
sabiedribas parstavji var iepazities
ar piedavatajam zglitibas
programmam un to pieprasjumu
darba tirgi.
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Izglitibas iestades vadibai
veicinat un atbalstit talantigo
izglitojamo lidzdalibu
profesionalajos konkursos,
olimpiadgs, starptautiskos
projektos.

. Profesionalo macibu priekSmetu
nedélas ir  papildinatas  ar
radoSajam darbnicam, uz kuram
aicinam sava un kaiminu novadu
izglitojamos.  Izglitojamie  tiek
motiveti piedalities un atbalstiti
dalibai ar1 Latvijas meéroga un
starptautiskos profesionalas
meistaribas konkursos. 2019.gada
janvari 4 kursa €dinasanas
pakalpojumu specialitates
izglitojama piedalijas nacionalaja

jauno profesionalu meistaribas
konkursa ,.Skills Latvia
2019°’tematiskas grupas
,.Sabiedriskie  un  individualie
pakalpojumi nominaciju ,,Edienu
gatavoSana’’ un ,,Restoranu

serviss’> konkursa pusfinala un
ieguva 2.vietu, finala 3.vietu
2019.gada maija finala ieguva
3.vietu. Konkursa ,,Monin Junior

Cup 2019izglitojama izcinija
2.vietu. Konkursa ,,Calvados
International Trophy

2019’’izglitojama izcinija 2.vietu.

Fiziska vide

Izstradat projektu vides
pieejamibas nodroSinasanai
personam ar Ipa$am vajadzibam
(nokluSanai uz 2. un 3. stavu).

Personalresursi Nodrosinat pedagogu izglitibu, | Visiem pedagogiem ir MK
profesionalo kvalifikaciju un | not.Nr.569. atbilstosa izglitiba.
profesionalas kvalifikacijas
pilnveidi atbilsto$i  Ministru
kabineta noteikumiem.

Personalresursi Rast  iespgju  profesionalo | 2018./2019.m.g. 31 pedagogi ir
macibu programmu | apmekl&jusi profesionalas
pasniedz&jiem apmeklét | pilnveides kursus. No tiem 13

talakizglitibas kursus profesiju
novitasu apguvei.

pedagogi ir apmeklgjusi kursus,
kuros integrétas novitates,
aktualitates profesija.

Dala pedagogu ir iesaistijuSies ESF
projekta ,,Profesionalas izglitibas
lestazu efektiva parvaldiba un

personala kompetences
pilnveide’’Nr.8.5.3.0/16/1/001)
Projekta  ietvaros  apmeklétie

seminari un kursi:
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Master treining intensivais kurss
“Efektivs vaditajs” (16 stundas)

3 seminaru cikls “Mentorings -
efektivs atbalsts jaunajiem
pedagogiem”

"Baltijas  Datoru  Akadémija"
“Modernas tehnologijas macibu
procesa pilnveide”

“Mentoringa psihologiskie
aspekti”
“Mentoringa pedagogiskie
aspekti”
Profesionalas kompetences
pilnveides kursi "Emocionala

inteligence izglitiba" (36 stundas)
5 pedagogi

Seminars skaistumkopsanas nozaré

“SkaistumkopSana -  veselibas

saglabasana un atjaunosSana” (16

stundas)

Divu dienu seminars “Efektiva
komunikacija” (16 stundas) 2
pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars “Nakotnes
darba skatuve. Intelekts.
RadoSums” 2 pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides  seminars  partikas
raZzoSanas un €dinasanas

pakalpojumu nozaru pedagogiem
“Rudzu  maizes  gatavoSanas
meistraklase” (8 stundas).

Profesionalas kompetences
pilnveides  seminars  partikas
raZzosanas un edinasanas

pakalpojumu nozaru pedagogiem
“Jauni  risingjumi  konditorejas
izstradajumiem” ” (8 stundas).

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars auto transporta
un metalapstrades nozarées ,,Auto
Sodien un rit”. 2 pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides kursi ,,Cilveks ar
invaliditati macibu procesa-jauns

13




DAVV
Pasvertejuma zinojums 2019.gads

izaicinajums, smaga probléma,
parasta ikdiena, patikams
iznémums vai ....”

Profesionalas kompetences
pilnveides  seminars  tiirisma
nozaré “Tirisma attistiba Latvija”

2 pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars ,,Frizoru
modes vésturiska saistiba ar
misdienam. FinanSu lidzeklu
apguve” 2 pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars elektronikas
nozare “Macibu lidzeklu
pieejamiba elektronika un
mikroelektronika”

Profesionalas kompetences
pilnveides  Kkursi “Modularo

izglittbas  programmu izstrades
metodika un prakse”.

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars
skaistumkopS$anas

nozar€ ,,Miisdieniga koptela
veidosana. Skaistumkopsanas
specialistu ~ sadarbiba  klientu
vizuala téla veidosana”

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars “Miusdienu
izglitibas vadibas psihologiskie
aspekti.  Konfliktu  vadiba.”4
pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars “Misdienu
izglitibas vadibas psihologiskie
aspekti. Stresa vadiba.”4 pedagogi

Profesionalas kompetences
pilnveides seminars &dinaSanas
pakalpojumu nozaré ,,Partikas
raZzoSanas aktualitates un
inovacijas”3 pedagogi
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Profesionalas kompetences
pilnveides seminars viesmilibas
nozarg€ ,,Kokteilu pasaule”

Tris seminaru cikls “Andragogija —
pieauguso izglitibas principi un
prakse” 5 pedagogi

Metodiska materiala aprobacijas
seminars  "Praktisks  celvedis
darbam ar pieaugusajiem
profesionalas izglitibas iestades" 2
dalibnieki

Divi pedagogi staz&jusies
viesmilibas programmu nozaré un
sanémusi apliecibu par
kvalifikacijas paaugstinasanu 30
stundu apjoma

Skolas direktors Romans
Griskevi¢s stazgjies Igaunija un
iepazinis  Igaunijas  izglitibas

sistémas modeli.

Iestades darba pasvértésana
un attistibas planosana

Aktualizét izglitibas iestades
attistibas  stratégiju, nosakot
konkrétus uzdevumus noteiktam
planoSanas periodam .Saskanot
attistibas stratégiju ar izglitibas

iestades dibinataju. Izstradat
detalizétu ~ darbibas  planu
1zglitibas iestades
nodroSinasanai ar atbilstoSas
profesionalas kvalifikacijas
pedagogiem.

Skolas perspektivas attistibas plans
2016.-2020.gadam.

Notiek darbs pie skolas attistibas
stratégijas planosanas nakoSajam
periodam.

Iestades vadibas darbs un

personala parvaldiba

Izveidot kolegialu padomdevéju
institiciju-konventu.
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3. SKOLAS SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU
ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

3.1. Macibu saturs

Skola piedavatas izglitibas programmas izstradatas, ieveérojot normativajos aktos noteiktas
prasibas un Dobeles novada izglitibas sist€mas attistibas virzienus un uzdevumus. Tas rada iesp&ju
izglitojamajiem iegtt pamata (7.-9. klases), vispar¢jo vidéjo, profesionalo vidéjo un arodizglitibu,
lai turpinatu talakizglitibu un/vai veiksmigi konkur€tu darba tirgii. Izglitibas programmu dazadiba
pierada skolas plasas iesp€jas macibu satura apguvei. Programmas regulari tiek aktualiz&tas
saskana ar izmainam Ministru kabineta noteikumaos.

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa vidusskola isteno izglitibas programmas:

Vispargjas izglitibas programmas

6.tabula
Izglitibas programmas Kods Licence Akreditacija Izglitojamo
s termin§ skaits
nosaukums ’
2018./2019
Nr. Datums Sakuma | Beigas
Pamatizglitibas  otra  posma | 2301 1113 | V-9547 | 04.01.2018. 09.03.2023 32 26
programma  (7.-9.klasei) -
neklatiene
Vispargjas vidgjas  izglitibas | 31011013 V-9548 | 04.01.2018. 09.03.2023 51 49
visparizglitojosa virziena
programma — neklatiene
Vispargjas  vidgjas izglitibas | 31011014 | V-9549 | 04.01.2018. 09.03.2023 58 56
visparizglitojosa virziena
programma — talmaciba
Kopa 141 131

Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) programmas (neklatienei) (kods 21011113) dod
iesp€ju iegiit pamatskolas izglittbu no 14 gadu vecuma lidz neierobeZotam vecumam.

Otra posma pamatizglitibas programma tiek Tstenota tr1s gadu laika. Izglitojamiem ir iesp&ja
iestaties 7.vai 8., vai 9. klasg, atbilstosi ieprieks iegiitajai izglitibai (pedgja lieciba par parcelSanu
nakamaja klasg).

Programma ieklauti pamatskolas posma apgtistamie macibu priekSmeti. Programma nav
ieklauti: sports, majturiba un tehnologijas.

Macibas notiek latviesu valoda.
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Macibas notiek divas dienas nedéla péc skola izstradata stundu saraksta.

Izglitojamie iegiist vertejumu, nokartojot ieskaites katra macibu priekSmeta. Izglitibas
programmas apguvi katra klasé apliecina lieciba, kura veiktie ieraksti apliecina pamatizglitibas
programmas dalas apguvi.

Par pamatskolas izglitibas programmas apguvi izglitojamie sanem apliecibu par vispargjo
pamatizglitibu un sekmju izrakstu.

Visparejas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011013) dod
iesp&ju iegiit izglitibu neklatienes programma pieaugusajiem, kuri atbilstiga vecuma nav ieguvusi
vispargjo vidgjo izglitibu vai ir iesaistijusies darba tirgli péc pamatizglitibas ieguves, bet vélas
turpinat izglitibu.

Izglitibas programma nodrosina Iidzsvarotu macibu priekSmetu apguvi no visam izglitibas
jomam un attista interesi par dazadiem cilvéku darbibas un zinatnes virzieniem.

Ievérojot neklatienes izglitibas programmas specifiku, dala jautdjumu macibu priekSmetos
péc pedagoga un izglitojama savstarp€jas vienoSanas izglitojamiem ir jaapgust patstavigi. Macibas
notiek latviesu valoda.

Macibas notiek sesijas: I pusgada - 2 sesijas, 2.pusgada — 3 sesijas.

Izglitojamie iegiist vert€§jumu, nokartojot ieskaites katra macibu priekSmeta. Izglitibas
programmas apguvi katra klasg apliecina lieciba, kura veiktie ieraksti apliecina vidgjas izglitibas
programmas dalas apguvi.

Par vispar€jas videjas izglitibas programmas apguvi izglitojamie sanem atestatu par visparejo
vidgjo izglitibu, sekmju izrakstu un vispargjas videjas izglitibas sertifikatu.

Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena talmacibas programmas (kods
31011014) merkis ir dot iesp&ju iegut izglitibu neklatienes talmacibas forma cilvékiem, kuriem
nav iesp&ju regulari apmeklet izglitibas iestadi (darba, dzives vietas, veselibas stavokla, socialu
vai citu apstaklu del) un kuri dod priekSroku individualam macibu tempam un ir gatavi patstavigai
macibu vielas apguvei.

Izglitibas programmas obligato saturu nosaka valsts vispar€jas videjas izglitibas standarts:
1. obligatie macibu priekSmeti: latvieSu valoda, sveSvaloda, matematika, informatika,
Latvijas un pasaules vésture, fizika, kimija, biologija, literatira, vizuala maksla, miizika;
2. izvéles macibu priekSmeti: ekonomika, geografija, psihologija, politika un tiesibas,
veselibas maciba.

Izglitibas programma paredz grupu konsultacijas, individualas konsultacijas klatiené un/vai
neklatieng, ieskaites klatieng un/vai neklatieng.

Pedagogu izveidotie macibu materiali, norades par izmantojamo literattiru, testi un parbaudes
darbi ievietoti Moodle vide€ un ir pieejami katram individuali ar savu paroli vietn€ http://www.davv-

moodle.lv/moodle/. Moodle vide izveidota skolas serveri.

Katra macibu priekSmeta ir noteikts obligato ieskaiSu skaits:

1. ieskaites tiek kartotas pec skolas izveidota grafika tieSsaisté, izmantojot elektroniskos
sazinas lidzeklus. P&c darba izpildes izglitojamais ne ilgak ka divu ned&lu laika sanem
iegiito veért€§jumu elektroniska veida;

2. 1ieskaites var kartot arT klatieng izglitibas iestad€ (p&c grafika).

Ieskaites var kartot izglitojama individuali izveletos terminos. Izglitojamais pats ir atbildigs par
darbu savlaicigu iesniegSanu. Izglitojamo sasniegumi tiek atspoguloti e-zurnala.
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P&c obligato ieskaiSu par vienas klases kursu nokartosanas izglitojamais tiek parcelts nakamaja

klase. Izglitibas programmas apguvi katra klas€ apliecina lieciba.

Par izglitibas programmas apguvi izglitojamie sanem atestatu par vispargjo vidgjo izglitibu,
sekmju 1izrakstu un vispargjas vid€jas izglitibas sertifikatu atbilstosSi normativajos aktos

noteiktajam.

Profesionalas izglitibas programmas

7.tabula
Izglitibas Pieskirama Kods Licence Akreditacij | Izglitojamo skaits
programmas kvalifikacija as termins
nosaukums
Nr. Datums
01.01.2017. | 50
Autotransports | Automehanikis | 33 525011 162_03 25.01.2018. 18.02.2021 | 01.01.2018. | 46
01.01.2019. | 42
- Edinaéanas 01012017 32
EdinaSanas pakalpojumu 33811021 | , - 25.01.2018. | 09.03.2023 | 01.01.2018. | 32
pakalpojumi L 16504 o ' o il i
specialists 01.01.2019. | 16
EdinaSanas Pavars 33811021 | P 916 | 06.12.2018. | 09.03.2023. | 01.01.2019. | 15
pakalpojumi
L 01.01.2017. | 21
Frizieru Frizieris 32815021 | . > | 2501.2018. | 09.03.2023
pakalpojumi 16506 L2038, 09 01.01.2018. | 20
01.01.2019. | 29
. Viesmilibas P- 01.01.2017. 31
;’;ﬁ;?;g‘;uml pakalpojumu 33811031 | 16505 | 25.01.2018. | 09.03.2023 | 0L0L2018. | 31
specialists 01.01.2019. | 18
Datorsistemas, Datorsistemu P- OLOL.2017. %
datubazes un -y 33483011 | | 00 | 25.01.2018. | 17.02.2020 | 01.01.2018. | 41
datu fikli tehnikis S
a 01.01.2019. | 35
Administrativie | Lietvedis 01.01.2017. 13
un sekretara 35a 346 P-
oakalpojumi 011 les07 | 25:012018. | 18022021 | 01.01.2018. | 17
01.01.2019. | 17
01.01.2017. | 206
Kopa | 01.01.2018. | 187
01.01.2019. | 172
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Izglitojamo skaita izmainas profesionalas vidg€jas izglitibas programmas

8.tabula
Izglitibas Pieskirama Kods Macibu Izglitojamo skaita izmainas izglitibas
programmas kvalifikacija ilgums programmas stenosanas perioda
nosaukums A §i izglitl
Izglitojamo pgu:;)uilazi]hlbas
skaits pec prog
uznemsSanas = Nav =
izglitibas | leguvusi ieguvusi 5
programma prof. Z
o prof. =
kvalifik L
. kvalifik
aciju _ ..
aciju
01.01.2014. 18 8 - 10
Edinntanas Edinasanas 01.07.2017.
akalooiumi pakalpojumu 33811021 | 01.01.2015. 10 8 1 1
pakaipol specialists 01.07.2018.
01.01.2016. 10 8 _ 2
01.07.20109.
01.01.2015. 19 8 - 11
01.07.2017.
Frizi L
r|k2|;aru_ .| Frizieris 32815021 | 01.01.2016. 9 2 - 7
pakalpojumt 01.07.2018.
01.01.2017. 6 4 - 2
01.07.2019.
01.01.2014. 14 3 - 11
Viesnicu Viesmilibas 01.07.2017.
akalooiumi | Pakalpojumu | 33811031 01.01.2015. 10 7 - 3
paxalpo) specialists 01.07.2018.
01.01.2016. 9 3 - 6
01.07.20109.
01.01.2014. 11 4 - 7
Datorsistémas, Datorsistam 01.07.2017.
datubazes un tehniki u 33483011 01.01.2015. ) 4 j 4
datu tikli Cchnils 01.07.2018.
01.01.2016. 16 5 . 11
01.07.2019.
Administrativi | Lietvedis 2017. 13 12 - 1
e un sekretara 35a 346
pakalpojumi 011 2018. 20 17 - 3
2019. 17 16 - 1
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9.tabula
.. . . - Nav vai
Atskaifiti [zbraukusi Glm?nes Q'Ea D.Zlves nepietiekami | Slimibas

Gads _ uz apstaklu | macibu vietas _ _

kopa _ _ _ o . mac. del

arzemém del iestade maina . . ’

’ ’ sasniegumi

2017. 80 3 56 10 5 6 -
2018. 78 4 27 13 5 28 1
2019. 64 2 21 7 2 30 2

2018. gada decembr visas izglitibas programmas parlicencétas sakara ar izmainam macibu
planos ( DVB macibas)

Arodizglitibas programma ,Frizieru pakalpojumi” ar ieprieks iegiito pamatizglitibu
visparizglitojoSos macibu priekSmetus izglitojamie apgist neklatiené (kods 31011013), tada veida
paraléli aroda apguvei iegiistot ari vidgjo izglitibu. Sadu macibu formu atbalsta gan jauniesi, gan
vecaki, gan darba devé&ji, ta tiek realiz&ta jau no skolas dibinasanas, un skolas kolektivs taja saredz
ieguvumu jaunieSiem .

Skolas pedagogu stipra puse ir ta, ka lielaka dala pedagogu strada gan visparizglitojosajas
dienas un neklatienes, gan profesionalajas un talakizglitibas programmas, prot izmantot
individualu pieeju visiem izglitojamajiem vinu atbalstam macibas.

Pedagogi izprot izglitibas programmas izstrades procesu un likumsakaribas, stradajot pie
macibu priekSmetu programmu izstrades, orient€jas uz sasniedzamo rezultatu balstitam macibam,
macibu sasniegumu verte€sanas saistibu ar izglitibas procesu kopuma

Teorétisko un praktisko nodarbibu planoSana notiek atbilstosi izglitibas programmu
istenoSanas macibu plana prasibam saskana ar apstiprinatu macibu stundu sarakstu

Lai pilnveidotu macibu norisi atbilsto$i macibu priekSmetu standartu prasibam un profesiju
standartu prasibam, skola izveidotas sekojoSas pedagogu metodiskas komisijas:
e profesionalo macibu priekSmetu;
e cksakto macibu priekSmetu;
e valodu;
e sabiedrisko zinibu;
e audzinataju.

Metodiska padome
Eksakto Valodu Profesionalo Sabiedrisko Audzinataju
priekSmetu Mk Mk priekSmetu Mk zintbu Mk Mk

Komisiju darbs ir planveidigs un sistematisks. Darba tiek akcent@ta izglitibas standartu un

macibu priekSmetu programmu izvirzito mérku un uzdevumu izpilde, skolotaju profesionalas
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kompetences paaugstinasana, macibu gramatu un macibu Iidzeklu izvéle, inovacijas izglitibas
joma, pedagogisko padomes sézu Iémumu izpilde un izglitojamo macibu sasniegumu kvalitate.

Macibu gada beigas metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes sédes tiek apkopoti
macibu darba rezultati un izdariti secinajumi, lai planotu nakoso macibu posmu un veicinatu
efektivu maciSanas un maciSanas procesa virzibu, lai stimul€tu izglitojamos stradat un panaktu péc
iespejas labakus darba rezultatus.

Viens no skolas metodiska darba virzieniem ir veidot pedagogiskas prasmes jaunu
izglitibas programmu izstradei un to metodiskajam nodroSinajumam, ka arT aktualiz€to macibu
planu radosai TstenoSanai macibu procesa.

Lai pilnveidotu un uzlabotu izglitibas programmu saturu, pedagogi radosi aktualizé macibu
priekSmetu programmas, iesaistot Saja darba art darba dev&jus. Macibu priekSmetu programmu
stenosana tiek nodroSinata saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitatém. Skola lepojas ar to, ka
visiem skolas izglitojamajiem var nodroSinat praktisko macibu vietas. Laba sadarbiba
izveidojusies ar daudziem darba dev€jiem, vini piedalas ari izglitojamo prasmju un iemanu
verteéSana ieskait€s un eksamenos.

Pedagogi zina un izprot valsts standarta me&rkus un uzdevumus, izmanto standartu prasibam
atbilstosas macibu metodes un macibu lidzeklus.

Skolas vadiba koording, parrauga un nodros$ina metodisko atbalstu standartu un izglitibas
programmu 1stenoS$anai macibu procesa.

Ikdienas darba pedagogi cenSas sasaistit atseviskos macibu priekSmetus, nodroSinot to
savstarpgjo vienotibu, pastiprinatu uzmanibu veltot dazadu macibu priekSmetu sakaribu
nodro$inasanai. Tas nodroSina izglitojamo prasmju apguvi saskana ar realajam problémam un
uzdevumiem, kur jauniesi saskata noteiktu jégu un saikni ar darba vidé noteiktajam prasibam.

Pedagogiem nodroSinatas kvalitativas konsultacijas un visa nepiecieSama informacija un
resursi programmu izstradei. Macibu satura jautajumi un starppriekSmetu saikne tiek apspriesti un
saskanoti skolas metodiskajas komisijas. Regulari tiek aktualizets macibu priekSmetu un praksu
programmu saturs.

Skola ir izstradata audzinasanas darba programma, kura akcent€tas valstiskuma un
tikumiskas audzinaSanas t€mas. Audzinataji izstrada audzinaSanas planu atbilstoSi klases/grupas
vecuma posmam un izglitojamo vajadzibam.

Skolas arpusstundu pasakumi veicina izglitojamo vispusigu attistibu, rosina veidot
pozitivu attieksmi pret valsti, sabiedribu, dabu, darbu un sevi.

Pamatojums:

licencétas izglitibas programmas;

skolas darba plans;

metodisko komisiju darba plans;

audzinaSanas darba programma;

skolotaju talakizglitibas plans.

Skolas darba stipras puses:
e skola isteno licencétas un akreditetas izglitibas programmas;
e skolotaji parzina macibu priekSmetu un profesiju standartus, programmas, veértéSanas
kartibu;
e izglitibas programmu saturs nepartraukti tiek aktualizets;
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e regulari tiek papildinats macibu literaturas, dailliteratiiras un periodikas fonds;
e pedagogiem ir plaSas iespgjas planveidigi un regulari paaugstinat profesionalas
kompetences.

Talakas attistibas vajadzibas:
e turpinat darbu pie profesionalo macibu priekSmetu programmu aktualizéSanas, ievieSot
modularas izglitibas programmas;
e paplaSinat macibu materialus elektroniskaja vid€, izmantojot Moodle platformu;
e sagatavot jaunas macibu programmas atbilsto§i darba tirgus prasibam un
tautsaimniecibas vajadzibam.
e Sagatavoties izglitojamo kompetencu attistoSai un ieklaujosai izglitibas ievieSanai.

Vertéjums: labi

3.2 MaciSana un macisanas

3.2.1 MaciSanas kvalitate

Viens no skolas galvenajiem uzdevumiem ir paaugstinat pedagogu atbildibu par kvalitativa
macibu procesa organizé€Sanu un izglitojamo macibu sasniegumiem, nodroSinot pozitivu
sadarbibas vidi.

Skolas darba plana ieklauti pasakumi, kuri stimulé pedagogu profesionalo izaugsmi un
radoso pedagogisko darbibu. Skolas vadiba planveidigi un regulari organizg darbu macibu stundu
hospitacijas. Hospitacijas notiek péc iepriek$ izveidotiem grafikiem.2018./2019.m.g.pedagogi
hospitéja arT savu kolégu macibu stundas, kas bija jauna pieredze pedagogiem, ipaSi tiem
pedagogiem, kuri véroja savu audzinamo grupu macibu stundas un tiem pedagogiem, kuri maca
visparizglitojoSos macibu priekSmetus, bet véroja profesionalo macibu priekSmetu stundas.
Izstradats pedagogu profesionalas pilnveides un talakizglitibas plans, pedagogi turpina savu
pedagogisko prasmju pilnveidi atbilstosi noteiktajiem normativajiem dokumentiem. Pedagogu
pasvertejumi liecina par jaunu metozu, IT izmantoSanu macibu procesa. Metodiskajas komisijas
tika parrunati macibu stundu hospitaciju rezultati, ieguvumi.

Skolotaji sniedz papildus atbalstu izglitojamajiem ar vajam zinasanam un strada papildus
ar talantigajiem izglitojamajiem, sagatavojot vinus macibu priekSmetu olimpiadém novada un
Latvija. Macibu stundas ir iesp&jams izmantot miisdienigus macibu lidzeklus un informacijas
tehnologijas. Visi macibu kabineti un laboratorijas ir aprikotas ar IT tehnologijam.

Profesionalajos macibu priekSmetos par prioritati tiek uzskatita sadarbibas veidoSana ar
uznémejiem un darba devejiem.

Macibu priekSmeta satura apguveé veiksmigi tiek nodroSinata macibu procesa saikne ar
realo dzivi un darba izmantotas alternativas macibu formas — projekti, macibu ekskursijas uz
uznémumiem un izstadém. Lai attistitu savu rado$o potencialu, sp&jas un prasmes, skola tiek
organizeti profesionalie konkursi specialitatés, macibu priekSmetos, kuros izglitojamie nostiprina
zinasanas un demonstré prasmes un sp€jas profesija.

2018./2019. m. g. &édinasanas pakalpojumu specialitates un viesnicu pakalpojumu izglitibas
programmas stradajosie profesionalo macibu priekSmetu pedagogi noorganiz&jusi ¢etras pedagogu
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meistarklases &dienu gatavosana un miltu konditoreja, kur, stradajot kopa ar izglitojamajiem un
pieaicinatajiem darba dev&jiem, demonstréja savas profesionalas kompetences ekskluzivu &dienu
un konditorejas izstradajumu pagatavosana, galdu servésana un degustacija. Izvertgjot atsauksmes
par padarito, secinam, ka vértiga ir paSu skolas pedagogu pieredze, radosa piceja darbam un
entuziasms izglitojamo motivacijas veidoSanai, saistot apmacibu procesu ar realo vajadzibu darba
tirgii. Saja macibu gada darbs tiks turpinats, meklgjot jaunas darba formas un iesaistot meistarklasu
organiz€Sana un apmeklésana vel plasaku ieintereséto loku. Atzistami ir tas, ka izglitojamie pasi
nak ar idejam darba pilnveidosanai.

2018. g. 16. un 23. novembr1 — seminars-Meistarklase Vina serviss” ( Tallink Hotel Riga
restorana “Elements” vaditajs un vinzinis Ainars Griciuss).

Sadarbiba ar pils€tas un novada darba devéjiem panakts, ka visi izglitojamie nodrosSinati ar
prakses vietam praktiskajas macibas un kvalifikacijas praks€ macibas. Skola uzsakusi dalibu ESF
projekta ,,Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba darba vide€ balstitas macibas un macibu
praksés uznémumos ,,Nr.8.5.1.0/16/I/001,nostitot 51 izglitojamos macibu prakses projekta
ietvaros un 5 izglitojamos DVB macibas §1 projekta ietvaros. Macibu prakses norise tiek organizeta
pec MK Noteikumiem Nr. 785 ,,Macibu prakses organizacijas un izglitojamo apdrosSinasanas
kartiba” un skola apstiprinatiem noteikumiem ,,Macibu prakses norises istenoSanas kartiba”.
Darba devgji iesaistiti izglitojamo novert€Sana un veic atbilstoSus ierakstus macibu prakses
dienasgramata, prakses parskatos un praktikantu raksturojumos.

Kvalifikacijas prakSu noveért€§juma nereti piedalas darba devégji, izglitojamie prezenté
prakses laika paveikto, iesniedz prakses vaditajam prakses novért€Sanas dokumentaciju, sanem
vertejumulO ballu skala.

Macibu prakses tiek organizetas atbilstoSi normativajos aktos paredz€tajam prasibam péc
sastadita grafika katram macibu gadam.

Nereti praktikanti tiek pienemti darba uznémumos, kuros bijusi prakse. Darba devéji tiek
ar1 anketeti, uzklausiti vinu priekSlikumi turpmaka darba uzlaboSanai. Praktizeta ar1 profesionalo
kvalifikacijas eksamenu komisijas loceklu piedaliSanas kvalifikacijas prakses ieskait€s un
izglitojamo prasmju noverteésana.

Ir apzinatas darba vietas, kuras gatavas sadarbibai ar skolu darba vidé balstitu macibu
praksu TstenoSana. Apkopota informacija par citu skolu pieredzi §aja joma. NotikuSas sarunas ar
Dobeles novada domes parstavjiem par atbalsta sniegSanu skolai un darba devéejiem.

Eksakto macibu priekSmetu ned€las ietvaros skola tradicionali tiek organizets konkurss
skoleéniem ,,Eksaktie zini8i”. Valodu nedgla skola visi valodu pulcina dalibnieki prezentgja pulcina
apguto. Valodu nedglas ietvaros norisingjas erudicijas un atjautibas konkurss 1.-3.kursu un
7.,8..9..12.b,izglitojamajiem. Valodu ned€las nosléguma notika ari vacu un franc¢u valodas pulcinu
prezentaciju.

Profesionalo macibu priekSmetu ned€las ir papildinatas ar radoSajam darbnicam, uz kuram
aicinam sava un kaiminu novadu izglitojamos. Izglitojamie tiek motivéti piedalities un atbalstiti
dalibai arT Latvijas méroga un starptautiskos profesionalas meistaribas konkursos.2019.gada
novembrT 4.kursa viesmilibas pakalpojumu specialitates izglitojama Laima SuSc¢enko piedalijas
viesmilibas pakalpojumu specialitates konkursa ,,Monin Junior Cup 2019’un ieguva
2.vietu.2019.gada janvari izglitojama Viktorija Selenina piedalijas Starptautiska viesmilibas
konkursa ,,Calvados nouvelle vogue international trophies’” un ieguva 2.vietu.
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2019.gada janvari 4.kursa €dinaSanas pakalpojumu specialitates izglitojama Madara Jaugiete
piedalijas nacionalaja jauno profesionalu meistaribas konkursa ,,Skills Latvia 2019’ tematiskas
grupas ,,Sabiedriskie un individualie pakalpojumi nominaciju ,,Edienu gatavo$ana’® un
,,Restoranu serviss’’ konkursa pusfinala un ieguva 2.vietu. 2019.gada maija finala ieguva treso
vietu.

Novada ,,Digitalas ned€las’’ ietvaros 2019.gada marta Skola tika organizétas pedagogu
Nikolaja Kolanikova un Ingas Vilumsones meistarklase/seminars par t€tmam ,,3D animacijas
izveide brivpieejas programmas (Sketchup,Blender); Arduino platformas izmantoSana macibu
procesa.

Savu darbu skolotaji dokumente elektroniskajos klases zurnalos. Direktora vietnieki
izglitibas joma parrauga klases zurnalu aizpildiSanu, konsulté skolotajus un sniedz atbalstu e-
klases jauninajumu apgiiSanai un veiksmigai lietoSanai.

Ar izglitojamajiem, kuriem ir macibu vielas apguves problémas un vaji zinasanu vert&jumi,
skolas administracija kopa ar grupu un klasu audzinatajiem runa individuali vai kopa ar vecakiem
par iesp&jamo macibu darba organizéSanu un individuala macibu plana sastadisanu.

Skolas pedagogu stipra puse ir ta, ka lielaka dala strada gan visparizglitojoSajas
neklatienes, gan profesionalajas un talakizglitibas programmas, prot izmantot individualu pieeju
visiem izglitojamajiem vinu atbalstam macibas un individualo sp&ju pilnveidei.

Atbalstu pedagogiem sniedz metodiskas komisijas un skolas vadiba. To darbibas mérkis ir
paaugstinat pedagogu darba kvalitati un profesionalitati, izmantojot iegtito pieredzi un jaunako
informaciju, pilnveidot attieciga macibu priekSmeta saturu un maciSanas metodiku, veicinat
pedagogu prasmju un iemanu attistiSanu un pedagogu motivacijas veidoSanu kvalitativam darbam.

Metodiska darba organizéSana tiek izmantotas dazadas darba formas un metodes —
metodisko komisiju sanaksmes, pedagogu maciSanas grupu sanaksmes, individuals darbs ar
pedagogu péc vinu pieprasijuma, peckursu un seminaru pasakumi, kuros pedagogi informé par
kursos iegiito pieredzi, informaciju un izmantojamajiem metodiskajiem materialiem pargjiem
pedagogiem. Pedagogi strada radoS$i, ieinteres€ti un regulari papildina savas zinaSanas un
pedagogisko pieredzi dazados metodiska darba virzienos.

Par ieguvumu uzskatam visu pedagogu profesionalo kompetencu paaugstinaSanas iespgjas
Dobeles novada izglitibas parvaldes organizetajos kursos, pieredzes apmainas pasakumos, dazadas
ar izglitibu saistitas aktivitateés un iespgja daudziem pedagogiem iesaistities ESF projekta
,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences
pilnveide’’Nr.8.5.3.0/16/1/001)

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanai skola izmanto ESF kvalitates
novertésanas kritérijus un citas metodes, piemeram, sava darba pasvertejums.

Pieredzi gistam ari viesojoties arzemés ar profesionalo un visparizglitojoSo skolu
pedagogiem. lepazita pieredze Vacija, Igaunija un Lietuva.

Macibu procesa izglitojamie izmanto skolas biblioteku, kur tiek piedavats plaSs
profesionalas literatiiras klasts un macibu gramatas, pieejama lasitava un interneta pakalpojumi.

Gramatu izsniegumu skaits -2792, periodika — 784.Lasitaju apmeklgjums-3584.

Skolas biblioteka ir pieejami jaunakie nozaru zurnali un laikraksti: ,,Izglitiba un Kultiira”,
,Zemgale’’, ,, Majas Virtuve’’, ,,Sports’’, ,,Cetras Sezonas’’, ,,Ieva”’, ,,levas Virtuve’’, ,,Likums
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un Taisniba’’, ,Ilustréta Zinatne’’, ,,Ilustréta Pasaules Vé&sture’’, ,,Annas Psihologija’’, ,,Pie
Galda’, ,,Veseliba’’, ,,36.6°’, ,,Hair Nov Profesionaliem’’, ,,Doloress+Kosmetik’’, , Balticum
Profesional’’, ,,Hair Beaty Profesionaliem’’.

Pamatojums:

licencétas izglitibas programmas;
skolas darba plans;

metodisko komisiju darba plans;
macibu stundu veéroSanas materiali:
pedagogu darba pasvertgjums;
parbaudes darbu paraugi;
parbaudes darbu grafiki;
bibliote€kas programma “Alise”;
skolas majas lapa.

Skolas darba stipras puses:

pedagogi ievéro vecumposmu ipatnibas un ieprieksgjas sagatavotibas limeni;

regulari papildina savas zinaSanas seminaros un kursos;

prot lietot IT macibu stundas:

katru gadu pedagogi veic sava darba kvalitates izvértgjumu, sniedz priekslikumus skolas
darba talakai pilnveidei;

skolas vadiba regulari vérte pedagogu darba kvalitati un sniedz pedagogiem veértéjumu;
macibu gada nosléguma visiem pedagogiem tiek organiz€tas individualas sarunas pie
direktora.

Talakas attistibas vajadzibas:

rast jaunas metodes pedagoga un izglitojama sadarbibas prasmju pilnveidoSanai;
veicinat skolotaju sadarbibu macibu un audzinasanas procesa;

Veértejums: labi
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3.2.2 MaciSanas kvalitate

Macibu gada sakuma skolas administracija, grupu un klasu audzinataji veic plasu
informativo darbu, iepazistinot izglitojamos ar macibu darbam izvirzitajam prasibam, izglitibas
programmu specifiku, macibu planu un grafiku, macibu laika organizaciju, zinasanu un prasmju
vert€Sanas sist€ému, arpusstundu nodarbibu iesp&jam un atbalsta pasakumiem katram p&c sp&jam
un vajadzibam. Tas veicina pasu izglitojamo personigo atbildibu par vinu macibu rezultatiem un
motivé darbam.

Oktobr1 notiek skolas vecaku sapulce, kura skolas administracija un 1.kursu grupu
audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji iepazistina ar skolas darba sistému. lzveidota
informacijas apmainas sisteéma starp izglitojamajiem, pedagogiem, skolas vadibu un vecakiem.

Skola pastav zinama kartiba datorklases, INTERNET resursu un dazadu tehnologiju
lietoSana un izmantoSana macibu procesa optimizacijai.

Izglitojamie macibu procesa aktivi izmanto bibliot€ku, lasitavu un interneta resursus,
modernas tehnologijas, gatavojot prezentacijas dazados macibu priekSmetos, prakses
aizstaveSanai un organiz€jot dazadus pasakumus un konkursus.

Skola izveidojies labveligs mikroklimats, kas veicina maciSanas procesu un dod iespg€ju
katram pilnveidot savas maciSanas prasmes un iegiit zinaSanas izvéletaja profesija. Izglitojamie ir
inform&ti par dazadiem izglitibas iestades organizetajiem pasakumiem un aktualitatem.

Macibu stundu vérojumi liecina, ka izglitojamie aktivi piedalas stundu darba, prot stradat
grupas, planot savu darbu, veikt sava darba pasvertéjumu, prezentet darbus, radosi iesaistas ar1
citos arpusstundu macibu un audzinasanas pasakumos.

Macibu stundas notiek ar1 arpus skolas sadarbiba ar Novadpétniecibas muzeju, Novada
Centralo biblioteku, Valsts Dobeles nodalas un Dobeles pasvaldibas policiju, DJIVC un novada
uznémumiem. Profesionalo programmu izglitojamie gust labu pieredzi, apmeklgjot starptautiskas
izstades sava nozaré Baltic Beauty, Riga Food, Riga Comm, Auto Expo, Balttour, Baltic Furniture,
u.c.

Skola apkopota informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem
(visparizglitojoSajas programmas — sekmju izraksts, profesionalajas programmas ikméneSa
atestacija). ST informacija tiek analizéta un rezultati izmantoti talakaja darbiba. Klasu un grupu
audzinataji rosina izglitojamos izvertét savus sasniegumus un prognozet rezultatus. Lielaka dala
izglitojamo motiveti sasniegt augstakus rezultatus un pilnveidot savas zinaSanas un prasmes, lai
sekmigi turpinatu izglitibu augstaka pakape.

Visas klasés tiek veikta izglitojamo izaugsmes dinamikas analize. Metodiskajas komisijas
analiz€ izglitojamo izaugsmes dinamiku macibu priekSmeta, pedagogiskaja padomé tiek analizéta
izglitojamo izaugsme skola kopuma, tiek izvertéta nemotiveto izglitojamo macibu darbiba un
diskutéts par sadarbibas iesp€ju pilnveidoSanu starp izglitojamajiem, skolotajiem un vecakiem.
NepiecieSamibas gadijuma tiek organizetas individualas parrunas izglitojamo vecakiem ar skolas
administraciju.

Sakot ar 2016./2017.m.g.zglitojamajiem tiek pieskirtas Dobeles novada domes stipendijas
par macibu sasniegumiem un aktivitatém skolas darba. Lielai dalai izglitojamo ta ir motivacija
uzlabot macibu sasniegumus un regulari apmeklét skolu. Izglitojamo macibu sasniegumi un
aktivitates arpusstundu darba tiek vertetas ikmeénesa Stipendiju komisijas sede.

Skola izveidota izglitojamo kav&jumu uzskaite. Kopa ar socialo pedagogu izstradata
kartiba neattaisnoto kav&jumu apstaklu noskaidrosanai un talakai darbibai. Par neattaisnotiem
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stundu kav&jumiem notiek parrunas ar izglitojamajiem un nepiecieSamibas gadijuma ari ar
vecakiem. Par to vecakus informg, rakstot véstules e-klas€. Par ilgstoSiem neattaisnotiem
kavéjumiem saruna notiek administracijas apspriede. IpasSos gadijumos socialais pedagogs
informe attiecigas pasvaldibas (péc deklarétas dzives vietas) socialo dienestu vai barintiesu.

Skola izstradata izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas kartiba, izglitojamajiem ir
skaidras macibu darba izvirzitas prasibas un sasniegumu vért€Sana. Macibu stundas un
individualajas konsultacijas radita tada vide, lai jaunieSiem biitu iesp&ja sekmigi apgiit izglitibas
programmu atbilstosi standartu prasibam.

Talmacibas grupu izglitojamie izvélas dazadas macisanas formas. Arzemés dzivojosie
parsvara izmanto Moodle vides un e-klases pasta iesp&jas. Pedagogi individualas konsultacijas
sniedz izglitojamiem piem&rota laika. Ieskaites karto individuali, ieverojot pirma un otra semestra
robezas. AtseviSkos gadijumos, vienojoties ar pedagogiem un administraciju, ieskaiSu kartoSanas
laiks tiek pagarinats atbilstoSi MK noteikumu Nr.591 32.3. punktam.

Sporta nodarbibas notiek Dobeles Sporta skolas zalg, izglitojamajiem pieejams
peldbaseins, notiek nodarbibas ielu vingroSana. Tiek organiz€tas sporta sacensibas skola,
izglitojamie ar labiem panakumiem piedalas art dazados pils€tas, novada un starpnovadu sporta
pasakumos. Skola ir sporta kluba AMI biedrs, kas dod iesp&ju piedalities sporta sacensibas un
pasakumos Zemgales regiona un valsts méroga.

Konkursa ,,AMI SK labaka sportiste 2018./2019.m.g.”’profesionalas izglitibas sistéma
9.vietu ieguva izglitojama Dziilija Silkaite. Konkursa ,,AMI SK labakais sportists
2017./2018.m.g.” profesionalas izglitibas sistema’’ 4.vietu ieguva izglitojamais Ingus Pocevics.

Izglitojamie piedalas skolas, novada, Zemgales regiona un Latvijas kultiiras pasakumos un
konkursos. Profesionalas izglitibas audzéknu radoSais pasakums ,,Radi.Radi.Raidi.2019!”’
norisingjas Dobeles kultiiras nama 9.maija. Pasakumu organizéja Dobeles Amatniecibas un
visparizglitojosa vidusskola.

Visas dienas garuma izglitojamie no 11 izglitibas iestadém iepazina pilsétu, skolu Dobeles
Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas izglitojamo-gidu pavadiba un piedalijas
meginajumos.

Plkst 16.00 visi pulcgjas Dobeles Kultiiras nama, lai piedalitos koncerta ,,Izdziedi, izdejo
Dobele’’. Koncertu vadija aktieris Gints AndZans. Koncerta piedalijas vokalie ansambli, solisti,
vokali instrumentalie ansambli, tautas deju kolektivi, dueti, trio un kori. Pasakuma nosléguma visi
dalibnieki vienojas kopdziesmas. Koncertu lieliski papildinaja Latvijas SmilSu animacijas teatra
veidotas animacijas.

Visus koncerta dalibniekus vertgja profesionala Ziirijja-Rigas Doma kora skolotajs Martins
Klisans, mizikas skolotajs, kora ,,Salve’’ dirigents Aldans Milzarajs, deju kolektiva ,,Dzirnas’’
vaditajs Agris DanileviCs, projekta ,,Radi. Radi. Raidi’’ vaditaja Kristine Bulka, Valsts izglitibas
satura centra IntereSu izglitibas un audzinasanas darba nodalas vecaka referente Monika Dalecka.
P&c koncerta visi kolektivu vaditaji devas uz apspriedi un koncerta izvertejumu ar zuriju. Kopa
koncerta piedalijas 250 dalibnieki.

Dobeles, Auces, Tervetes novada Skatuves runas konkursa 2018./2019.m.g. piedalijas tris
Skatuves runas pulcina dalibnieces un ieguva I un II pakapes diplomus un tika izvirzitas uz
republikanisko konkursu, kura divas izglitojamas ieguva I pakapes diplomus un viena izglitojama
ieguva Il pakapes diplomu. Pulcina vaditaja sanéma Dobeles novada Pateicibas nominacija “Par
ieguldijumu un sasniegumiem audzinasanas un arpusstundu darba”

27



DAVV
Pasvertejuma zinojums 2019.gads

2018./2019. m.g. skola noorganizéti 4 profesionalas meistaribas konkursi, kuros
piedalijusies &dinasanas pakalpojumu un frizieru pakalpojumu specialitates izglitojamie, pedagogi
un darba dev§ji.

Pamatojums:
izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites datu baze(e-klase);
pedagogiskas padomes sézu protokoli;
klaSu audzinataju darba materiali;
MK darba materiali;
kavéjumu novérsanas plans(skolas socialais pedagogs);
skolénu anketéSanas rezultatu izvertgjumi,
macibu telpu izmantoSanas kartiba,
stipendiju nolikums.

Skolas darba stipras puses:

e izglitojamie un vinu vecaki ir inform&ti par macibu darbam izvirzitajam prasibam;

o lielaka dala izglitojamo macibu procesa izmanto skola piedavatos resursus, macas planot
un izvertét savu darbu un uznemas atbildibu par sava darba rezultatu;

e izglitojamie piedalas macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, radoSos pasakumos,
popularize skolas t€lu sabiedriba, piedaloties dazados konkursos.

Talakas attistibas vajadzibas:

e pilnveidot pedagoga un izglitojama sadarbibas prasmes;

e meklet jaunas darba formas un metodes izglitojamo neattaisnoto kavéjumu samazinasanai;
e attistit izglitojamo prasmes macities, planot laiku;

e turpinat akcentet darbu ar talantigajiem izglitojamajiem;

e pilnveidot darba formas ar izglitojamajiem, kuriem zemi macibu sasniegumi,

e turpinat darbu darba vide€ balstito macibu organizeéSanai.

Vertéjums: labi

3.2.3 Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo zinasanu un prasmju vienota vertéSana tiek veikta saskana ar Izglitibas likumu,
Vispargjas izglitibas likumu un Profesionalas izglitibas likumu. Skola izstradata ,,Macibu
sasniegumu veértésanas kartiba” (10 ballu sistéma), kura regulari tiek veiktas izmainas, atbilstosi
jauninajumiem likumdoSana. VeértéSanas kartiba pieejama skolas majas lapa.

Vertésanas sist€émas aktualizacija piedalijies viss pedagogu kolektivs, par vertéSanas
kartibu diskutgts ar izglitojamajiem, ar to iepazistinati art vecaki.
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Pedagogi sistematiski un kompetenti vérte izglitojamo macibu darba rezultatus, izmantojot
darba dazadas zinasanu un prasmju vért€Sanas metodes, formas, tas radoSi pilnveidojot un
dazadojot. Pedagogi izmanto vienotas vertésanas metodes, kas atbilst izglitojamo vecumposmu
Ipatnibam, macibu prickSmetu specifikai, veicot diagnosticéjo$os un summativos veértéjumus,
semestru un galigos veértgjumus, vertejumus eksamenos, kuros tas paredzets saskana ar macibu
priekSmeta programmu, un valsts parbaudes darbu veért€jumus. Pedagogi profesionali veic
vert€§juma argumentétu skaidrojumu izglitojamajiem.

Par pozitivu $aja darba joma uzskatam ar1 to, ka profesionalajos macibu priekSmetos,
praktiskajas macibas un radoSajas ieskaiteés vertéSana piedalas ari darba devgji, tadgjadi
izglitojamie gust pieredzi realaja saikn€ ar dzivi un uzzina potencialo darba dev&ju viedokli par
savu profesionalo sagatavotibu.

Metodiskajas komisijas ir izstradatas vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un
rezultatu vertéSanai. Pedagogiskas padomes sédé ir apspriestas un izdiskutétas nepiecieSsamas
izmainas vértéSanas kartiba. Skola izstradata jauna VerteéSanas kartiba.

Nemot véra skolas izglitojamo zemo zinaSanu Ilimeni p&c pamatskolas beigSanas,
nepiecieSams sasniegumus vertet biezi, izmantojot visdazadakas vertésanas metodes. Pie to izvEles
un izmantoSanas aktivi stradajam metodiskaja darba ar pedagogiem. Pirmajas septembra nedélas
visos pirmajos kursos visparizglitojosajos macibu priekSmetos tiek organizeti diagnosticgjosie
parbaudes darbi ar merki-noteikt izglitojamo zinasanu limeni.

Izglitojamie tiek motivéti apmeklét konsultacijas, lai individualaja darba ar pedagogu
sasniegtu pozitivu vertéjumu, it pasi priekSmetos, kuros izglitojamajam neveicas. Macibu un
kvalifikacijas praksei notiekot pie darba deveja, darba devéjs iesaistas izglitojamo noveértésana un
veic atbilstosus ierakstus macibu prakses dienasgramatas, macibu prakses parskatos un praktikantu
raksturojuma. Kvalifikacijas prakses ieskait€s picaicinati ari PKE komisiju locekli.

Katru ménesi tiek apkopota informacija par izglitojamo macibu sasniegumiem, redzama
arl sasniegumu dinamika. IkméneSa sasniegumu analize un veért€jums motivé izglitojamos
macities péc savam sp&jam un intereseém, veikt sava darba paSvert€jumu un uzlabot savus
sasniegumus.

Par sasniegumiem macibu un audzinaSanas darba tiek informéti izglitojamo vecaki. Ipasa
uzmaniba tiek veltita sasniegumu dinamikai macibu priekSmetos, kuros kartojami valsts
nosléguma parbaudijumi-matematika, latvieSu valoda, sve§valodas un vésture.

Katru gadu skola planoti skolas diagnosticgjosie un parbaudes darbi. Sadi darbi dod iesp&ju
parbaudit, vai izglitojamie apguvusi kadu no macibu kursa dalam, noteikt sasniegumus kursa
nosléguma (gada nosléguma parbaudes darbi). Diagnostic€joSo vai parbaudes darbu paraugus
iesniedz direktora vietniekiem macibu joma ne veélak ka 2 ned€las pirms to norises. Parbaudes
darbi notiek péc skolas sastadita grafika. Peéc diagnosticgjoSajiem un parbaudes darbiem skolotaji
iesniedz diagnosticgjosa un parbaudes darba izvertgjumu.

Parbaudes darbu rezultati tiek apkopoti e-klasé. Skolotaji analiz€ rezultatus, lai izvirzitu
uzdevumus turpmakajam darbam un veiktu pasakumus macibu sasniegumu uzlabosanai.

Profesionalas izglitibas iestades kvalitates nodroSinasana un noveértéSana viens no
vert€Sanas krit€rijiem ir profesionalas izglitibas programmas teorétisko un praktisko macibu, ka
ar1 kvalifikacijas prakses satura atbilstiba apglstamajai profesijai, t.i., profesijas standartam.
Izglitojamo zinaSanas un prasmes tiek vertetas sistematiski, parbaudes darbu veids noteikts macibu
priekSmetu programmas, skolotdji tos organiz€ ta, lai noveértgjums sekmétu maciSanas merku
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sasniegSanu un kop&ju vertesanas kriteriju izpratni. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésana un
parraudzibas nodroSinasana skola IpaSu vietu ienem katra izglitojama macibu sasniegumu
dinamika. Tkdienas darba tiek stradats ari pie izglitojamo paSvért€juma un savstarp&jo vertéjumu
prasmju veidoSanas.

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba tiek uzskaititi un fiks€ti normativajos aktos
noteiktaja kartiba e - klasg, praktisko macibu un kvalifikacijas prakses dienasgramatas, ka art darba
deveju raksturojumos péc praksém, kas stradatas arpus skolas.

Centralizeto profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisijas strada darba dev@ji, atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam. Lepnums par to, ka komisiju sastava ir bijusie skolas
absolventi.

CPKE teorétiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilsto$i aprikotas telpas un
nepiecieSamais materiali tehniskais nodros$inajums visam specialitatém.

Pamatojums:
klasu zurnali;
MK darba materiali;
pedagogiskas padomes sézu protokoli un materiali,
datu baze par izglitojamo apbalvoSanu;
stundu v€rosanas lapas;

Skolas darba stipras puses:

e izveidots parbaudes darbu grafiks;
e paaugstinas izglitojamo lidzatbildiba par macibu darba sasniegumiem;
e izglitojamie un vecaki informéti par izglitojamo macibu sasniegumiem;
e ir sadarbiba ar darba devé&jiem;
e ikdienas darba izmantota elektronisko datu baze (e-klase).

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat macibu priekSmetu skolotaju un audzinataju sadarbibu, lai uzlabotu individualo
konsultaciju apmekl&tibu un panaktu macibu sasniegumu uzlaboSanu;

e pilnveidot darbu ar sp&jigakajiem un talantigakajiem izglitojamajiem;
e motivet izglitojamos veikt savu sasniegumu pasvert€jumu un uzlabot macibu sasniegumus.

Vertejums: labi

3.3Izglitojamo sasniegumi

3.3.1 Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola regulari tiek izvertéti izglitojamo ikdienas sasniegumi un sasniegumi valsts parbaudes
darbos. Izveidota macibu sasniegumu datu baze, kura tiek izmantota informacijas iegtiSanai.
Noteiktas izglitojamo ikdienas sasniegumu uzskaites kartibas ievérosana tiek regulari parraudzita.
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Skolénu sasniegumi ikdiena tiek vertéti visaptverosi, skaidri un precizi. Macibu sasniegumu
analizes rezultati tiek izmantoti izglitojamo izaugsmes veicinaSanai, motivéSanai macibam,
macibu un audzinasanas darba planosanai.

Katra méneSa beigas izglitojamie sanem sekmju izrakstus.7.,8.,9.klasu izglitojamie sanem
starpliecibas pirms rudens un pavasara brivlaika un liecibas pirms ziemas un vasaras brivlaika.
Audzinataji un skolas vadiba organizé sadarbibu ar izglitojamo vecakiem macibu motivacijas
veidoSana.

Semestra un macibu gada nobeiguma pedagogi apkopo un analiz€ izglitojamo sasniegumus,
metodiskajas komisijas tiek analiz&ti rezultativie raditaji.

Izglitojamie tiek atbalstiti dalibai dazados konkursos un olimpiades.

Izglitojamo sasniegumi tiek popularizeti svinigajos pasakumos. Katru gadu tiek organizéta
sviniga pienemsana pie direktora izglitojamajiem ar augstiem macibu sasniegumiem. Izglitojamo
neveiksmes tiek individuali parrunatas ar vecakiem. Tiek mekl€ti risinajumi izglitojamo
personigas atbildibas sekméSanai.

Statistiska informacija par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem, beidzot macibu gadu

10.tabula
Klase Mguzibu Micibu gads . A.pguves Hme?r,li-(% no kopgja sl.<ol_énu skaita)
priekSmets Nepietieckams | Pietiekams Optimals Augsts
9. 2016./2017 44.4% 44.4% 11.1%0% 0%
Latvie$u valoda | 2017./2018. 18.2% 81,8% 0% 0%
2018./2019. 1.7% 92.3% 0% 0%
2016./2017. 35.3% 52.9% 11.8% 0%
Angluvaloda 557777018, 23.10% 61.5% 15.4% 0%
2018./2019 18.8% 62.5% 18.8% 0%
2016./2017. 29.4% 52.9% 17.6% 0%
Krievu valoda 2017./2018. 0% 77.8% 22.2% 0%
2018./2019 15.4% 61.5% 23.1% 0%
2016./2017. 0% 100% 0% 0%
Vacu valoda 2017./2018. 0% 0% 0% 0%
2018./2019 0% 0% 0% 0%
2016./2017 26.6% 57.1% 14.3% 0%
Matematika 2017./2018. 46.2% 46.2% 1.7% 0%
2018./2019 28.6% 71.4% 0% 0%
2016./2017 35.3% 52.9% 11.8% 0%
Latvijas vésture | 2017./2018. 16.7% 83.3% 0% 0%
2018./2019 14.3% 74.4% 14.3% 0%
10. 2016./2017 23.8% 33.3% 52.4% 0%
Latviedu valoda | 2017./2018. 4.9% 9,8% 43.9% 0%
2018./2019 5.9% 11.8% 82.8% 0%
Angluvaloda | 2016./2017 0% 25.8% 29% 0%
2017./2018. 7.1% 23.8% 31% 0%
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2018./2019 19% 52.4% 28.6% 0%

2016./2017 0% 42.1% 26.3% 0%

Krievu valoda | 2017./2018. 17.2% 44.8% 20.7% 0%
2018./2019 0% 53.3% 46.7% 0%

2016./2017 0% 100% 0% 0%

Vicu valoda | 2017./2018. 0% 33.3% 0% 0%
2018./2019 0% 100% 0% 0%

2016./2017 4.8% 57.10% 14.3% 0%

2018./2019 0% 88.2% 11.8% 0%

2016./2017 3.2% 48.4% 12.9% 3.2%

Latlvijas un 2017./2018. 3.2% 19.4% 48.4% 3.2%

est

pasauies VestTe m5018./2019 0% 12.5% 87.5% 0%
11, 2016./2017 3.4% 44.8% 51.7% 0%
Latviesu valoda 5017 5018 6.1% 18.2% 42.4% 0%
2018./2019 33.3% 0% 66.7% 0%

2016./2017 2.6% 63.2% 13.2% 0%

Angluvaloda 7551775515 6.3% 34.4% 25% 0%
2018./2019 27.3% 45.5% 18.2% 9.1%

2016./2017 3.7% 40.7% 48.1% 7.4%

Krievu valoda | 2017./2018. 8.3% 41.7% 33.3% 0%
2018./2019 0% 37.5% 50% 12.5%

2016./2017 0% 50% 50% 0%

Vacu valoda | 2017./2018. 0% 100% 0% 0%
2018./2019 0% 0% 0% 0%

Matematika 2016./2017 7.1% 67.9% 21.4% 3.6%
2017./2018. 3.1% 46.9% 15.6% 0%

2018./2019 27.3% 54.5% 18.2% 0%

Latvijas un 2016./2017 2.6% 28.2% 43.6% 2.6%
pasaules vésture | 2017./2018. 10.3% 37.9% 34.5% 0%
2018./2019 25% 16.7% 58.3% 0%

12. | Latviesu valoda | 2016./2017 0% 66.2% 30.8% 1.5%
2017./2018. 2% 62.7% 25.5% 0%

2018./2019 0% 45.5% 54.5% 0%

Anglu valoda 2016./2017 0% 74.2% 24.2% 0%
2017./2018. 4.4% 71.1% 17.8% 0%

2018./2019 0% 63.6% 36.4% 0%

Krievu valoda 2016./2017 0% 73.2% 26.8% 0%
2017./2018. 0% 52.4% 33.3% 4.8%

2018./2019 0% 66.7% 33.3% 0%

2017./2018. 0% 0% 66.7% 0%

2018./2019 0% 75% 25% 0%

Matematika 2016./2017 1.6% 78.1% 17.2% 0%
2017./2018. 3.9% 66.7% 15.7% 0%
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2018./2019 0% 58.8% 41.2% 0%
Latvijas un 2016./2017 1.5% 49.3% 43.3% 0%
pasaules vesture 2017./2018. 2.1% 43.8% 43.8% 2.1%
2018./2019 0% 81.8% 18.2% 0%

Raizes dara izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 7.-9.klasu grupa. Veicot sociala portreta
analizi 7.-9. kladu grupas, secinats: Sajas klas@s izglitojamie ir no sociala riska gimeném, kuras
konstatetas dazada rakstura socialas problémas, visbiezak tas ir saistitas ar vecaku zemajam
socialajam prasme&m, b&rnu uzvedibu, b&rnu problémam skola, ari skolas neapmekl&sanu.
Izglitojamie ir no vairakam socialajam riska grupam: daudzb&rnu gimenes, maznodrosinatas un
tricigas gimenes, ka arT no gimeném, kuras ir atkaribas problémas.

Izglitojamo vecums 9. klas€ ir 16-18 gadiem, jo dazadu iemeslu dél (gimenes, veselibas vai
citi apstakli) nav ieguvusi pamatizglitibu.

7.18.klas¢ izglitojamo vecums ir no 14-18 gadiem.7./8 klasé Klasu audzinataja parzina
izglitojamo majas apstaklus, ir apzinatas vinu socialas un psihologiskas vajadzibas. Klasu
audzinataja regulari sadarbojas ar socialo pedagogu, lai diagnosticEtu un palidz&tu skolénam
risinat psihologiskas un sociala rakstura problémas.

Skolas socialajam pedagogam ikdienas darba veikSana ir izveidota cieSa un veiksmiga
starpinstitucionala sadarbiba ar Dobeles novada socialo dienestu, barintiesu, Nepilngadigo lietu
komisiju, DJTVC specialistiem izglitibas joma-psihologiem, psihoterapeitu, veselibas veicinasanas
konsultantu, jaunatnes lietu specialistu, karjeras konsultantu, ka arT ar probacijas dienestu.

Socialais pedagogs un klaSu audzinataji sniedz atbalstu skoléniem socialas adaptacijas procesa,
atklaj un analiz€ ar bérna izglitoSanu un audzinasanu saistitds problémas (pieméram, stundu
kavéjumi, nepietickams vertejums, konflikti) piedavajot izglitojamajam, skolotajiem, vecakiem
efektivakos problému risinaSanas solus.

Pamatojums:
e- klases Zurnali;
MK darba izvert€jumi un skolotaju paSveértejumi,
skolas vadibas un sociala pedagoga veiktie izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu
apkopojumi;
pedagogiskas padomes sézu protokoli;

Skolas darba stipras puses
o mérktiecigi veiktas prognozes, regularas uzskaites, analizes un atbalsta darbs izglitojamo
ikdienas darba macibu sasniegumu uzlabosana;
e klasu audzinataju, priekSmetu skolotaju, skolas administracijas un skolénu vecaku vienotas
prasibas un kompleksas palidzibas sniegSana izglitojamiem macibu sasniegumu
paaugstinaSanai;

Talakas attistibas vajadzibas
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e stradat papildus, individuali un diferencéti talantu izkopSana un nepietickamo veértejumu

samazinasanai ikdienas macibu darba;

e pilnveidot darbu macibu stundu kavéjumu izskauSana.

3.3.2 Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skolas kolektivs veic nopietnu, sistematisku macibu procesa organizéSanu izglitojamo
veiksmigai valsts parbaudes darbu sagatavoSanai un norisei. Macibu priekSmetu skolotaji
metodiskajas komisijas vienojas par kop&ju strat€giju. Valsts parbaudes darbu rezultati tiek
analizéti metodiskaja padome un metodiskajas komisijas, izvirzot turpmakos uzdevumus skolénu
sasniegumu paaugstinasanai un prasmju izkopsSanai.

Pedagogiskas padomes sédé tiek analizéta sasniegumu dinamika un izvirziti uzdevumi
maciSanas un macisanas procesa efektivitates celSanai.

Statistiska informacija par izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes darbos par vispargjo pamatizglitibu

11.tabula

s | Mg || KomSms e | Ko | Kop g
iestade
Latviesu 2016./2017. 44.98 55.38 67.14 67.06
valoda 2017./2018. 48.14 57.33 67.26 -
2018./2019. 49.70 54.02 64.31 67.63
Anglu valoda | 2016./2017. 69.30 66.10 75.79
2017./2018. 62.17 62.16 73.39 74.37
2018./2019. 54.33 64.57 72.23 70.77
Krievu valoda | 2016./2017. 68.25 70.56 77.33 76.34
2017./2018. 63.5 70.75 74.81 -
2018./2019. 61.67 67.56 74.80 74.32
Vacu valoda 2016./2017. - - - -
2017./2018. - - - -
2018./2019. - - - -
Matematika | 2016./2017. 47.56 36.48 57.23 58.08
2017./2018. 42.16 32.09 53.47 -
2018./2019. 36.33 35.30 54.24 55.83
Latvijas 2016./2017. 56.34 58.02 68.87 69.85
vesture 2017./2018. 32.24 56.66 66.52 -
2018./2019. 47.25 53.79 63.09 63.15
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Izglitojamo vert&jums valsts parbaudes darbos atbilst sasniegumiem ikdienas darba. Zemo

macibu sasniegumu cé€loni ir nesistematisks skolas apmeklgjums un zema macibu motivacija.

Statistiska informacija par izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes darbos par vidgjo izglitibu

12.tabula
Kopvertejums
Skolenu % péc tipa
Macib Sklii’ltrst,ol'(:ri Kopvertejums Kopvertejums Kopvertaiums
priek§1n:ts Macibu gads vaIstJS % .Izgl_ItTPas % T < %.p e::c“ OpA\:ValsJ':T1
parbaudes iestade é é .‘@ urbanizacijas
darbus g < Eﬂ
S | &

Latviesu 2016./2017. 76 37.22 51.60 | 42.10 54.90 50.90
valoda 2017./2018. 64 40.79 53.70 | 42.10 55.30 52.60

2018./2019. 36 35.5 39.7 | 394 52.2 49.9
Anglu 2016./2017. 57 39.30 63.10 | 46.10 60.60 59.70
valoda 2017./2018 49 42,51 64.40 | 49.40 63.00 61.90

2018./2019. 28 45.4 57.6 | 50.9 64.1 62.7
Krievu 2016./2017. 23 52.07 7150 | 63.30 67.30 68.60
valoda 2017./2018 18 64.09 7150 | 67.70 69.30 70.30

2018./2019. 9 61.8 69.7 | 70.1 73.6 74.4
Matematika | 2016./2017. 77 12.10 40.70 | 19.60 34.60 34.90

2017./2018 67 14.49 38.8 | 20.30 33.60 34.60

2018./2019. 36 7.00 193 | 195 30.7 32.7
Latvijasun | 2016./2017. 62 31.23 52.20 | 38.50 43.00 41.50
szzf‘l?r'ees 2017./2018 31 30.83 57.60 | 36.90 40.60 40.00

2018./2019. 31 26.8 417 | 395 43.1 41.3
Informatika | 2016./2017. 13 61.53 65.09 | 51.68 64.37 66.19

2017./2018 6 53.03 63.57 | 51.09 61.75 -

2018./2019. - - - - - -
Literattra 2016./2017. 86.00 - - - -

2017./2018 83.75 - - - -

2018./2019. 10 68.00 - - - -

Centralizetos eksamenus visparizglitojoSajos macibu priekSmetos vienlaicigi karto visu
macibu programmu (dienas, neklatienes, talmacibas un profesionalo) izglitojamie.
Profesionalo, visparizglitojoSo neklatienes un talmacibas programmu izglitojamajiem ir
mazaks stundu skaits macibu priekSmetu programmu apguvei. JaunieSiem svarigak ir nokartot

eksamenu, lai sanemtu izglitibu apliecinoSu dokumentu, zinaSanu vertgjums nav tik svarigs.
Centraliz&tajos eksamenos izglitojamo zinasanu vértéjums ir atbilsto$s izglitojamo
sasniegumu vertéjumam macibu gadu laika. Katru gadu augusta pedagogiskaja padomes s€dé tiek

analizéti centralizéto eksamenu rezultati.
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Izglitojamie turpina izglitibu citas izglitibas pakapées, veiksmigi ieklaujas darba tirgd.
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati

13.tabula
Izglitibas Pieskiramas Vidgjais vertgjums izglitibas Vidgjais vertgjums
programmas kvalifikacijas iestade valstr*
nosaukums nosaukums

Viesnicu Viesmilibas 2017.gads 7.0 2017.gads -

pakalpojumi pakalpojumu 2018.gads 7.0 2018.gads -

specialists 2019.gads 5.7 2019.gads :

Edinasanas Edinaganas 2017.gads 6.8 2017.gads -

pakalpojumi pakalpojumu 2018.gads 55 2018.gads -

specialists 2019.gads 7.25 2019.gads ;

Frizieru pakalpojumi | Frizieris 2017.gads 7.8 2017.gads -

2018.gads 8.0 2018.gads -

2019.gads 8.0 2019.gads -

Automehanikis 2017.gads 54 2017.gads -

Autotransports 2018.gads 5.3 2018.gads -

2019.gads 5.9 2019.gads -

Datorsistémas, Datorsistemu 2017.gads 5.5 2017.gads -

datubazes un datu tehnikis 2018.gads 8.3 2018.gads -

tikli 2019.gads 6.4 2019.gads -

Administrativie un Lietvedis 2017.gads 7.8 -

sekretara 2018.gads 7.5 -
pakalpojumi 2019.gads 7.8

*Nav pieejama nepiecieSama informacija
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu kartojuso skaits

14.tabula
Profgsm_n a}!as Iz'ght'o Jamo ska} ts’_kfls Izglitojamo skaits, kas Uz profesionalas
kvalifikacijas _ . pieteikti profesionalas o L Fikaciias eksa
eksimens Macibu gadi kvalifikacijas kkar'tOJai pr'ofesml_lalas kvali fikacijas eksamenu
— valifikacijas eksamenu neieradusos skaits
eksamenam

Viesmilibas 2017.gads 4 3 -

pakalpojumu 2018.gads 7 7 -
specialists 2019.gads 4 3

Edinasanas 2017.gads 8 3 ;

pakalpojumu 2018.gads 8 8 -
specialists 2019.gads 8 8

2017.gads 11 8 -

Frizieris 2018.gads 2 2 -
2019.gads 4 4

) 2017.gads 7 4 -

D atorsistemu 2018.gads 5 4 -
tehnikis 2019.gads 9 5

2017.gads 10 8 -

Automehanikis | 2018.gads 6 4 -
2019.gads 10 7

2017.gads 13 12 -

Lietvedis 2018.gads 17 17 -
2019.gads 17 16
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Centraliz€to profesionalas kvalifikacijas eksamenu  organizacija un vadiba tiek
nodroSinata peéc MK Noteikumiem Nr.662 ,,Profesionalas kvalifikacijas eksamenu norises kartiba
akreditetas profesionalas izglitibas programmas.” Savlaicigi tiek sagatavota informacija par
izglitojamajiem, kuri kartos kvalifikacijas eksamenu, sagatavots pieteikums VISC. Izglitojamie
iepazistinati ar PKE Programmam, instruéti, izglitojamajiem tiek novaditas konsultacijas un
nodro§inata iesp&ja izméginajuma eksamenam (kvalifikacijas, kuras eksamingjamie eksamena
teoretisko dalu kartos elektroniski).

Izglitibas programmu ,,Viesnicu pakalpojumi” un ,Frizieru pakalpojumi” profesionalo
macibu priekSmetu skolotaji darbojas VISC darba grupas PKE satura izstradei.

Eksamenu personalsastavs atbilst normativo aktu prasibam, tas tiek arT mainits pa gadiem.
Tiek iev€rota eksamenu norises kartiba, eksamenu dokumentacija noforméeta atbilstosi prasibam,
ir izveidota eksamena organiz&$anas un dokumentacijas sist€ma.

CPKE teorétiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstosi aprikotas telpas un
nepiecieSamais materiali tehniskais nodrosinajums visam specialitatem.

Uz PKE neieradusos izglitojamo nav.

PKE rezultati tiek veértéti augusta profesionalo macibu priekSmetu metodiskaja komisija
un skolas pedagogiskas padomes s€dg, rezultati parrunati ar eksamenu komisiju locekliem un tiem
iepazistinati darba devéji un sabiedriba.

Pamatojums:
IZM valsts parskati par izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes darbos;
izglitojamo valsts parbaudes darbu uzskaites un analizes materiali par situaciju
novada;
MK darba materiali;
pedagogiskas padomes sézu protokoli;

Skolas darba stipras puses:

e valsts parbaudes darbu rezultati ir tuvi valsts videjiem raditajiem, neskatoties uz to, ka
macibu priekSmetu apguves laiks un stundu skaits ir mazaks;
e gala parbaudijumu rezultati atbilst izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem;
e augstaki rezultati ir humanitarajos macibu priekSmetos (valodas).
Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat pilnveidot eksakto macibu priekSmetu pasniegSanas metodiku un individualo
darbu ar izglitojamajiem, lai sasniegtu augstakus rezultatus valsts parbaudes darbos, 1pasi
matematika;

e pilnveidot izglitojamo sasniegumu dinamikas aprakstu un izvertgjums;

Vertéjums: labi
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3.4. Atbalsts izglitojamajam

3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un drosibas garantéSana
izglitojamajiem.

Skola darbojas socialais pedagogs. Notiek aktiva un mérktieciga skolas un Dobeles novada
Jaunatnes iniciativu un veselibas centra sadarbiba, sanemot profesionalu psihologu, lektoru
palidzibu skolas vajadzibu izpilde.

Regulari tiek apzinatas izglitojamo socialas un psihologiskas vajadzibas, to izzinasana un
problému risinaSana notiek sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, socialajiem dienestiem, barintiesu.
Skola ir noteikta kartiba, kada strada socialais pedagogs, kur§ koording€ sadarbibu ar Dobeles
novada institlicijam, skola sanem atbalstu no Dobeles novada izveidota psihologu palidzibas
dienesta, kurs geografiski atrodas loti tuvu skolai.

Notiek regulara sadarbiba ar valsts un pasvaldibas policiju smékeSanas izkauSana.
Audzinataji, ieverojot konfidencionalitati un &tikas normu robezas, parzina audze€knu majas
apstaklus.

Skola ir izstradati izglitojamo dro§ibu reglamentgjosie dokumenti — normativie akti:

Ieksgjas kartibas noteikumi - ar tiem izglitojamie tiek iepazistinati, un par to zinasanu un
ieverosanu katrs izglitojamais parakstas elektroniska zurnala pielikumu izdrukas katra semestra
sakuma.

Drosibas noteikumi — visos macibu kabinetos, laboratorijas un macibu praksu vietas ir
izstradati un noteikti darba droSibas noteikumi, ar kuriem iepazistina izglitojamos pirms darba
uzsaksanas, par ko tiek veikti ieraksti darba aizsardzibas instruktazas zurnala.

Ir izstradati droSibas un ugunsdroSibas, noteikumi, ka ari riciba ugunsgréka gadijuma.
Renovgjot skolu, izveidota pilnigi jauna ugunsdroSibas un signalizacijas sisteéma, katra telpa
izvietoti dumu detektori, ir evakuacijas plani, informacija par to, kur jazino par nelaimes
gadijumiem, ka arT nepiecieSamas norades evakuacijas gadijumos. Renovéto telpu iekartojums
atbilst darba aizsardzibas un ugunsdroSibas prasibam. Ar direktora rikojumu noteikts atbildigais
darbinieks par ugunsdroSibu. Reizi gada notiek macibas ar macibu trauksmi un evakuaciju.

Elektrodrosibas noteikumi — visi izglitojamie tiek iepazistinati ar elektrodrosibas prasibam
macibu procesa laika, atkartota instruktaza tiek veikta katra semestra sakuma.

Pirmas palidzibas sniegSana — visi darbinieki un izglitojamie ir iepazistinati ar pirmas
palidzibas sniegSanu nelaimes gadijumos. Izglitibas programmas ir ieklauti macibu priek$meti par
pirmas palidzibas sniegSanu. Katru gadu Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas
izglitojamo komanda piedalas Pirmas palidzibas sniegSanas sacensibas un iegiist atzinibas vai
godalgas.

Skola ir nodroSinata izglitojamo veselibas apriipe Skola ir kvalificéta medmasa un
medicinas kabinets, kur izglitojamie var griezties un sanemt palidzibu traumu un péeksnas
saslim3anas gadijumos. Arkartgjos gadijumos tiek izsaukta neatlickama mediciniska palidziba.
Notiek korekta sadarbiba ar gimenu arstiem informacijas iegi§ana par skolénu veselibas stavokli.
Medmasa palidz klaSu audzinatajiem, sniedz konstruktivus ieteikumus darbibai ar skoléniem.
Skolas medmasa ir apmacijusi skolénu grupu pirmas palidzibas sniegSana. Skoléniem ir
izskaidrots, kur jalidz mediciniska palidziba, ka rikoties negadijumu, traumu un saslimSanas
gadijumos.

38



DAVV
Pasvertejuma zinojums 2019.gads

Audzinataji ar izglitojamajiem parruna personiskas higiénas, un reproduktivas veselibas
jautajumus gan macibu priekSmetu, gan audzinaSanas stundas. lzveidojusies cieSa sadarbiba ar
Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centru, kura specialisti informe jaunieSus par dazadiem
ar veselibu saistitiem jautajumiem. Centra nodarbibas tiek apmekl&tas regulari un tajas aptverti
80% no izglitojamo skaita.

DroSsibas instruktazas notiek pirms doSanas macibu ekskursijas, pargajienos, ka ari, pirms
skolas rikotajiem pasakumiem. Tas veic audzinataji un pedagogi. Ir izstradata noteikta kartiba,
kura nosaka pasakumu organizéSanu un drosibas noteikumu ievéroSanu tajos. Audzinataji un
skolotaji plano un vada nodarbibas par drosibas jautajumiem un ricibu ekstremalas situacijas.

Tiek popularizéts veseligs dzivesveids - skolas izglitibas programmas ieklauts macibu
priekSmets veselibas maciba.

Izglitojamie skolas €dnica noteikta laika var pa€st siltas pusdienas, to atbilstibu VM
noteiktajam prasibam un kvalitati regulari parbauda un ikdienas €dienkarti apstiprina skolas
medmasa.

Visiem izglitojamiem ir pieejama skolas bibliotéka, lasitava un skolénu pasparvaldes telpa,
Cetras datorklases ar informatikas laboranta parraudzibu.

Skolas vadiba organizé seminarus par sadarbibas pedagogijas jautajumiem, skolotaji
apmeklI€ kursus un pasizglitiba pilnveido sadarbibas pedagogijas jautajumus.

Pamatojums:
kontroles un uzraudzibas parbauzu materiali;
amatu apraksti;
skolas evakuacijas plans;
atbalsta personala darba materiali;
izglitojamo drosibu reglamentgjosie dokumenti

Skolas darba stipras puses
e izglitojamie skola jitas drosi, tiek veikti iesp€jamie pasakumi drosibas nodroSinaSana;
e meérktiecigs un profesionals sociala pedagoga un skolas masas darbs veselibas apriipg,
psihologiskaja un socialaja palidziba;
e Klasu audzinataju sadarbiba ar specialistiem izglitojamo veselibas apriipé un veseliga
dzives veida popularizéSana;
e laba sadarbiba ar valsts un pasvaldibas policiju, ar atbalsta organizacijam.

Talakas attistibas vajadzibas
e prognozet dazada veida arkartas situacijas un aktualizét macibu pasakumus ricibai dazadas
arkartas situacijas.
Vertejums: labi
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3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Skolas izglitibas programmas ir ieklauti macibu priekSmeti — saskarsme, uzvedibas kultira,
psihologija, veselibas maciba, kuri nodrosina labvéligu psihologisko un emocionalo vidi skola.
Skola veérojams pozitivs mikroklimats, lietiSka saskarsme un prasme risinat konfliktus.

Lai veicinatu demokratizacijas un humanizacijas procesu attistibu, skola patstavigi un aktivi
darbojas izglitojamo pasSparvalde. Ta veic uzdevumu - iedro$inat izglitojamos sabiedriskajai
darbibai, macit izprast un uznemties Iidzatbildibu par notiekoSo skola.

Pasparvaldes aktivisti iesaistas skolas padomes darba, ir dalibnieki aktualu macibu procesa un
skolas darbibas jautajumu risinasana, lémumu pienemsana. Izzinot izglitojamo vajadzibas, palidz
veidot un labu, sirsnigu un atbalstosu vidi skola. Pasparvaldes darbs tiek planots un ir visu
pedagogu atbalstits.

Skolénu pasparvaldé darbojas 1. — 4. kursu un 11. — 12. klases izglitojamie, kuru darbu
vada ievélets prezidents. Par biitiskakajam rakstura TpaSibam, kuras nosaka virziSanu pasparvaldg,
skoléni atzist atbildibas un pienakuma apzinu, sp€ju aizstavét klases/grupas viedokli, ka ar1
organizatoriskas prasmes un vélmi padarit dzivi skola interesantaku. Skolénu pasparvaldes darbs
tiek planots, regulari notiek pasparvaldes sanaksmes. Tas tiek protokol&tas.

Pasparvaldes darba plans tiek saskanots ar Skolas administraciju. PaSparvaldes darbu
koording pedagogs. Pedagogs- koordinators ir konsultants, kurs sniedz vispusigu atbalstu.

Skolénu pasparvaldes parstavji regulari sadarbojas ar Dobeles novada jaunatnes iniciativu
un veselibas centru (DJIVC) un citam jaunieSu institlicijam, kur, iesaistoties neformalaja izglitiba,
piedalas dazados projektos, akcijas, seminaros, kuros dalas gan sava pieredz€, gan iegiitas
zinasanas un prasmes vélak pielieto, darbojoties skolénu paSparvaldé skola. 2018,/2019.m.g.
aktivitates- , Profesionalo skolu izglitojamo pasparvalzu salidojums, ,,Dobeles novada Jauniesu
gada balva 2019’ profesionalas izglitibas iestazu audzéknu foruma-, Misdieniga profesionala
izglitiba Latvija’’, Dobeles novada izglitibas iestazu Skolénu pasparvaldes parstavju pieredzes
apmainas seminars ,,Més varam daudz, ja daram KOPA’’ u.c.)

Skolotaji atbalsta un veicina skolénu iesaistiSanos paSparvaldes un skolas padomes darba.

Izglitibas iestadé ir pardomati planoti un organizéti daudzveidigi arpusstundu pasakumi, to
sagatavoSana un noris€ veiksmigi iesaistas gan izglitojamie, gan pedagogi. Skola pastav noteikta
kartiba arpusstundu pasakumu organizésanai.

PaSparvaldei ir bagatas tradicijas, kas sekmé skolénu pilsonisko lidzdalibu, veicina
patriotisko audzinaSanu, pilnveido socialas iemanas. Pasakumi tiek planoti un organizeti gan
kopigi visiem izglitojamajiem, gan pa klasém un grupam. Nozimigakie pasakumi ir Zinibu diena,
Rudens un Pavasara sporta diena, Skolotaju diena, Pirmo kursu Inauguracija, Lacplésa dienai
veltitie pasakumi - speka zimes Latvijai un lapu gajiens, Latvijas Valsts dzimSanas dienai veltitie
pasakumi, Ziemassvétku Labdaribas akcija un Ziemassvétku pasakumi, Zetongredzenu vakars,
Modes skate, Svéta Valentina diena, Lieldienas, Zelta Talantu konkurss, Latvijas Neatkaribas
atgtisanas diena — Balta galdauta svétki.

Notiek ar1 skolénu pasparvaldes dalibnieku sadraudzibas vakari, seminari sevis izzinaSanai
un pilnveidoSanai. Par skolénu pasparvaldes aktivitatéem un darbibam izglitojamie ir informéti
savlaicigi. PaSparvaldes darba aktualitates tiek atspogulotas Skolas majas lapa, ka ar1 skola
izveidotaja pasparvaldes informativaja stenda. Informacijas apritei regulari tick izmantots skolas
radiomezgls un izmantoti socialie tikli.
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Lai varétu rikot dazadus pasakumus, lielu ieguldijumu dod interesu izglitibas programmu
apguve, jo to merkis ir attistit izglitojamo sp&jas un talantus, ka arT nodrosinat iesp&jas radosai
pasSizpausmei un savas individualitates izkopSanai. Nodarbibu laiki tiek planoti. Skola notiek
dazadi konkursi skolénu talantu attistiSanai. Izglitojamie iesaistas ne tikai izglitibas iestades
piedavatajas nodarbibas, bet ar1 arpus tas.

Katra macibu gada beigas Skolénu pasparvalde veic sava darba izvert§jumu atbilstosi
izstradatajiem Kkritérijiem, atzZim&jot pozitivos sasniegumus un noradot uz nepilnibam darba
izpilde. Balstoties uz veikto darba analizi, nepiecieSamibas gadijuma tiek izdaritas korekcijas
skolas pasakumu plana.

Liela dala izglitojamo uzskata, ka paSparvalde darbojas labi un skola organizétie
arpusklases pasakumi ir interesanti.

Izglitojamo pozitivo attieksmju, personibas 1pasibu un socialo iemanu attistiSanu nodro$ina
audzinasanas darba sist€éma ar skolas uzdevumos noteikto vertibizglitibas sekmé&Sana un ar
kopgjiem skolas pasakumiem (valsts svetku svin€Sana, tautas tradiciju iev@roSana) attista
piederibas apzinu savam novadam un savai skolai .

Skola, uzsakot jaunu macibu gadu, tiek izstradats audzinasanas un pasakumu plans un
audzinasanas programma turpmakajiem gadiem, ietverot 4 gadu ciklu. Izstrades pamata ir Valsts
izglitibas satura centra ( turpmak VISC) rekomendacijas un prioritates. Pielikums Nr.1

Audzinatajiem, izstradajot kursu audzinaSanas programmas, vispusigi un pectecigi tiek
ieklautas témas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, darbu, kultiiru, sabiedribu un
valsti, audzinot krietnus, godpratigus un atbildigus cilvékus- Latvijas patriotus.

Skola merktiecigi un pardomati tiek realizéta programma ,,Latvijas skolas soma’’. Sekmigi

tiek istenots programmas mérkis-caur kultiras un makslas norisém iepazit Latviju, Latvijas
kultiirainavu, vésturisko mantojumu, kulttiras vertibas un radosas industrijas.
Katram izglitojamajam tiek planota vismaz viena norise semestri. Atslégvardi-kultira, maksla,
valstiskums.2018./19.m.g.izglitojamie tika iesaistiti 20 aktivitatés. Viss programmas ietvaros
pieskirtais finans€jums tiek meérktiecigi planots un izlietots programmas mérki noraditajam.
Transporta izmaksas tiek segtas no skolas budZeta Iidzekliem. Lidz ar to izglitojamie var piedzivot
kvalitativakus pasakumus un kultiiras norises. Pielikums Nr.2

Tiek publiskota informacija par izglitojamo individualajiem un skolas komandu
sasniegumiem, izglitojamie par saviem sasniegumiem tiek apbalvoti skolas noteiktaja Izglitojamo
apbalvosanas kartiba.

Skolas intereSu izglitibas programmas izstradatas ta, lai sniegtu ieguldijumu skolénu
vispusigas personibas attistiSanai.
Izstradatas, novada licencétas un darbojas astonas intereSu izglitibas programmas:
e Izteiksmigas runas un teatra pulcins;
e Robotikas pulcins;
e Skolénu pasparvalde;
e Sporta sp€lu pulcins;
e Vacu valodas pulcins;
e Suveniru un dekoru izveide datorprogramma un produkta lazera/plotera grieSana;
e Uznémegjdarbibas pamati;
e Skolas ansamblis
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Dazados pulcinos darbojas 31% izglitojamo. Aktivakie jaunieSi rod iesp&u darboties
vairakos pulcinos.

Izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas programmas

15.tabula

Interesu izglitibas pulcin$ Dalibnieku skaits
Izteiksmigas runas un teatra pulcins; 12
Robotikas pulcins; 12
Sporta spélu pulcins; 37
Vacu valodas pulcins; 9
Suveniru un dekoru izveide 9
datorprogramma un produkta

lazera/plotera grieSana;

Uznémgjdarbibas pamati; 9
Skolas ansamblis 14
Skolénu pasparvalde 12

IntereSu izglitibas pulcinu aktivitates un sasniegumi 2018./2019.m.g.

Interesu izglitibas pulcing Aktivitates, sasniegumi

Izteiksmigas runas un teatra pulcins Skola:

Ikrita radio apraide skola, veltita Latvijas 100 dzimSanas
dienai ,,Labrit, Latvija! Labrit ,Dobele!’;’

Latvijas 100.gadadienai veltits pasakums ,,Ir tikai viena
Latvija’’;

Skolas Ziemassvetku pasakums ,,Atver sirdi gaismai’’;
DAVYV salidojums ,,Kops bérnu dienam tevi zinu es.’’;
4.maija pasakums ,,Brivibas sv&tki’’(radio apraide
skola.)

Novada:

Priek$nesums novada skolu arodbiedribas priekssédetaju
seminara, novada skatuves runas konkursa (2.pakapes
diploms-3,3.pakapes diploms-2).

Valsti:

Skatuves runas konkursa (1.pakapes diploms-3).
Robotikas pulcins Novada:

Skolas salidojums2019
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Izglitojamais ~ Silvestrs  Nikitins  reklam&a un
popularizgja skolas “Robotika” pulcina giitas prasmes un
iemanas;

Valsts prezidenta vizite DAVV

Skolas apskates laika tika demonstrétas prasmes,
stradajot ar mikrokontroliera platformu Arduino. Pulcina
dalibnieki izgatavoja davanu Valsts prezidentam.
(Latvijas kartes kontiira 3D izpildijjuma un Dobeles
sniegaviri - 3D);

Digitala nedela 2019

E - prasmju nedelas ietvaros nodarbiba. Nodarbibas
tema: “Automatiska temperatiiras sensora izmantoSana
Arduino programmgsana.”.

Novada:

Karjeras diena 2019

Interesentiem bija unikala iesp&ja “pielaikot” kadu no
sev interes€josam profesijam. Radosaja darbnica skoléni
vargja partapt par datortehnikiem, piedaloties praktiska
nodarbiba. Nodarbibas teéma: “Automatiska temperatiiras
sensora izmantosana Arduino programmeésana.”
Zemgales regiona:

"Uznémeju dienas Zemgalée 2019"

DAVV prezentgja profesionalo programmu
piedavajumu, demonstréja Arduino robotus un
multifunkcionalo 3D Printeri, iesaistot tajas Uznéméju
dienas dalibniekus.

Sporta spélu pulcins

Skola:

Skolas sporta pasakumi(sporta diena, Lacplésa dienai
velfits turnirs, turnirs florbola, galda tenisa, Sautrinu
mesana mérki, dambrete);

Dobeles, Térvetes un Auces novada skolénu sporta
spéles  volejbola(jauniesi-lll  vieta, jaunietes-1V
vieta)Skolu kauss telpu futbola I vieta);
Zemgales regiona:

Sporta kluba AMI sporta spéles telpu futbola IV vieta,
tautas bumba-I vieta, dambrete jaunieSiem-l Vvieta,
jaunietem-IV vieta, volejbola-IV vieta, basketbola-1V
vieta, minifutbola III vieta, skolu kauss telpu futbola V
vieta.
Valstt:
29.AMI sporta spéles dambrete-I,1V vieta, tautas bumba-
V111 vieta.

Vacu valodas pulcin$

Skola:

Izglitojamie prezent€ja pulcina darbu valodu nedglas
nosléguma pasakuma ar vacu bé&mu dzejola ,,Maza
raganina’” uzvedumu.

Starptautiska meéroga:

Divas izglitojamas sagatavotas brauksanai tris méneSu
prakse viesnica ,,Seelust’” Hohvahta.
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dekoru
un

Suveniru un
datorprogramma
lazera/plotera grieSana

izveide
produkta

Skola:
Izstradati produkti (suveniri, dizaina priekSmeti)-kriizisu
paliktni, dekorativas skulptiiras, dizaina lampas;
Novada:
Daliba gadatirgii-izstade ,,Cerinu svétki Dobelg’’;
Daliba gadatirgii-izstade ,,Ziemassvetku tirdzins’’.
Zemgales regiona:
Daliba izstade ,,Uznéméju dienas Zemgale 2019°°.

Uznémgjdarbibas pamati

Skola:
Izstradati produkti (suveniri, dizaina priekSmeti,
skaistumkopsanas produkti)-kriizisu paliktni, rotaslietas,
izteli veicinoSas spéles bérniem, vannas bumbas u.c.
Novada:
Daliba gadatirgt-izstade ,,Cerinu svétki Dobelg’’;

Daliba  gadatirgii-izstade  ,,Ziemassvétku  labumu
tirdzins’’;
Pieredzes apmainas braucieni Dobeles novada

uznémumos-SIA , Baltic Candles Ltd’,SIA , East
Metal’’,SIA ,,Nybo Embro’’ u.c.

Zemgales regiona:

Daliba  izstade ,,Uzném&ju  dienas Zemgale
20197’ ,Sadarbiba ar LIAA Jelgavas Biznesa inkubatoru
produktu izstrades posma, Pieredzes apmainas braucieni
Jelgavas novada uzn€mumos-SIA ,,Cloud Enterprise
Systems’’,SIA ,,Purenn’’.

Valsti:

Daliba konkursa ,,Bizness 24°’.

Skolas ansamblis

Skola:
Koncerts skolotaju profesionalajos svétkos;
Valsts svetku svinigais pasakums,
Ziemassvetku koncerts.
Novada:
Skolas jubilejas salidojuma koncerts;
Priek$nesums Valsts prezidenta vizites laika novada.
Valstt
Profesionalas izglitibas iestazu audze€knu radosais
pasakums ,,Radi.Radi.Raidi!2019"’.

Skolénu pasparvalde

Skola:
TesaistiSanas skolas pasakumu organizé$ana, tematisku,
izzinoSu pasakumu organizésana skolas izglitojamajiem.
Novada:
Skolenu pasparvaldes parstavji piedalas Dobeles pilsétas
domes un DJIVC, JaunieSsu domes organiz&tajos
pasakumos un seminaros,
apmacibas.
Valsti:
Profesionalas izglitibas iestazu audzeknu forums-
,,Misdieniga profesionala izglitiba Latvija’’.
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Gan izglitojamajiem, gan skolotajiem reizi ned€la ir iesp&ja izmantot novada peldbaseinu
bez maksas.

Ir iegadata un tiek izmantota audio un gaismas vadibas pults un citas iekartas kvalitativai
arpusstundu pasakumu organizesanai.

Direktores vietnieces izglitibas joma konsulté intereSu programmu izstradi, parrauga
darbibu, sniedz atbalstu satura realizéSana. Savu veikumu izglitojamie demonstré dazados skolas
pasakumos.

Skola regulari notiek sporta pasakumi — Adaptacijas dienas, Lacplesa dienas speka turnirs,
Ziemassvétku turnirs, Pavasara kross, Pavasara sporta spéles. Skola ir ,Latvijas Republikas
Profesionalas izglitibas sporta kluba ,,AMI”” biedrs.

Izteiksmigas runas un teatra pulcins$ katru gadu veido literarus uzvedumus Valsts svetkos
un Ziemassvétkos. Pulcina dalibnieki piedalas profesionalas izglitibas Zemgales vésturiska
novada rado$ajos pasakumos, skatuves runas konkursos. 2019.gada skatuves runas konkursa trs
jaunietes ieguva godalgotas vietas.

Skolas ansamblis katru gadu piedalas profesionalas izglitibas radoSajos pasakumos
,Radi.Radi.Raidi!’’.2019.gada 9. maija So pasakumu organiz&ja Dobeles Amatniecibas un
visparizglitojosaja  vidusskola.

Visas dienas garuma izglitojamie no 11 izglitibas iestadém iepazina pilsétu, skolu Dobeles

Amatniecibas un visparizglitojoSas vidusskolas izglitojamo-gidu pavadiba un piedalijas
meginajumos.
Plkst 16.00 visi pulcgjas Dobeles Kultiiras nama, lai piedalitos koncerta ,,1zdziedi, izdejo Dobele’’.
Koncertu vadija aktieris Gints AndZans. Koncerta piedalijas vokalie ansambli, solisti, vokali
instrumentalie ansambli, tautas deju kolektivi, dueti, trio un kori. Pasakuma nosléguma visi
dalibnieki vienojas kopdziesmas.

Koncertu lieliski papildinaja Latvijas SmilSu animacijas teatra veidotas animacijas.
Visus koncerta dalibniekus vérteja profesionala ztirija-Rigas Doma kora skolotajs Martins Klisans,
miuzikas skolotajs, kora ,,Salve’” dirigents Aldans Milzardjs, deju kolektiva ,,Dzirnas’’ vaditajs
Agris Danilevics, projekta ,,Radi. Radi. Raidi’” vaditaja Kristine Bulka, Valsts izglitibas satura
centra IntereSu izglitibas un audzinasanas darba nodalas vecaka referente Monika Dalecka. Péc
koncerta visi kolektivu vaditaji devas uz apspriedi un koncerta izvértejumu ar Ziiriju.

Izglitojamie popularizé skolu sabiedriba - skolas Atvérto durvju diena un piedaloties
pilsétas un novada pasakumos. P&dgjos tris macibu gados popularizétas skolas izglitibas
programmas novada Karjeras diena.

Skolas darbinieki un izglitojamo vecaki par skolas piedavatajam intereSu izglitibas
programmam, pasakumiem un izglitojamo sasniegumiem var iepazities ar skolas informativaja
izdevuma,  e-klasé, skolas majas lapa  http://www.daw.lv/lv/ un  socialajos
tiklos(https://www.facebook.com/DAVVDobele/) un https://instagram.com/davv_dobele

Pamatojums:
izglitojamo paSparvalde dokumentacija;
skolas padomes dokumentacija;
skolas audzinasanas programma,
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intereSu izglitibas programmas;
interesu izglitibas nodarbibu zurnali,
arpusstundu nodarbibu grafiki;

skolas darba plans un pasakumu plans;
Klasu audzinataju darba plani;
laikraksta “Zemgale” publikacijas.

Skolas darba stipras puses:
e aktivi darbojas skolénu pasparvalde;
e izglitojamie piedalas dazados pasakumos gan skola, gan novada;
o labi sasniegumi sporta;
e skola strada profesionali izglitibas intereSu pulcinu vaditaji, kas aktivi organizé
izglitojamo brivo laiku, iesaista izglitojamos Dobeles, novada un valsts pasakumos

Talakas attistibas vajadzibas:
e iesaistit paSparvaldi majas lapas veidoSana;

e pilnveidot interesu izglitibas piedavajumu izglitojamo radoSo sp&ju attistiSanai.

Veértéjums: loti labi

3.4.3 Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Sobrid Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas ERAF projekta realizacijas
rezultata skolas telpas ir aprikotas atbilstosi izglitojamajiem ar specialam vajadzibam — izveidotas
specialas uzbrauktuves, izveidotas specialas labiericibas, visas specializétas macibu telpas un
laboratorijas atrodas pirmaja stava. Skolas fiziska vide piemérota skoléniem ar specialajam
vajadzibam,;

o labveligas vienaudZzu attiecksmes veidoSana pret izglitojamiem ar specialam
vajadzibam,;

o audzinataju, priekSmetu skolotaju, sociala pedagoga un vecaku sadarbiba atbalsta
nodro§inasana izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Talakas attistibas vajadzibas
e pilnveidot profesionalas zinasanas par darbu ar izglitojamajiem specialo vai 1paso
vajadzibu nodroS$inasana.
Vertejums: labi

3.4.4 Atbalsts karjeras izglitiba

Skola ar karjeras izglitibas jautajumiem strada pedagogs- karjeras konsultants, kurs apguvis
160 stundu kursu LLU Miuzizglitibas centra un ieguvis tiesibas stradat par pedagogu karjeras
konsultantu.
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Ir izstradats karjeras pasakumu plans katram semestrim, kas paredz karjeras planoSanas
pasakumus, sniedz atbalstu izglitojamajiem vinu karjeras planoSana un veidoSana, tai skaita
atbalstu [émuma pienemsana par profesijas, darba, formalas un neformalas izglitibas izvéli.

Karjeras izpéte un karjeras izglitibas pasakumi ieklauti audzinasanas darba plana, kura
péctecigi apkopoti profesiju izvéles jautajumi, kas ieklauti klases stundas un citas aktivitates.

Skola tiek organizétas individualas konsultacijas izglitojamajiem un vinu vecakiem, grupu
konsultacijas par karjeras izvéles jautajumiem, ka ari sniegta informacija izglitojamajiem un
absolventiem par vakancém darba tirgh. Izglitojamie, vecaki un sabiedriba tiek informé&ti par
iespéjam ieklauties Latvijas un Eiropas darba tirghi, ka ari sniegta palidziba apzinat savu
potencialu, pasrealizacijas iesp&jas un veicinat patstavibu lémuma pienemsana.

Eiropas Savienibu fondu darbibas programmas ,,lzaugsme un
nodarbinatiba’’8.3.5.specifiska atbalsta mérka ,,Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispar¢jas un profesionalas izglitibas iestadés’’ projekta Nr.8.3.5.0/16/1/001 , Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés’’ ietvaros pedagogs-karjeras konsultants
pilnveidojis savas profesionalas kompetences seminaros un konferenc@s iepazistoties ar citu
profesionalo skolu pieredzi un sadarbibu ar valsts institlicijam. Pedagogs- karjeras konsultants
sadarbojas ar LLU un RTU Kkarjeras centru un Dobeles novada JIVC Karjeras konsultantu.

Regulari tiek atjaunota informacija par skola apgiistamajam macibu programmam skolas
majas lapa un skolas bukleta. Ir izveidota vienota reklama macibu programmu populariz€$anai.

Ik gadu skola tiek organizéta Karjeras diena, kura potencialie izglitojamie, vinu vecaki un
sabiedribas parstavji var iepazities ar piedavatajam izglitibas programmam un to pieprasijumu
darba tirg.

Vairakas reizes gada izglitojamie piedalas Dobeles novada un pilsétas skolu tematiskajos
pasakumos, prezent&jot skola apglistamas specialitates, pagajusa gada veiksmigaka prezentacija
norisinajas Dobeles pilsétas svétku ietvaros,” DAVV Cerinu bran¢s” ieguva pils€tas sabiedribas
ieveribu un novertejumu.

Skola regulari viesojas skolas absolventi, dazadu darba vietu parstavji, augstskolu, Kuri
iepazistina ar savu profesionalo pieredzi, darba tirgus iesp&jam un iesp&jam turpinat macibas.

Profesionalas prasmes tiek prezent€tas skolas un novada rikotajos profesionalo prasmju
konkursos. Profesionalos konkursus vérté darba devgji un bijusie absolventi.

Skola uzkrata un apkopota informacija par absolventu gaitam.

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves 2019.gads

16.tabula
Pamatizglitibu Turpina macibas | Turpina macibas | Neturpina | Strada | Piezimes
ieguvuso skaits vispargjas videjas profesionalas macibas
izglitibas iestades zglitibas
iestades
12 1 4 1 3 -
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Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc vidéjas izglitibas ieguves

17.tabula
Vispargjo vidgjo iz Turpina mﬁcib@_augstﬁkﬁs_ingﬁba Maicibas Strads Piesimes
ieguvuso skaits Latvija Arzemes | neturpina
22 6 1 5 10
Izglitiba un nodarbinatiba péc profesionalas kvalifikacijas ieguves 2019.gads
18.tabula
leguta Strada Strada cita Kopa Turpina Nestrada Piezimes
kvalifikacija atbilstosi specialitate, izglitibu un
kvalifikacijai joma nemacas
Frizieris Nestrada, jo
ir bérna
! i 4 1 2 kopsanas
atvalinajuma
Edinasanas
pakalpojumu 6 1 8 - 1
specialists
Viesmilibas
pakalpojumu 2 1 3 - -
specialists
Automehanikis
5 2 7 - -
Datorsistemu
tehnikis 1 1 5 3 -
Lietvedis
8 6 16 2 -
Pamatojums:

karjeras izglitibas programma.
klasu audzinataju darba plani.
projektu darbu materiali.
izglitojamo personibas izp&tes materiali.
Skolas darba stipras puses:
e Karjeras jautajumu risina$ana laba sadarbiba ar darba dev&jiem, dazadam institlicijam,
profesiju parstavjiem t.sk. skolas absolventiem;

e izglitojamie interesgjas par karjeras izv€les jautajumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Nostiprinat un pilnveidot sadarbibas veidus ar darba devejiem.

Veértéjums: loti labi
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3.4.5.Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Sekmiga macibu procesa nodro$inasana un rezultata sasniegSana svariga ir pedagoga un
izglitojama kopiga izpratne par maciSanos, izglitojama personibas respektéSana, individuala
pieeja, paSapzinas cel$ana un motivéSana macibu sasniegumu paaugstinasanai.

Macibu gada sakuma visparizglitojosajos macibu priekSmetos tiek organizéti
diagnosticgjosie darbi, kuru rezultati liecina par pamatprasmju apguvi un lauj skolotajam planot
macibu darba diferenciaciju, izvéloties piemérotakas darba formas.

Pedagogi strada diferencéti gan ar talantigajiem izglitojamiem, gan ar tiem, kuriem macibu
darbs sagada gritibas. Skola ir iesp&ja sanemt konsultacijas visos macibu priekSmetos. Ir izveidots
konsultaciju grafiks. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamais var sanemt individualu konsultaciju
ieprieks savstarpg&ji vienojoties ar pedagogu.

Planojot macibu darbu, skolotaji censas ieverot talantigo izglitojamo vajadzibas, iedroSina
un atbalsta ikvienu izglitojamo dalibai arpusstundu aktivitatés: piedalities olimpiadés, konkursos
un radosajos pasakumos.

Respektgjot izglitojamo izzinas darbibas Tpatnibas, darba diferenciacijai un
individualizacijai macibu procesa pedagogi izmanto piemérotas macibu metodes.

Ilgstosi slimojoSiem skoléniem ir iesp€ja apglit visparizglitojoSos macibu priekSmetus
talmaciba. NepiecieSamibas gadijuma tiek izstradats individualais macibu plans, lai izglitojamais
sekmigi apgiitu atsevisSkus macibu priekSmetus.

Skolotaji sadarbojas ar vecakiem, lai sekmétu to skolénu izaugsmi, kuriem ir griitibas
macibas.

Svinigajos skolas pasakumos izglitojamie tiek apbalvoti par labu macibu darbu un
sasniegumiem interesu izglitiba.

Pamatojums:

diagnosticg€josie darbi;

konkursu un olimpiazu rezultatu apkopojums;

metodisko komisiju materiali;

konsultaciju grafiki;

atbalsta pedagoga materiali;

skolas darba plans.

Skolas darba stipras puses:
e notiek planveidigs darbs ar talantigakajiem audzeékniem un profesionalajiem konkursiem;
e pacietigs un neatlaidigs pedagogu un atbalsta personala darbs izglitojamo iedro$inaSana un
motivéSana sekmigiem macibu sasniegumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e dazadot macibu metodes darba ar talantigajiem izglitojamiem;
e socialajam pedagogam kopa ar audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem efektivak risinat
jautajumus par sadarbibu izglitojamo ar nepietickamiem macibu sasniegumiem
motivéSanai.

Vertéjums: labi
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3.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Macibu procesa sekmigai realizacijai svariga skolas un gimenes sadarbiba, vienota izpratne
par macibu un audzinasanas pamatprincipiem, vecaku (aizbildnu) ieinteres€tiba un Iidzatbildiba
laba macibu rezultata sasniegSana.

Divas reizes gada notiek skolas vecaku kopsapulces, kuras tiek uzaicinati specialisti, lai
pastastitu par aktualitatém audzinaSanas darba. Pieméram, ,,B&rnu tiesibu aizsardziba”, ,,Vecaku
lidzatbildiba izglitibas procesa” u.c. Skolas vadiba iepazistina vecakus ar skolas darba aktualitatem
un atbild uz vecaku jautajumiem.

Audzinataji tiekas ar vecakiem grupu/klasu sapulces, kur runa par izglitojamo macibu
sasniegumiem, audzinasanas jautajumiem (ekskursijam, teatra apmekl&jumiem u. c).

Audzinataji sadarbojas ar vecakiem individuali: tikSanas, telefona sarunas, viedoklu apmaina
e-klasg. Individualas sarunas tiek registrétas e-klases zurnala.

Lai informacija nonaktu lidz plasakam vecaku lokam tiek veidota informacijas lapa, kas lauj
iepazities ar skolas aktualitateém. Plasakai sabiedribai pieejama skolas majas lapa.

NepiecieSamibas gadijuma vecaki var sanemt konsultaciju un palidzibu no skolas sociala
pedagoga. Savukart socialais pedagogs strada tiesi vai pastarpinati caur socialo dienestu (péc
dzives vietas) ar to izglitojamo vecakiem (aizbildniem), kuriem radusas problémas macibu procesa
laika (nepietickami macibu sasniegumi, neattaisnoti kav&jumi, skolas iekS$€jas kartibas vai
disciplinas parkapumi). Skolas socialais pedagogs palidz noformét e-talonus bezmaksas
sabiedriska transporta izmantoSanai, informé par brivpusdienu pieskirSanu.

Vecaki atzist, ka vini ir savlaicigi informé&ti par macibu satura jautajumiem, par parbaudes
darbu sisttmu, par macibu un audzinasanas procesa istenoSanai nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem. Vecakiem sniegtas informacijas saturs par bérna macibu sasniegumiem atbilst valsti
noteiktajai kartibai un skolas macibu sasniegumu veértéSanas kartibai.

Skola respekté vecaku izteiktos priekSlikumus darbibas uzlaboSanai. Katrs vecaku
priekslikums tiek i1zvertets skolas padome, uz rakstiskajiem iesniegumiem vecaki sanem atbildi.

Skolas padome, kuras sastava ir 3 vecaki un 2 izglitojamo pasparvaldes parstavji, darbojas ar
meérki sekmét pedagogu, izglitojamo vecaku, izglitojamo, Dobeles novada pasvaldibas sadarbibu,
lai nodroSinatu izglitibas programmu kvalitativu TstenoSanu. Vecaku redz&jums ir svarigs skolas
vadibai skolas darba kvalitates noverté$anai un pilnveidoSanai.

Skolas padome apstiprinajusi pieteikumu Latvijas simtgades stipendijai, ka arT stipendiju
nolikumu un izmaksas kartibu Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa vidusskola. Ka ari
lémusi par izmainam skolas realizétajas programmas, aktualiz€tajiem macibu planiem un jaunas
arodizglitibas programmas ,,Policijas darbs’’ izveides nepiecieSamibu.

Pamatojums:
sociala pedagoga un skolas vadibas fikséto sarunu ar vecakiem darba materiali;
vecaku sapulcu protokoli;
skolas darba plans;
atverto durvju dienas apmekl&juma materiali;
izglitojamo un vecaku anketas;
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skolas padomes dokumentacija;
pasakumu scenariji.

Skolas darba stipras puses:
e vecaki ir informéti par skolas darba aktualitateém;
e audzinataji ir atverti sadarbibai ar vecakiem izglitojamo motivé$anai macities;
e skolas atvértiba problémisku jautajumu atrisinasanai,
o aktualiz&ta sadarbiba ar skolénu vecakiem, kuru b&rniem ir lielas griittbas macibas;
¢ individualo sarunu produktivitate.

Talakas attistibas vajadzibas:

e motivét vecakus sadarboties ar skolu;
e rosinat Skolas padomi piedavat jaunas sadarbibas formas ar vecakiem.

Veértéjums: labi

3.5 Skolas vide

3.5.1. Mikroklimats

Skolas vadiba un kolektivs ir mérktiecigi stradajusi pie skolas t€la veidosanas, demokratisko
vertibu iedzivinasanas skola, vienlidziguma un taisniguma principu ievéroSanas. Skola radita
labveliga gaisotne, kas veicina darbiniekos, izglitojamajos un absolventos piederibas apzinu un
lepnumu par savu skolu. Par to liecina skolas absolventu vélme iegriezties skola, lai stastitu par
savam darba gaitam, panakumiem un profesionalo karjeru.

Skolai ir savs buklets, logo.

Mikroklimata veidoSana liela nozime ir skolas tradicijam. Tas saliedé kolektivu, veicina
pozitivu saskarsmi, piederibas sajiitu skolai, ka arf attista radoso potencialu.

Bez tradicionalajiem skolu pasakumiem (Zinibu diena, Valsts svétki, Ziemassvétki), skola
ir ieviesti ar1 citi pasakumi: Profesionalu dienas, Atvérto durvju diena, Eksakto priekSmetu nedéla,
Valodu nedéla, Vestures nedéla, Lacplesa dienas speka turnirs, Ziemassvétku galda spélu turnirs,
Zetongredzenu vakars, Skatuves runas konkurss u.c.

Kolektiva saliedéSana liela nozime ir ar1 kopigiem teatra apmekl&jumiem un ekskursijam,
pieredzes apmainas braucieniem, piedalisanas novada un AMI sporta kluba spartakiades.

Skola atbalsta un noveérte katra izglitojama un darbinieka tiesibas, sp&jas un paveikto darbu.
Valsts svétkos, I un II macibu semestra nosléguma tiek atziméti izglitojamo un darbinieku
sasniegumi, labie darbi un ieguldijums skolas t€la popularizeésana. Paldies tiek izteikts ikned€las
informativaja zinojuma. Tradicionala kluvusi izglitojamo pienemSana un apbalvosana pie
direktora Ziemassvétkos .
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Demokratiski izstradati ieks$€jas kartibas un darba kartibas noteikumi. Katru gadu tie tiek
parskatiti darbinieku un izglitojamo sapulc€s, apstiprinati un pienemti, ar parakstu apliecinats, ka
darbinieki un izglitojamie zina Sos noteikumus. Izglitojamie informéti par skolas ieksgjas kartibas
noteikumiem, ka ar1 zina, ka ir jarikojas, ja ir kavéjumi.

Skolas ieks€jas kartibas noteikumi paredz gan atzinigi noveértét labus sasniegumus un
uzvedibu, gan godigi un taisnigi izvertet disciplinas parkapumus.

Izglitojamie zina, ka var sanemt medicinisko palidzibu pie skolas medmasas un atbalstu no
sociala pedagoga .

Izglitojamo vecaki regulari tiek informéti par aktualitatém skolas darba, apmeklé skolas
pasakumus, vecaku sapulces, kontaktgjas ar audzinatajiem un macibu priekSmetu skolotajiem.
Vecaki labprat ierodas skola, lai risinatu ar macisanos un audzinasanu saistttus jautajumus un rastu
atbalstu no skolas.

Pamatojums:

skolas attistibas plans;

ieksgjas kartibas noteikumi;
publikacijas masu sazinas lidzeklos;
skolénu pasparvaldes materiali;
klaSu audzinataju darba plani;
e-klase;

dazadu pasakumu scenariji.

Skolas darba stipras puses:
e savstarpgjas attiecibas skola valda labveliba un ciena;
e darba ar izglitojamiem iesaistas socialais pedagogs;
e izglitojamie var sanemt kvalificétu palidzibu Dobeles VJIC;
e skola ir izveidojusas noturigas tradicijas;
e skolas atrasanas pilsétas centra un taja notiekoSie pasakumi veicina skolas t€la
popularizésanu.

Talakas attistibas vajadzibas

e veicinat vecaku un sabiedribas parstavju iesaistiSanos skolas aktualu jautajumu
risinasana;

Vertejums: loti labi
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3.5.2.Fiziska vide

19.tabula

Izglitibas programmas
IstenoSanas vietas adrese

Atzinums

IzsniegSanas datums

Katolu iela-1, Dobele,
Dobeles novads, LV-
3701

Atzinums no Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas

Parbaudes akts
Nr.22/11.4 —3.1./53

dienesta 30.06.2017

Akts Nr. 00165317
23.03.2017

Atzinums no Veselibas Akts Nr. 00212417
inspekcijas 19.04.2017

Atzinums no Buvniecibas valsts
kontroles biroja

Atzinums Nr.4-2.1-2017-
133-4296 par publiskas ekas
ekspluatacijas parbaudi
10.08.2017

Atzinums no Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas
dienesta

Parbaudes akts
Nr.22/11.4 —3.1./33
29.03.2018

Atzinums no Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas

Parbaudes akts
Nr.22/11.4 —3.1./29

dienesta 26.03.2018
Atzinums no Veselibas Akts Nr.00517519
inspekcijas 21.11.2019.

Skola ir radita droSa vide izglitojamiem un skolas darbiniekiem. Fiziskas vides uzlabosana

stradats, realiz€jot ERAF projektu ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” 3.1.1.1 aktivitate ,,Macibu
aprikojuma modernizacija un infrastruktiiras uzlaboSana profesionalo izglitibas programmu
istenoSanai”. lekartoti miisdienigi dabaszinibu un matematikas kabineti, viesnicas klase, macibu
laboratorijas bara servisa, €dinasanas, viesmilibas, frizieru, automehaniku un krasnu podnieku
specialitasu apguvei.

Skola ir funkcionala skolotaju istaba, kurd ir iesp€a izmantot tris datorus un kopétaju.
Skolotaju un izglitojamo informacijas apmainai skolas bibliotekas izvietotas dokumentu kastes
katram pedagogam, kur izglitojamie var atstat izpilditos darbus.

Macibu kabinetos un klasu telpas ir pietiekams apgaismojums, jaunas mébeles, kas atbilst
visam prasibam. Visos macibu kabinetos ir televizori, skolotajiem datori un vairakas interaktivas
tafeles. Telpu uzkopSana notiek katru dienu.

Ir biblioteka un lasitava, kur izglitojamie var izmantot datoru ar interneta pieslégumu,
kopétaju, skeneri, laminé&taju.

KoplietoSanas telpas atbilst sanitari higi€niskajam normam. Tajas ir mebeles seédéSanai,
atseviska vieta ar1 galdi, pie kuriem iesp&jams macities. Skolas zalés un &damtelpa ir atbilstosa
ventilacija.
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Tualetes telpas vienmér ir ziepes, tualetes papirs un dvieli vai roku zavetaji, silts tdens.
Sanitari higiéniskie apstakli atbilst normam, par ko liecina kontroles un uzraudzibas dienestu akti.

Izstradats Civilas aizsardzibas plans, skola izvietoti evakuacijas plani. Izstradatas drosibas
instrukcijas, skolas darba un ieksgjas kartibas noteikumi. Visa skola ir ugunsdrosibas signalizacija,
drosu vidi nodroSina dumu detektori. NepiecieSamibas gadijuma tiek izmantota vienota skolas
radioapraide.

Skola darbojas kafejnica, kuras virtuve aprikota ar modernam tehnologijam.

Darbojas dienesta viesnica, kas nodrosina attalako novadu izglitojamajiem iesp&jas dzivot
skolas tuvuma. Viesnicas ir labiekartotas, nodrosinata drosa vide un iespg&jas izglitojamajiem briva
laika pavadiSanai. Ir pieejami interneta pakalpojumi.

Skolas teritorija ir noteikta. Ta ir droSa skoléniem. Centralo teritorijas dalu iesp&jams skatit
videonovéroSana. Skolas apkartne ir sakopta, estétiski iekartota un apzalumota. Izglitojamie
piedalas tas sakopSana un kartibas uzturéSana. Divreiz gada notiek apkartnes uzkopSanas talkas
gan pie skolas, gan dienesta viesnicas.

Skolas apkartne ir drosa izglitojamajiem, tas tuvuma ir izvietotas satiksmes drosibas
noteikumiem atbilsto$as zimes un norades, noteikta autostavvieta.

Skolas darbinieki nekav€joties zino par jebkadiem telpu vai apkartnes bojajumiem.

Pasvaldibas projektu ietvaros ir nobrugéts un labiekartots skolas ick§pagalms.
Pamatojums:

kontrolgjoso institliciju parbaudes akti;

darba kartibas noteikumi;

attistibas plans;

gada darba plans;

tehnisko lidzeklu inventarizacijas saraksti;

skolas budzeta tame.

Skolas darba stipras puses:
e skolas telpu atbilstiba pilnvertiga macibu procesa un intereSu izglitibas nodroSinasanai;
e skolas renovacijas rezultata nodro$inata izglitojamo un skolas darbinieku drosiba;
e ERAF projekta ietvaros skola veikts kapitalais remonts, telpas aprikotas ar modernam
iekartam un nodrosinatas ar IT;
e dienesta viesnica veikts remonts, izveidota estetiska vide.

Talakas attistibas vajadzibas:
e veikt vienotu skolas estétisko noformésanu;
e Skolai piederosas Lielapguldes infrastruktiiras sakartoSana un ieklausana jaunu un esoSo
programmu realizacija.

Veértéjums: loti labi
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3.6. Skolas resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skolai ir piemérotas telpas un materialtehniskie resursi izglitibas programmu istenosanai.
Telpas péc kapitala remonta estétiski noforméetas un apgadatas ar jaunam mébelém. Skolas €ka ir
siltinata.

Iekartotas moderni aprikotas macibu laboratorijas visu profesionalas izglitibas programmu
istenoSanai. Viesmilibas programmas maciSanai konferencu zalg ir viss aprikojums galda klasanas
un bara servisa apguvei. Praktiskajam macibam izveidots moderni aprikots viesnicas numurins.
Teorijas apguvei nodro$inats miisdienigs kases aparats un datorprogrammas, kabineta izvietota
mobila datorklase.

Edinasanas pakalpojumu praktiskajam nodarbibam iekartota laboratorija ar 16 elektriskajam
plitim, profesionalu cepeskrasni, trauku mazgajamo masinu, ledusskapjiem, piemerotam darba
virsmam. lekartota garderobes telpa darba teérpu uzglabasanai.

Frizieru programmas apguvei iekartotas divas teorijas klases un laboratorija. Laboratorija
aprikota atbilstos$i miisdienu tehnologijam un prasibam.

Macibam nepieciesamos produktus un materialus nodrosina no skolas budzeta.

Regulari tiek iepirktas profesionalas gramatas, macibu gramatas iegadatas no augstskolas
“Turiba”. Biblioteka plasi pieejama profesionala periodika: “Pie Galda”, “Cetras sezonas”, “levas
Virtuve”, “Hairs and Beauty”, “Hair Profesionaliem”, “Kosmetik Baltikum Professional” u.c.

Skola ir 4 datorklases. Viena no tam izglitojamajiem un pedagogiem ir iesp€ja stradat ar
profesionalajam programmattram.

VisparizglitojoSo priekSmetu apguvei iekartoti ar jaunakajam tehnologijam aprikoti 4
dabaszinatnu kabineti, sveSvalodu kabinets.

Izglitojamie un darbinieki zina un ievéro noteikto kartibu (klasu, bibliotéka, lasitava,
datorklases, aktu zale, u.c.) telpu izmantoSanai.

Skola ir aktu zale ar skatuvi, ko izmanto intereSu pulcinu nodarbibam un pasakumiem.
Skolas un novada pasakumi tiek organizéti arT konferencu zalg.

Skola ir moderni aprikota bibliotéka, kura nodroSina izglitojamos ar macibu gramatam,
dailliteratiru un periodiskajiem izdevumiem. Biblioteka iesp&€jams izmantot datoru, printeri,
skeneri, kopétaju.

Lasitava aprikota ar datoru un projektoru. Telpa tiek izmantota arT macibu stundu norisei.

Sporta nodarbibam izmantotas pilsétas Sporta skolas telpas un resursi, sporta inventars
1egadats par skolas budzeta naudu.

Ierocu un SauSanas macibas stundas notika Dobeles novada Sautuve, izmantojot tur esoso
aprikojumu.

Materialtehniska baze finansialo iesp&ju robezas tiek papildinata.

Regulari tiek parskatita telpu un materialtehnisko lidzeklu atbilstiba izglitojamo un
pedagogu vajadzibam. Katru gadu oktobrt skolotaji iesniedz pieteikumu nakama gada budzeta
planoSanai. Budzeta projekts tiek demokratiski veidots, analiz€jot vajadzibas un paSvaldibas
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iesp€jas. Skolas telpas tiek izmantotas racionali. Telpu noslogojuma grafiks ir apliecinajums
izmantoSanas efektivitatei.

Atbildigas personas skola veic materialtehnisko lidzeklu uzskaiti, laicigi konstate bojajumus
un novers tos.

Pamatojums:
kontrol€joso institiiciju parbaudes akti;
darba kartibas noteikumi;
attistibas plans;
gada darba plans;
tehnisko lidzeklu inventarizacijas saraksti;
skolas budzeta tame.

Skolas darba stipras puses:
e skolas telpu atbilstiba pilnvertiga macibu procesa un interesu izglitibas nodrosinasanai,
e skolas renovacijas rezultata nodro$inata izglitojamo un skolas darbinieku drosiba;
e nepartraukti tiek papildinati materialtehniskie resursi atbilsto$i jaunakajam attistibas
tendencém;

Talakas attistibas vajadzibas:
e veikt vienotu skolas estétisko noforméSanu;
e iegadaties parvietojamo nojumi ar aprikojumu, lai kvalitativak nodroSinatu pakalpojumus
novada u.c. pasakumos.

Veértéjums: loti labi

3.6.2. Skolas finansu resursi

Skolas finansu Iidzeklu aprite notiek saskana ar Dobeles novada paSvaldibas apstiprinato
budZeta tami. Gramatvedibu karto pasvaldibas centralizéta gramatvediba. BudZeta planoSana
notiek, uzklausot skolas darbinieku, metodisko komisiju, skolas padomes ieteikumus. Direktors
sniedz regularas atskaites darbiniekiem un skolas padomei par finansu izlietojumu.

Skolas finans€jums tiek papildinats, skolai iesaistoties dazados projektos. Tie ir gan ESF,
gan Nodarbinatibas Valsts Agentliras bezdarbnieku apmacibas projekti, sporta un jaunieSu
nometnes un citi. Pasvaldiba motiveé skolu iesaistities projektos un, ja nepiecieSams, nodroSina ar
lidzfinans€jumu.

FinanSu resursi ir pietiekami skolas darbibas nodroSinasanai.

Vertejums loti labi
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3.6.3.Personalresursi

Skola atbilstosi pedagogiska procesa istenosanas vajadzibam ir nodro$inata ar pedagogisko
un tehnisko personalu. Ir izstradati personala amatu apraksti, noteiktas tiesibas un pienakumi, un
atbildiba. Tiek reguléta pedagogu darba slodze 40 apmaksato stundu ietvaros.

Skolas pedagogiem ir MK Nr. 569 noteikumu ” Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”
(R1ga 2018.gada 11.septembrT) prasibam atbilstosa izglitiba.

NepiecieSamiba celt kvalifikaciju ir saskanota ar Dobeles novada Izglitibas parvaldi.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide

20.tabula

Pedagogu skaits izglitibas | Pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies
programma profesionalas kompetences pilnveidé

atbilstosi normativo aktu prasibam

Pamatizglitibas otra  posma 10 10
programma (7.-9.klasei) -

Vispargjas  vidgjas  izglitibas
visparizglitojosa virziena 12 11

programma — neklatiene

Vispargjas  vidgjas  izglitibas
visparizglitojosa virziena 12 11

programma — talmaciba

Edinasanas pakalpojumi 20 20
Frizieru pakalpojumi 10 10
Datorsistémas, 21 21

datubazes un datu tikli

Viesnicu pakalpojumi 21 21
Autotransports 15 15
Administrativie un sekretara 8 8
pakalpojumi
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Skola ir nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu TstenosSanai un ir kvalificéts
pedagogiskais personals.

Skolas vadiba parzina katra pedagoga profesionalo kompetenci, darba pieredzi un stipras
puses. Metodiskajas sanaksmes tiek risinati dazadi ar pedagogiju un psihologiju saistiti jautajumi.

CieSa sadarbiba skolai izveidojusies ar Zemgales regiona Kompetencu attistibas centru.
Pedagogi piedalas centra rikotajos kompetencu paaugstinasanas kursos.

Pedagogi izglitojas IZM, VISC, IKVD, Dobeles novada Izglitibas parvaldes, PIUAC un citu
institlciju organizetajos kursos un seminaros. 2018./2019. macibu gada tos apmekl&jusi
27pedagogi. Par kursos giito atzinu izmantoSanu macibu darba metodisko komisiju sédes notiek
informacijas apmaina un pieredzes nodosana pargjiem pedagogiem .

Valsts izglitibas satura centra ESF projekta ,,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva
parvaldiba un personala kompetences pilnveide’” (Vienosanas Nr.8.5.0/16/1/001) profesionalas
kompetences pilnveides seminarus, stazé€Sanos apmekl&jusi pieci pedagogi. Dalibu §1 projekta
aktivitates planots turpinat ar nakosaja macibu gada.

Katru gadu eksakto macibu priekSmetu skolotaji piedalas LatSTE ekspozicijas un radosajas
darbnicas.

Viens pedagogs ieguvis ISEC arstata metodika statusu par piedaliSanos latviesu valodas un
literatiras CE vértésana. Viens pedagogs piedalas LLU Tehniskas fakultates Izglitibas un
majsaimniecibas institita Profesionalas izglitibas skolotaju kvalifikacijas eksamena vertésanas
komisija.

Skola ir informacija par katra skolas pedagoga talakizglitibu, un to plano atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam un skolas vajadzibam. Izstradats talakizglitibas plans.

Pedagogu profesionalas pilnveides darba izveért€Sana notiek gan individuali, gan
metodiskajas komisijas. Tiek vértétas profesionalas prasmes, intelektuala izaugsme, ka ari veikts
pedagogu pasvertéjums un administracijas novertéjums par katra pedagoga veikumu skola. Skolas
vadiba atbalsta skolotaju talakizglitibu un radoSo iniciativu, iesp&ju robezas skolotaji apmekle
talakizglitibas seminarus ne tikai novada un valsti, bet arT arzemes.

Skola ir pieejama un tiek popularizéta informacija par iesp€jam pilnveidot profesionalo
kompetencu limeni. Tadejadi iestades pedagogu radosa darbiba un talakizglitiba tiek pilnveértigi
atbalstita.

Pamatojums
pedagogu datu baze;
Statu saraksts;
darba apraksti;
pedagogu tarifikacijas saraksts;
skolotaju talakizglitibas planojums.

Skolas darba stipras puses:
e pedagogu profesionalas kompetences pilnveide notieck mérktiecigi un atbilstosi skolas
vajadzibam;
e pedagogu izglitibas limenis un radosa darbiba nodroSina izglitibas programmu kvalitativu
1stenoSanu;
e piedaliSanas projektos veicina pedagogu kompetencu paaugstinasanu.
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Talakas attistibas vajadzibas:
e motivet pedagogus piedalities radoSo darbu skat€s skola un novada;
e veicinat pedagogu atbildibu par savas profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu.

Veértéjums: labi

3.7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1.Skolas darba pasvértesana un attistibas planoSana

Skolas misija — sekmét ikviena izglitojama un skolotaja iesp&jas pilnveidoties un kliit par radosu,
brivu, harmonisku, uzn€migu, patstavigu un uz pozitivu saskarsmi orientetu personibu, kura ir
sp&jiga atrast savu identitati mainigajos apstaklos un veiksmigi konkurét Latvijas un Eiropas darba
tirg.

Skolas vizija — muzizglitiba — personas iek$€ja nepiecieSamiba.

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un 1stenot izglitibas procesu/ darbibu,
lai nodrosinatu valsts pamatizglitibas, visparéjas vidgjas izglitibas un profesionalas izglitibas
standarta noteikto mérku sasniegSanu

Skolas darba pasvértésana notiek katru gadu. VeértéSana notiek metodiskajas komisijas,
pedagogiskas padomes sédés, skolas vadibas sanaksmgs.

Skolas stipro puSu un nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana tiek iesaistiti izglitojamie,
pedagogi, vecaki, skolas padome.

Skolas darba organizéSanai vadiba plano informativas sanaksmes, kuras notiek katru otro
nedélu. Pedagogiem un atbalsta personalam katru pirmdienu e-klas€ tiek nosiutitas informativas
lapas par aktualitateém skolas dzive.

Katru pirmdienu notiek skolas administracijas sanaksmes, kuras tiek protokolétas.

Reizi gada pedagogiskas padomes sédé viss pedagogu kolektivs piedalas skolas darbibas
SVID analizg. Rezultati tiek apkopoti un izmantoti planojot skolas turpmako attistibu, ieviesot
nepiecieSamas korekcijas skolas darba. Attistibas plana ir noteiktas prioritates visas skolas
veértéSanas un attistibas planoSanas jomas. Katra macibu gada beigas izvertéts paveiktais, veiktas
korekcijas Attistibas plana un izvirzitas prioritates nakoSajam macibu gadam.

Plana izstrade notiek demokratiski, iesaistot izglitojamo pasparvaldi, skolas padomi,
pedagogus. Attistibas plans ir pieejams skolas majas lapa.

Skolas vadiba plano un veic darba kontroli un izvértéSanu visos darbibas virzienos. Darbs
tiek analizéts, sadarbojoties skolas vadibai, pedagogiem, izglitojamiem un skolas padomei.
Savlaicigi tiek planota materiali tehnisko resursu atjaunoSana. Katrs pedagogiskais darbinieks
gada beigas raksta pasveértejumu, analiz€jot sasniegto un noradot uz nakotnes planiem. Vertésana
notiek metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes sédés, skolas vadibas sanaksmgs.

Skolas darba pasveértéjuma rezultata katru gadu tiek papildinatas un redigétas skolas darba
prioritates.
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Darbibas veértéSana piedalas skolénu paSparvalde un skolas padome. Par skolas darba
jautajumiem un prioritaSu izpildi tiek runats gan ar pedagogiskajiem, gan ar tehniskajiem
darbiniekiem.

Vecaki (aizbildni) sanem informaciju skolas majas lapa, e-klas€ un skolas informativajos
izdevumos.

Pamatojums:
pedagogiskas padomes sézu materiali;
pedagogu pasvertejuma materiali;
metodisko komisiju darba materiali;
skolas attistibas plans;
izglitojamo un vecaku anketéSanas materiali;
Dobeles novada pasvaldibas noteiktas prioritates skolas darbibai un attistibai.
Skolas darba stipras puses:
e demokratiski izstradata, strukturéta, mérktiecigi planota un Tstenota skolas darba
pasvertésanas sist€ma,
e visu skolas darbinieku un icintereséto pusu iesaistiSanas paSvértéSanas procesa,
skolas stipro pusu apzinasana un nepieciesamo uzlabojumu noteikSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

e skolas attistibas planoSanas procesa ciesaku sadarbibu un atbalstu no Dobeles
novada domes.

Veértéjums: labi

3.7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Ar Dobeles novada domes 2019.gada 27jlnija l@mumu Nr.145/7 “Par Dobeles
Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas nolikuma apstiprinasanu” apstiprinats skolas
nolikums jauna redakcija.

Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija saskana ar apstiprinato lietu
nomenklattru.

Ir izstradata skolas parvaldes struktiira, kura nozimiga vieta ir skolas padomei,
pedagogiskajai padomei, metodiskajai padomei un skolénu paSparvaldei.

Amatu likmes tiek saskanotas un apstiprinatas Dobeles novada Izglitibas parvaldé. Skolas
vadiba ir direktors, Cetri direktora vietnieki, socialais pedagogs, saimniecibas vaditajs. Katram
vietniekam ir sava kompetences joma: vispargja izglitiba, profesionala izglitiba, informacijas
tehnologijas, projektu vadiba. lzstradats katra darbinieka darba apraksts, tiesibas, pienakumi un
atbildiba.

Vadibas komanda ir saliedéta. Darba pamata ir demokratiska pieeja visu jautajumu
risinaSana un delegétas atbildibas istenosana. Vadiba konsultgjas ar kolektivu, bet uznemas
atbildibu par kvalitativu pienakumu izpildi.
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Skolas vadiba plano un veic darba kontroli un izvértéSanu visos darbibas virzienos. Darbs
tiek analizgts, sadarbojoties skolas vadibai, pedagogiem, izglitojamiem un skolas padomei. Taja
darbojas vecaki un skolénu pasparvaldes parstavji, kuru viedoklis ir svarigs demokratisku lémumu
pienemsana, nosakot skolas galvenos darbibas virzienus.

Galvenie vadibas darba virzieni, nodroSinot pedagoga iespgjas sevis izaugsmei un
paSapliecinajumam, ir pedagogu iesaiste skolas svarigakajas darbibas, aktivitates, laujot viniem
izradit iniciativu, dodot atbalstu profesionalas pilnveides jautajumos. Iesp&ju robezas kursi un
seminari tiek apmaksati.

Pedagogu profesionalas darbibas vertéSanai skolas administracija izmanto dazadus
informacijas avotus. lzglitojamo darbibas un to rezultatu apliecinosus dokumentus — eksamenu,
ieskaiSu, konkursu, arpusstundu pasakumu rezultatus un to izvert€jumu. Macibu stundu, intereSu
izglitibas, atklato stundu véroSanas materiali tiek apspriesti un analizéti metodiskajas komisijas un
pedagogiskajas sedes.

Katrs pedagogiskais darbinieks gada beigas raksta pasvértéjumu, analizé sasniegto un sniedz
priekSlikumus un ieteikumus turpmakajam darba un dodas uz individualajam parrunam ar
direktoru.

Nemot véra gada planu, tiek noteikti turpmakie uzdevumi ménesim, ned€lai. Katru
pirmdienu notiek vadibas apspriedes pie direktora, kura tiek analiz&ts iepriek$¢jas ned€las darbs
un noteikti konkr&ti uzdevumi jaunajai darba nedglai. Par to tiek informé&ti pedagogi katru otro
pirmdienu informativajas sanaksmés un katru nedélu e-klases zurnala ievietojot informativo lapu.
Pedagogi izsaka savu viedokli un ierosinajumus. Skolas vadiba iegiito informaciju izmanto skolas
stipro un vajo pusSu apzinasanai un talakas attistibas virziSanai.

Skola strada profesionala un kompetenta vadibas komanda. Katra vaditaja kompetences
joma ir noteikta. Direktora vietnieki ir ieintereséti skolas darba, radoSu pozitivu parmainu
ieviesana, sadarbojas gan sava starpa, gan skolas personala izglitibas procesa jautajumu risinasana.
Vietnieki profesionali un atbildigi veic delegétos pienakumus, sniedz atbalstu izglitojamajiem,
pedagogiem un darbiniekiem.

Skolas vadiba izvirza vienotas prasibas pedagogu darbibai. Prioritates darba ir
visparcilvécisko un demokratisko vértibu akcentéSana un to ievéroSana ikdienas darba, pauZzot
lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei. Patriotisma jiitas sekmé piedaliSsanas dazados skolas,
novada un valsts pasakumos.

Administracija parzina katra pedagoga darbibas stipras puses, talakizglitibas vajadzibas,
atbalsta pasakumu nepiecieSamibu un veicina vinu profesionalas darbibas kvalitates attistibu.

Skolas vadiba sadarbojas ar paSvaldibu, sabiedriskajam organizacijam un darba devéjiem,
celot skolas prestiZzu sabiedriba.

Pamatojums :
Skolas darbibu reglament&josie dokumenti;
pedagogiskas padomes sézu materiali,
skolas vadibas struktiira;
amata apraksti;
metodisko komisiju darba materiali;
skolas darba plans;
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direktora rikojumi;

arpusstundu pasakumu (macibu ekskursijas, meistarklases u.c.) izvert&jumi;
publikacijas presg;

Dobeles novada pasvaldibas noteiktas prioritates skolas darbibai un attistibai.

Skolas darba stipras puses:
e profesionala un kompetenta vadibas komanda;
e I&@mumu demokratiska pienemsana;
e skolas kolektivs riip€jas par skolas prestizu un t€lu sabiedriba.

Vertéjums: labi

3.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolas sadarbiba ar Dobeles novada paSvaldibu ir nepartraukta. Skolas attisttba un
turpmaka darbiba noteikta novada attistibas plana. Domes priek§sédetajs un vina vietnieki regulari
apmeklé skolu, lai iepazistinatu augstskolu un sadarbibas partneru parstavjus ar skolas iesp&jam,
piedalas skolas pasakumos. Novada vadiba kopa ar skolas direktoru plano skolas vajadzibu
realiz€Sanu.

Novada Izglitibas parvalde izraugas skolu par norises vietu novada un starpnovadu
konferencém, seminariem, kursiem un pasakumiem. Tas dod iesp&ju plasakai sabiedribai iepazit
skolu un skolas kolektiva darbu.

Skola sadarbojas ar novada Izglitibas parvaldes specialistiem bérnu tiesibu aizsardzibas un
juridiskaja joma, un IP specialistiem.

Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centra izglitojamie apmeklé dazadas nodarbibas
un sanem atbalstu no centra specialistiem. Socialais pedagogs sniedzot atbalstu izglitojamiem
sadarbojas ar socialo dienestu, novadu barintiesam un valsts tiesibsargajosam institicijam.

Skolai ir laba sadarbiba ar novada Centralo biblioteku un Novadpétniecibas muzeju
alternativo macibu metozu izmanto$ana macibu procesa.

Novada laikraksts ,,Zemgale” regulari atspogulo skolas aktivitates un popularizé skolas
telu.

Skola ir Latvijas viesnicu un restoranu asociacijas kolektivais biedrs. Pedagogi izmanto
LVRA piedavajumu talakizglitiba un dazadu pasakumu apmeklesana.

Sadarbiba ar LAK organizgjam profesionalos kvalifikacijas eksamenus meistaru un zellu
diplomu sanemsanai. Divi skolas pedagogi ieklauti kvalifikacijas eksamenu komisijas (pavaru un
frizieru specialitates).

Biedriba “Siera klubs” organiz€jusi seminarus — meistarklases €dinaSanas un viesmilibas
pakalpojumu specialitates izglitojamajiem un pedagogiem

Veiksmiga un radoSa sadarbiba ar Darzkopibas institiits tradicionalo Dobeles Cerinsvétku
pasakumu un macibu ekskursiju organizésana.
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Skola ir Profesionalas izglitibas “Sporta kluba AMI” biedrs. Izglitojamie un darbinieki
piedalas sacensibas un pasakumos.

Sadarbojamies ar visam novada skolam, kuru izglitojamos aicinam uz Atvérto durvju dienu
vai prezent&jam skolas darbu skolénu projektu nedelu ietvara.
Pamatojums:

skolas darba plans;

pasakumu scenariji;

skolas darba prezentaciju materiali.

Stipras puses.
esadarbiba ar Dobeles novada izglitibas un kultiiras iestadém, razoSanas uznémumiem,
profesionalajam asociacijam un biedribam skolas izglitibas programmu veiksmigai
realiz€8anai un skolas atpazistamibas veicinasanai.
Talakas attistibas vajadzibas.
e paplasinat sadarbibas partneru loku darba vidg balstitas izglitibas nodrosinasanai.

Vertéjums: labi

4. CITI SASNIEGUMI

Skola tiek realizéti dazadi projekti, kas sniedz iesp&ju izglitojamajiem iepazities ar citu valstu
pieredzi, nodroSina neformalo apmacibu metozu apgiiSanu, pilnveido izglitojamo prasmes un
iemanas, veicina paSiniciativas attistibu, motivé talako merku noteikSanai un istenoSanai un
nodroSina iesaisti muzizglitiba.

Skola 1steno: ESF projektu ,,Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba darba vide
balstitas macibas un macibu praksés uznémumos’’Nr.8.5.1.0/16/1/001 sadarbiba ar LDDK.

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba’’8.4.1.specifiska
atbalsta mérka ,,Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci’ ’Eiropas Sociala fonda
projekta Nr.8.4.1.0/16/I/001 ,,Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide’
’letvaros sagatavotas 10 neformalas izglitibas programmas btivniecibas, metalapstrades,
masinbiives un masinzinibu un kokriipniecibas nozares.

ESF projekta ,,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences
pilnveide”’ (Vienosanas Nr.8.5.3.0/16/1/001) ietvaros tiek apgita citu skolu pieredze. Projekta
ietvaros skolas vadibas grupa izstradajusi skolas cilvékresursu planu, 22 pedagogi apmeklI&jusi
projekta ietvaros organiz€tos kursus, seminarus un stazé$anos.

Skola iesaistijusies starptautiskaja Erasmus + projekta “Industrial Internet of Things VET
Network (Industriala lietu interneta profesionalas izglitibas un apmacibas tikls)
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un Zemgales planosanas regiona Interreg Europe 2014-2020 programmas projekta “Jauniesu
uznémégjdarbibas izpratnes veicinaSana, attistot kompetences, macibu metodes un
uznémgjdarbibas vidi” (E-COOL) darba grupa.

Sadarbiba ar Vacijas nodarbinatibas dienestu (ZAV) Bonna katru gadu &dinaSanas un viesnicu
pakalpojumu specialitates izglitojamie 3 méneSus gist pieredzi, stradajot Vacija. Skolas
pedagogiem dota iespéja iepazities ar prakses vietam Vacija, parrunat ar darba devéjiem teorctisko
un praktisko zinasanu pielietojumu darba tirgii. Izglitojamie vacu valodas zinasanas apgiist un
pilnveido macibu priek§meta-lietiska svesvaloda (vacu valoda) un skolas vacu valodas pulcina.

Lai arT skola nav tieSi iesaistita ESF projekta Nr.8.3.5.0/16/1/001 ,Karjeras atbalsts
izglitojamajiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestades’’, tomér aktivi piedalas St projekta
rikotajos seminaros, konferences, ka art riko praktiskas profesiju meistarklases, radosas darbnicas
un nodrosina profesiju ,,pielaiko$anas” iespéjas.

Sanemtas pateicibas, atzinibas raksti

o Arzinibas raksts Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosajai vidusskolai par daltbu un
ieglito 2.vietu Zemgales-Kurzemes regiona profesionalas meistaribas konkursa
,, Viesmilibas pakalpojumi” Direktore J.Rudzite.

e Arzintbas raksts Dobeles Amatniecibas un visparizglitojoSajai vidusskolai par prasmigi
organiz&tu un vaditu Kurzemes-Zemgales regiona profesionalas izglitibas macibu iestazu
darbinieku spartakiadi. Priekssedétaja [.Bukovska.2017.gada 3.februari.

e Pateicibha Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas direktoram
R.GriSkevicam Par atbalstu Zemgales kulttrveésturiska novada profesionalas izglitibas
iestazu radosa pasakuma ,,Radi.Radi.Raidi!2018’ istenosana.2018.gada 9.maija.

e Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas Par dalibu PIKC ,,Rigas
Valsts tehnikums’’ un SK AMI rikotaja darbinieku spartakiadg ,,Laidze 2018’ Direktores

e Pateicibas raksts Ivetai Cerpinskai par konkursanta sagatavoSanu nacionalaja jauno
profesionalu meistaribas  konkursa ,,SkillsLatvia2019’prasmju  konkursa ,,Edienu
gatavosSana’’pusfinala. Valsts izglitibas attistibas agentiras direktore D.Traidas 2019.gada
janvari

e Pateicibas raksts Aigaram Indersonam par konkursanta sagatavoSanu nacionalaja jauno
profesionalu meistaribas konkursa ,,SkillsLatvia2019’prasmji konkursa ,,Restoranu
serviss’’ pusfinala. Valsts izglitibas attistibas agentiiras direktore D. Traidas 2019.gada

janvari
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e Dobeles novada Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosajai vidusskolai par
nozimigu atbalstu novada pasakumu rikosana. Domes priek$seédétajs A.Spridzans
2019.gada 19.februari.

e Pateiciba par piedaliSanos Dobeles Amatniecibas un visparizglitojoSajai vidusskolai
Saulaines kausa Datortehnikis-2019. Struktiirvienibas vaditaja L.Jirgensone 2019.gada
16.aprili

e Pateicibas raksts Ivetai Cerpinskai par konkursanta sagatavoS$anu nacionalaja jauno
profesionalu meistaribas konkursa ,,SkillsLatvia2019”. Valsts izglitibas attistibas
agentiras direktore D.Traidas 2019.gada maija

e Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolai par atbalstu Zemgales
kultirvesturiska novada profesionalas izglitibas iestazu rados$a  pasakuma
,Radi,radi,raidi!2019”’1stenosana.K.Bulka, = A.Milzarajs, M.Klisans, A.DanileviCs,
M.Dalecka 2019.gada 9.maija.

e Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas direktora vietniecei
Inesei Mensonei par nozimigu ieguldijumu profesionalas izglitibas iestazu radosa
pasakuma ,,Radi,radi,raidi!2019°’sagatavoSana un noris€. Valsts izglitibas satura centra
Neformalas izglitibas departamenta direktore A.B&rzina 2019.gada 9.maija.

e Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas direktoram
R.GriSkevicam par nozimigu ieguldijumu profesionalas izglitibas iestazu radosa pasakuma
,,Radi,radi,raidi!2019’’sagatavosana un norisé. Valsts izglitibas satura centra Neformalas
izglitibas departamenta direktore A.Bérzina 2019.gada 9.maija.

e Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojoSajai vidusskolai ,,Saliedétaka
komanda’’ Dobeles novada izglitibas iestaZzu spartakiade.2019.gada 30.maija.

e Diploms Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosajai par izcinito 2.vietu Dobeles novada
izglitibas darbinieku spartakiade.2019.gada 30.maija.

e Pateiciba Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas sporta skolotajam
Viktoram Kolosovam par aktivu un mérktiecigu darbu profesionalas izglitibas macibu
iestazu izglitojamo jaunieSu iesaistiS8ana sporta aktivitatés. Sporta kluba AMI

e Atzinibas raksts Dobeles Amatniecibas un visparizglitojoSajai vidusskolai par aktivu
portala Uzdevumi.lv izmanto$anu un macibu procesa modernizéSanu 2018./2019.m.g.1.un

2.semestri SIA Uzdevumi.lv direktors E. Skutans
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5. KOPSAVILKUMS

Skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos

Jomas un kriteriji:

Vertéjuma Iimenis

P_|

L

L1

3.1.Macibu saturs:

Skolas Tstenotas izglitibas programmas

X

3.2. MaciSana un macisanas:

3.2.1. Macisanas kvalitate

3.2.2. Macisanas kvalitate

3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

XXX

3.4. Atbalsts izglitojamajiem

izglitojamo droSibas garantéSana (droSiba un
aizsardziba)

3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un

darba

3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

3.4.3. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

3.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

3.5.Skolas vide

3.5.1. Mikroklimats

3.5.2. Fiziska vide

3.6.Skolas resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

3.6.2. Skolas finansu resursi

3.6.3. Personalresursi

3.7.Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. Skolas darba pa§vértesana un attistibas planoSana

3.7.2. Skola vadibas darbs un personala parvaldiba

3.7.3. Skola sadarbiba ar citam institlicijam

Kopsavilkuma (18 verteésanas kritériji):

B X[ X[ X[ X

6. TURPMAKA ATTISTIBA

Dobeles novada attistibas plana paredzets realizét:
- praktisko nodarbibu telpu paplasinasanu.

1. Macibu darba kvalitates uzlaboSana:

e veicinat izglitojamo lidzatbildibas veidoSanu par savu macibu sasniegumu

rezultatiem, atbilstoSi spgjam;

e meklet jaunu pieeju, kas sekmétu izglitojamo ar nepietiekamiem macibu

sasniegumiem motivaciju regulari apmekl&t skolu un uzlabot macibu sasniegumus;

e pilnveidot un attistit izglitojamo radoSumu, atbildibu, uzdriksteéSanos, lai sekmétu

konkuré&tsp&ju darba tirgi;

e turpinat izglitibas programmu populariz€Sanu sava un citu novadu skolas, lai

piesaistitu izglitojamos;
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e uzsakt pedagogu profesionalo sagatavoSanu kompetencu pieejas ievieSanai
vispargja izglitiba;

e paplasinat sadarbibu, iesaistot darba dev€jus profesionalas izglitibas kvalitates
nodro§inaSana un paaugstinasana, piedaloties modularo izglitibas programmu
izveid€ un ievieSana;

e attistit skolas sadarbibu ar pilsétas un novada komersantiem macibu prakses un
darba vide balstitas izglitibas organizesana;

IT attistiSana skola:

e e-platformas Moodle pilnveidoSana macibu procesa;

e skolas majas lapas pilnveidoSana;

e iecgadaties balsoSanas pultis;

e iegadaties vizualas programmeé&sanas programmu (LabView);

e Lod@sanas instrumenti un materiali.

2.Atbalsts izglitojamajiem:
e  attistit izglitojamo prasmes un iemanas publiski uzstaties un prezentet kompetences
talakizglitiba un karjeras izvelg;
e radit iesp€ju talantigajiem izglitojamajiem attistit talantus un spgjas.

APSTIPRINU
Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas
vidusskola direktors

Romans Griskevics

Dobelg,

SASKANOTS
Dobeles novada Izglitibas parvaldes vaditaja
Aija Didrihsone

Dobelg,
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7. PIELIKUMI

Pielikums Nr.1

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas audzinasanas un
pasakumu darba plans

Menesis Datums | Planotas aktivitates Merkauditorija Galvenie atbildigie
audzinasanas darba,
planotie pasakumi
Septembris | 3. Zinibu diena. E.Liepa-Kuhto
6. Latvijas valsts simtgades | Madara Jaugiete, | I.Mensone, G.Grike
iniciativas ,,Latvijas skolas | Egija Paruka,
soma’’ atklasanas pasakums | Samanta Albina
,,Aréna Riga”’
12. Rudens sporta diena V.Kolosovs
Kestermeza
Audzinataju darba plana I.Mensone
aktualizé$ana macibu gadam
4.-14.09 | Dzejas  dienam  veltits Valodu metodiska
pasakums ,,Tévzemei un komisija,
Brivibai’’ A.Zandersone
21. Dobeles Atbrivosanas Pasparvalde
piemineklim-78.Ziedu
paklaja veidoSana.
217. Audzinataju metodiskas | Klasu, grupu I.Mensone
komisijas sanaksme: audzinataji
e MK darba plana
apstiprinasana
macibu gadam.
e Aktualitates
audzinasanas darba.
Oktobris 4, Skolotaju diena E.Liepa-
Kuhto,K.Zandersone
6. Abolu diena Darzkopibas | Edinasanas T.Djomina
instithta pakalpojumu
specialisti
11. SIA ,,Trio Moderna Pluss’’ A.Vitola
seminars un meistarklase
frizieru specialitates
izglitojamajiem
12. Izstades  ,,Riga  Coom,, 1.,2.,3.,4 k.datorsistem
Kipsala apmeklesana u tehniki, T.Kolanikova
Audzinataju metodiskas
komisijas sanaksme.
24, Vecaku kopsapulce skola. Skolas vadiba
Klases ,grupu  vecaku
sapulces
31 Daliba profesionalas R.Griskevics,E.Liepa-
izglitibas audzeéknu foruma Kuhto,pasparvaldes
,Profesionala izglitiba cela parstavji
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uz izcilibu un ekselenci’’
(Latvijas Universitates
Dabaszinatnu akadémiskaja
centra)

dienas pasakums

Novembris | 8.,9. Pasparvalzu pieredzes Pasparvaldes parstavji
apmainas seminars ,,Mes
varam daudz, ja daram
kopa’’ Zalkalnos
11. Gaismas zimes veidoS$ana Pasparvalde
Lapu gajiens Pasparvalde
12.-15. | Vestures nedéla Socialo zinibu
metodiska komisija,
L.Sproge
15. Latvijas Republikas G.Grike, E.Liepa-
proklamésanas  gadadienas Kuhto,K.Zandersone, .
pasakums ,Ir tikai viena Mensone
Latvija’’
Pateicibas vardi Latvijai Valodu metodiska
komisija,A.Zanderson
e
Radioapraide: Rita lasfjumi G.Grike,Valodu
,,Labrit, Latvija!’’ metodiska komisija
Skolas padomes sanaksme R.Griskevics
Latvijas valsts simtgades I.Mensone
iniciativas ,,Latvijas skolas
soma’’ aktivitate. Kino skola
Decembris | 20. Ziemassvetku koncerts skola G.Grike,E.Liepa-
,,Atver sirdi gaismai’’ Kuhto,K.Zandersone
Sviniga pienemsSana  pie R.Griskevics
direktora izglitojamajiem ar
augstiem macibu
sasniegumiem
Janvaris 3. Audzinataju metodiskas 1.Mensone
komisijas seéde
17. PiedaliSanas Nacionalaja I.Cerpinska
jauno profesionalu
meistaribas konkursa “Skills
Latvija 20197 , Edienu
gatavoSana’’
4 kursa izglitojama Madara
Jaugiete (tika iegiita 2.vieta
un iesp&ja cinities
finala,finala iegtta -3,vieta)
PiedaliSanas Nacionalaja
jauno profesionalu
meistaribas konkursa
“SkillsLatvija
2019”,,Restoranu serviss’’
2.kursa izglitojama Karia A.Indersons
Tihomirova
17. Barikazu aizstavju atceres Socialo zintbu

metodiska komisija,
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L.Sproge,
paSparvalde
18. Direktoru vietnieku I.Mensone
konsultativas padomes
sanaksme VISC
24. Supervizija ,»,Macibu I.Grundmane,
plkst. partraukSanas  risks  un I.Mensone
13.00 L . s
profesionala izdegSana
(projekta ,,Pumpurs’’
iesaistitajiem pedagogiem)
Valodu nedélas konkurss Valodu metodiska
,,Celojums valodu pasaulg’’ komisija,
A.Zandersone
28. Skolénu paSparvalzu  un Pasparvalde
Dobeles jaunieSu domes
planoSanas tikSanas
Februaris 4.-7. Eksakto macibu priekSmetu T.Kolanikova un
nedéla eksakto macibu
Konkurss ,,Eksaktie zinisi’’ priek§metu metodiska
komisija
8. Darba grupas sanaksme par 1.Mensone
profesionalas izglitibas
audzeknu radoSo pasakumu
,,Radi. Radi. Raidi”’
(konferencu zale)
14. Valentindienas pasakums Pasparvalde,E.Liepa-
Kuhto
16. Skolas salidojums ,,No b&rnu R.GriskevicCs un darba
dienam zinu tevi es...” grupa
18. Valsts prezidenta vizite skola Skolas vadiba
20.,21. | Profesionalo prasmju A.Vitola,B.Gaile
konkursi ,,Loku-cirtu-vilnu
,virpulis’’; L, Krasu
magiskais speks’’ frizieru
specialitates izglitojamajiem
217. 27.02. Lekcija I.Mensone
izglitojamajiem “Virtualais
EGO”  (lektore  Sandra
Magrina - “Drosaka
interneta” vestnesu
programmas  koordinatore)
(aktu zale).
plkst. 10.10 - 11.40 - 1.D,
2.D,3.D, 1.E, 2.E, 2.V, 1.F
plkst. 12.20 - 13.40 - 2.F,
3V, 1A 2A 3A 7. - 9.
Klase
Marts
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7.

Atverto durvju dienu
pasakumi skola

PiedaliSanas novada karjeras
dienas

Novada un
republikas
8.,9. klasu
izglitojamie

Skolas vadiba

Grupu un klasu vecaku
sapulCu organizéSana

Grupu, klasu
audzinataji

Izglitojamo anketeSana

Audzinataju metodiska
komisija,

22.

,,Projektu nakts’’ Zalkalnos

Pasparvaldes parstavji

25.

Auces, Dobeles un Teérvetes
novada  Skatuves  runas
konkurss

G.Grike,5 izglitojamie

21.

Profesionalo
konkursi skola

prasmju

Profesionalo macibu
priekSmetu pedagogi

Aprilis

Skolas padomes s&de.

R.GriskeviCs,
I.Mensone, 1.Sproge

ESF projekta ,,Veselibas
veicinaSanas un  slimibu
profilakses pakalpojumu
pieejamibas uzlabosana
Dobeles novada
iedzivotajiem’’ Centra
,,Marta’’ nodarbibas 1.kursu
izglitojamajiem. ,,Atkaribu
1zraiso$as vielas’’;
,».Seksualitates jautajumi’’.

8.30-9.10-1.kurss
pakalpojumi;

frizieru

9.30-10.00-1.kurss
€dinasanas pakalpojumi
(tikai meitenes);

10.10-10.50-1.kurss
datorsistémas, datubazes,
datortikli;

11.00-11.40-1.kurss
autotransports;1.kurss
€dinasanas pakalpojumi
(tikai zéni).

Audzinataju MK sanaksme

I.Mensone

16.

Profesionalas meistaribas
konkurss
,,Datortehnikis2019”
Saulainé

T.Kolanikova
N.Kolanikovs
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G.Grike, 1.Mensone

17. Skatuves runas konkursa
2.karta Malnavas koledza.

Skolas apkartnes sakopSanas A.Salajevs,
talka audzinataji
I.Mensone
Audzinataju metodiskas
komisijas  apspriede  par
audzinasanas darba
pasvertgjumu
Audzinataji .Mensone
Lekcija, seminars klasu un
grupu audzinatajiem
24, Skolas Liela talka
Maijs 2. G.Grike,pasparvalde
Radio apraide ,,Brivibas
svetki’’

9. Zemgales I.Mensone,
Profesionalas izglitibas | profesionalo K.Zandersone
iestazu radoais | izglitibas iestazu
pasakums,,Radi,radi,raidi!20 | jauniesi
19>

8.,9. I.Cerpinska
Profesionalas  meistaribas
konkurss ,,Skills Latvija
2019’’-finals(tika iegiita
3.vieta)

16. I.Mensone, A.Griblo
Pedgjais zvans 9 klasei.

25.

,,Pecpusdienas cerinu
branc¢s’>  Sveétku  gajiens
,Uzziedi

Dobeles novadam!”’

30.

Dobeles novada izglitibas
iestazu darbinieku
spartakiade

31.

Meistarklases

31 2.,3.kursu izglitojamie
P&dgjais zvans profesionalo un audzinatajas
izgl. programmu
izglitojamajiem

Junijs 1. A.Indersons,
Barmenu konkurss Saldi V.Selenina

5. V.Kolosovs, J.Liepins

Sporta diena Kestermeza
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Izlaidums profesionalo izgl.
programmu un 12.B,12.T
izglitojamajiem Dobeles
Kultiiras nama

10. I.Mensone
Izglitojamajiem ar augstiem
macibu sasniegumiem
ekskursija/izrade

13. V.Kolosovs
Labako sportistu brauciens
uz ,,Kandavas kartodromu”’

14. I.Mensone
Izlaidums 9.N klases
izglitojamajiem

19. A.Indersons,
Latvijas Barmenu federacijas L.Sus¢enko
konkurss ,,Labakas garSas
mekl&umos..”’
(L.Suscenko ieguva 2.vietu
un Skatitaju simpatiju balvu)

Jilijs 5 Skolas vadiba

Piedalisanas sporta kluba AMI sacensibas (pec grafika)

Piedalisanas Latvijas valsts simtgades iniciativas ,,Latvijas skolas soma’’ aktivitates.
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Pielikums Nr.2

Programmas ,,Latvijas skolas soma’ aktivitates 2018./2019.

m.g. grupa, klase

Planota aktivitate, pasakums Datums Izglitojamo
skaits

Jelgavas Kultliras nama Kino 2018.gada 17.oktobr1 26
koncerts ,,Zemgales gredzens.
Vestures palos™
Latvijas Nacionalaja opera un baleta | 2018.gada 1.novembr1 27
balets ,,Romeo un DZuljeta”
Latvijas Nacionalais makslas muzejs | 2018.gada 1.novembr1 27
(gids)
Dailes teatrT izrade ,,Karmena” 2018.gada 7.novembri 27
Jaunaja Rigas teatr izrade ,,Aspazija. |2018.gada 13.novembri 13
Personigi”
Latvijas kinematografistu savienibas | Macibu, klases stundu ietvaros | 60
projekts ,,Kino visiem un visur
Latvija” filmu programma
Ekskursija Dzelzcela muzeja (gids) 2018.gada 22.novembr1 17
Ekskursija COSMO Iliiziju muzeja 2018.gada 22.novembr1 17
(gids)
Ekskursija Latvijas Kara muzeja 2018.gada 22.novembri 17
(gids)
Rigas Motormuzeja apmekl&jums un | 2018.gada 28.novembri 25
tehniski radosa nodarbiba
,,Elektromotori” (gids)
Latvijas Nacionalaja opera un baleta |2019.gada 9.janvari 27
balets ,,Gulbju ezers”
Latvijas Nacionalais teatris izrade 2019.gada 7.marta 14
,,BaltieSu gredzens”
Latvijas Nacionala opera un balets 2019.gada 27.marta 15
izrade ,,Bajadéra”
,,Kino visiem un visur Latvija 2.sem.laika 100
’(jaunakas latviesu filmas)
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Rooms’’ un Latvijas Dabas muzeju

Teatra dienas koncerts ,,Divi viena”’ 2019.gada 16.aprili 14
Ekskursija uz Latvijas Nacionalo 2019.gada 1l.aprili 11
biblioteku un ,,Laimas Sokolades muzeju

+radosa darbnica’’

Bérnu zinatnes centra ,,Tehnoannas 2019.gada 25.aprili 29
pagrabi’’ un radosas darbnicas Kemeru

Nacionalaja parka

Latvijas Nacionalais teatris izrade ,,Zem | 2019.gada 10.jiinija 17
diviem karogiem”’

P.Upisa pieminas muzeja un Latvijas 2019.gada 29.maija 20
Valsts Auglkopibas institiita

apmeklI&jums

Ekskursija uz Iliziju muzeju ,,Illusion 2019.gada 12.jinija 20

Kopa macibu gada laika 20
aktivitates.
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Pielikums Nr.3

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas
Konkurss IT nozarée

»Miusdienigs DAVV IT specialists - 2019” nolikums

Norises laiks:
13.05.2019. - 17.05.2019.
Merkis:
Veicinat izglitojamo interesi par IT tehnologijam un dot iesp&ju izglitojamajiem paradit
zinasanas, prasmes un iemanas izvel&taja profesija.
Organize:
Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas ,,Datorsist€émas, datubazes un
datortikli” metodiska komisija sadarbojoties ar skolas administraciju.
Dalibnieki:
DAVYV datorsistémas specialitates izglitojamie (1.-3.kurss).
Konkursa temas:
IKT pamatjédzieni. Tests.
Teksta apstrade MS Word.
Prezentacijas veidosana MS Power Point.
DAVYV datortikla plana veidosana MS Visio.
Programm@sanas pamati. Pascal.
ProgrammeéSanas pamati. Arduino.
Operétajsisteémas Windows uzstadisana.
Dalgji izjaukta datora salikSana, ta iekartu darbibas nodroSinasana.

N bk owdE

Konkursa ricibas komisija:
1. Tatjana Kolanikova- direktora vietniece izglitibas joma
2. Inga Vilumsone — izglitibas programmas “,,Datorsisteémas, datubazes un datortikli”
skolotaja
3. Nikolajs Kolanikovs - izglitibas programmas “,,Datorsisteémas, datubazes un datortikli”
skolotajs
4. Evita Liepa- Kuhto - izglitibas programmas “,,Datorsistémas, datubazes un datortikli”

skolotaja
wMiisdienigs DAVV IT specialists - 2019”

1.kurss
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Konkursa uzdevumu vertesana:

N.p.k. Praktiska uzdevuma vertéSanas Kriteriji Iegiistamo
punktu skaits
1. | Darba vietas organizéSana pirms un péc praktiska uzdevuma. 2
2. | Teksta apstrade MS Word. Tests. 25
3. | Teksta apstrade MS Word. Uzdevumi. 20
4. | Programmeésanas pamati. Pascal (5 uzdevumi) 10
5. | DAVYV datortikla plana veidoSana MS Visio. 20
6. | Programmeésanas pamati. Arduino 10
7. | Darba izpildes laika iev€roSana 3
Maksimali iegistamais punktu skaits 100 punkti
2.kurss
Konkursa uzdevumu vertesana:
N.p.k. Praktiska uzdevuma vértéSanas kriteriji Iegiistamo
punktu skaits
1. | Darba vietas organizéSana pirms un p&c praktiska uzdevuma. 2
2. | Teksta apstrade MS Word. Izklajlapas un prezentacija. Tests. 15
3. | Prezentacijas veidosana MS Power Point. 20
4. | Datoru uzbiive. Tests. 20
5. | Dalgji izjaukta datora salikSana, ta iekartu darbibas 20
nodros§inaSana.
6. | Programmé&Sanas pamati. Arduino 20
7. | Darba izpildes laika ievéroSana 3
Maksimali iegistamais punktu skaits 100 punkti
3.kurss
Konkursa uzdevumu verteSana:
N.p.k. Praktiska uzdevuma verteSanas kriteriji Tegiistamo
punktu skaits
1. | Darba vietas organiz€S$ana pirms un péc praktiska uzdevuma. 2
2. | Programmé&sanas pamati. Arduino 20
3. | Operéetajsistemas Windows. Tests. 10
4. | Datoru uzbiive. Tests. 30
5. | Operéetajsisttmas Windows uzstadiSana un konfigurésana. 15
6. | Dalgji izjaukta datora salikSana, ta iekartu darbibas 20
nodrosSinasana.
7. | Darba izpildes laika ievéroSana 3
Maksimali iegiistamais punktu skaits 100 punkti
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