Pielikums
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APSTIPRINATS

ar Dobeles novada domes
2025. gada 30.decembra
lémumu Nr.467/20

NOLIKUMS “GROZIJUMI N OLIKUMA “DOBELES AMATNIECIBAS UN
VISPARIZGLITOJOSAS VIDUSSKOLAS NOLIKUMS””

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. pantu,
Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo dalu

Izdarit nolikumd “Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas  vidusskolas nolikums”
(apstiprinats ar Dobeles novada domes 2023. gada 26 janvara lemumu Nr.2/1) §adus grozijumus:

1. Izteikt 12. punktu §ada redakcija:

“12. Iestade p&c saskanoSanas ar dibinataju isteno §adas profesionalas izglitibas programmas:

12.1. izglitibas programmu grupa “Sekretara un biroja darbs” - izglitibas programmu
“Administrativie un sekretara pakalpojumi - lietvedis™;

12.2. izglitibas programmu grupa “Datubazu un tiklu programmé&sana” - izglitibas programmu
“Datorsistémas, datu bazes un datortikli - datorsistému tehnikis™;

12.3. izglitibas programmu grupa “Masinzinibas™- izglitibas programmu “Autotransports —
autoatsledznieks, automehanikis™;

12.4. izglitibas programmu grupa “Datorzinatnes, programméianas un lictojumprogrammu
izstrade un analize” - izglitibas programmu “Programmésana - programmeésanas
tehnikis™;

12.5. izglitibas programmu grupa “Viesnicu un restordnu pakalpojumi” $adas izglitibas
programmas:

12.5.1. “EdinaSanas pakalpojumi - pavara paligs, pavars, restorana pavars”;
12.5.2. “Viesnicu pakalpojumi - viesmilibas pakalpojumu specialists”;

12.6. izglitibas programmu grupa “Skaistumkop$ana” - izglitibas programmu “Frizieru

pakalpojumi - frizieris.””.

2. Svitrot 13.1. apakSpunktu.
3. Izteikt 13.2. apakSpunktu §ada redakcija:

“13.2. vispargjas videjas izglitibas programma talmaciba (kods 31016014) lidz 2026. gada
31.augustam;”.

4. Izteikt 16. punktu $ada redakcija:
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“16. Iestade ir tiesiga organizét profesionalds kvalifikacijas eksamenus, lai noveértétu
arpus formalas izglitibas sistémas iegiito profesionilo kompetenci tajas profesiondlajas
kvalifikacijas, kurds iestade realiz atbilstosas profesionalas izglitibas programmas.”.

5. Izteikt 26.punktu $ada redakcija:
“26. Macibu slodzes sadalfjumu nedélas dienas attiecigaja macibu gada atspogulo macibu
stundu saraksts saskana ar atbilstodas izglitibas programmas macibu planu.”.

6. Izteikt 36.punktu $ada redakcija:
“36. Direktors izveido kolegidlu padomdev&ju institiiciju - iestades konventu - un izdod {5
nolikumu. Konventa sastava ir ne mazak ka pieci padomnieki. Konvents darbojas atbilstosi
Profesionalas izglitibas likumam un saskana ar konventa nolikumu.”.

Domes priek§sédétajs A .Spridzans

Sanumurétas un parakstitas
( i ) lapas
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Pielikums

Dobeles novada domes
2023. gada 26. janvira
lémumam Nr.2/1

LATVIJAS REPUBLIKA

DOBELES NOVADA DOME

Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701
Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts dome@dobele.lv

N

APSTIPRINATS

ar Dobeles novada domes
2023. gada 26. janvara
lemumu Nr.2/1

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojo$as vidusskolas
NOLIKUMS
Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. pantu,
Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi
Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa vidusskola (turpmak — iestade) ir Dobeles
novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata profesionalas izglitibas iestade, kurai
ir profesionalas vidusskolas statuss.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT dibinataja izdotie tiesibu akti un &is nolikums.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes
paklautiba.
Iestadei ir zimogs ar Dobeles novada gerbona attélu un pilnu izglitibas iestides un
dibinataja nosaukumu, un zimogs ar papildinata maza valsts gerbona attélu atbilstosi
likumam “Par Latvijas valsts gerboni”, kuru lieto uz iestades izdotajiem dokumentiem, kas
apliecina izglitibas iegfi§anu.
Iestade lieto Dobeles novada Izglitibas parvaldes apstiprindtu noteikta parauga veidlapu.
Iestades adrese: Katolu iela 1, Dobele, Dobeles novads, LV-3701.
Dibinataja juridiskais statuss — paSvaldiba (atvasinita publiska persona). Dibinataja
juridiska adrese: Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701.
Iestades izglitibas programmu TstenoSanas vietu adrese: Katolu iela 1, Dobele, Dobeles
novads, LV-3701.

IL Iestades strategiska specializacija, darbibas pamatvirzieni un uzdevumi

Iestades Tstenojamo programmu strategiskie mérki ir:

9.1. sagatavot izglitojamo darbibai noteiktd profesija, nodroginot izglitojamam
kvalifikaciju ar darba tirgum aktualajam kompetencém, kas ietver zinaanas, prasmes
un attieksmes, kuras veicina personu nodarbinatibu, pielagosanas sp&jas atbilstosi
mainigajiem ekonomiskajiem un socizlajiem apstakliem miiza garuma, personisko
attistibu un pilsonisko lidzdalibu, lai sekmétu Latvijas un Eiropas uznémumu
konkur&tspgju, ilgtsp&jibu un inovaciju attistibu;
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10.

11.

12,

14.

14.

15.

9.2. nodroSinat izglitojamam iesp&ju sagatavoties izglitibas turpinasanai augstdka pakapé
atbilstoi ieglistamajai kvalifikacijai vai izglitibas turpina$anai miiza garuma. _

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba, Istenojot licencétas un

akreditgtas profesionalas izglitibas programmas.

lestades galvenie uzdevumi ir:

11.1.nodroSinat profesiju standartos vai profesionalds kvalifikacijas prasibas noteiktas
zinasanas, prasmes, attieksmes un kompetences;

11.2.attistit prasmes pastavigi un patstavigi pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju,
reagéjot uz dinamiskam izmainam sabiedriba un darba tirg(i, 1pasi digitalo tehnologiju
lietoSanai darba procesos un pakalpojumu snieggana;

11.3.attistit profesionalas un pétnieciskas prasmes, kas veicina inovativu biznesa ideju
rasanos un atbalsta pareju uz ilgtspéjigo ekonomiku;

11.4.veicinat fizisko attistibu un veidot izpratni par veselibu ka dzives kvalitates
nosacijumu

11.5.attistit izglttojama prasmes patstavigi mécities miiza garuma, planot un vadit savu
izzinas procesu, veidot pozitivas attiecibas un pienemt atbildigus lemumus;

11.6.sekmét izglitojama pozitivas attieksmes veidoZanos pret Iidzcilvekiem un valsti,
attistit vina paSapzinu un sp&ju uznemties pilsonisko atbildibu;

11.7.nodro8inat profesionalo zind$anu un prasmju apguvi un veicinat spgju attistibu
profesionalaja joma atbilstosi izvéletajam izglitibas virzienam, sekmat vispusigu un
padzilindtu izpratni par sabiedriba balstitam &tikas un morales vertibam;

11.8.visparinat un padzilinat pamatizglitiba apgiitds zinaSanas, izpratni, prasmes, vértibas
un tikumus atbilstosi normativajiem aktiem par valsts vispargjas vidgjas izglitibas
standartu un vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem.

II1. Yestadg Istenojamas izglitibas programmas

Iestade tsteno Sadas profesionalis izglitibas programmas:

12.1.edinaSanas pakalpojumi — pavara paligs, pavars, restorana pavars (LKI 4. limenis)
(kods 33811021);

12.2 autotransports — autoatslédznieks, automehénikis (LKI 4. limenis) (kods 33525011);

12.3.viesnicu pakalpojumi — viesmilibas pakalpojumu specialists (LKI 4. limenis) (kods
33811031);

12.4.datorsistemas, datu bazes un datortikli — datorsistému tehnikis (LKI 4. lIimenis) (kods
33483011); '

12.5 frizieru pakalpojumi — frizieris (LKI 3. lfmenis) (kods 32815021):

12.6.administrativie un sekretara pakalpojumi — lietvedis (LKI 3. Iimenis) (kods
35a346011);

12.7 frizieru pakalpojumi — frizieris (kods 352815021);

12.8.restoranu pakalpojumi — barmenis ( kods 35b 811 041);

12.9.&dinaSanas pakalpojumi — konditora paligs (kods 10T811021);

12.10. viesnicu pakalpojumi — viesmilibas pakalpojumu specialists (kods 35b81103 1).

lestade lidz tas atkartotai akreditacijai ir tiesiga turpinat Istenot licencétas vispargjas

1zglitibas programmas:

13.1. pamatizglitibas otra posma (7. - 9.klase) izglitibas programmu latvie$u macibvaloda
neklatienei (kods 23011113);

13.2.vispargjas vidgjas izglitibas programma talmaciba (kods 31016014).

Iestade ir tiesiga Istenot arl profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides

programmas tajas profesionalajas kvalifikacijas, kurds profesiondla vidusskola Tsteno

atbilstoSas profesionalas izglitibas programmas.

Iestade arodizglitibas programmu, profesionalas vidgjas izglitibas programmu un

profesionalas talakizglitibas programmu dalas var Tstenot ka profesionalas pilnveides vai

profesionalas talakizglitibas izglitibas programmas bez papildu licencésanas.
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16.

1E:

18.

19.
20.

21.

22.

23,

24,

25.

26.

2.

28.

29.

30.

3l

32.

lestade ir tiesiga organizet profesionalds kvalifikacijas eksamenus, lai novertstu arpus
formalas izglitibas sistémas iegito profesionalo kompetenci tajas profesionalajas
kvalifikacijas, kurds Iestade atbilstosas profesionalas izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizicija
Izglitibas procesa organizaciju iestade nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi normativie akti, tai skaitd §is nolikums, iestades darba kartibas noteikumi,
ieksgjas kartibas noteikumi un citi iestades iekigjie normativie akti.
Izglitojamo uzpems$ana iestadé, parcelSana nakamaja kursa un atskaiti¥ana no iestades
notick saskapd ar iestades iek3Gjos normativajos aktos noteikto kartibu, ievérojot
Profesionélas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.
Iestade var noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai iestade.
Minimalo izglitojamo skaitu profesionalas izglitibas programmu uzsikSanai nosaka
dibinatajs.
Profesionalas vidgjas izglitibas un arodizglitibas obligato saturu, ka art izglitojamo macibu
sasniegumu  vérteSanas pamatprincipus nosaka valsts profesionalds izglitibas un
arodizglitibas standarti. Iestade nosaka vienotu un profesionalds izglitibas standartiem
atbilstoSu kartibu, kada vertgjami izglitojamo macibu sasniegumi.
Licencgtu un akreditétu profesionalas izglitibas programmu isteno$ana notiek saskana ar
izglitibas programma ieklautajiem macibu planiem un méacibu procesa grafikiem, kurus
apstiprina iestades direktors un kuri tiek saskanoti normativajos aktos noteiktaja kartiba.
Iestades izglitibas programmu TstenoSanas macibu plani un macibu procesa grafiki nosaka
macibu saturu un apjomu.
Licencétu un akreditétu profesionalas izglitibas programmu IstenoSana ietver teortiskas
macibas, praktiskas macibas un praksi, ki arT darba vide balstitas macibas.
Profesionalas izglitibas ieguves ilgumu un macibu slodzi nosaka Profesionalas izglitibas
likums.
Licencetas un akredit@tas profesionilas izglitibas programmas var tikt Tstenotas grupu un
individualajas nodarbibas, izmantojot kldtienes izglitibas ieguves formas (tai skaita
attalinatas macibas). Macibu darba organizacijas pamatforma ir mécibu stunda, tas ilgums
— 40 minttes.
Macibu slodzes sadalijumu ned€las dienas attiecigaja macibu gadd un semestri nosaka
stundu saraksta, un to apstiprina vidusskolas direktors. Izmainas stundu saraksta apstiprina
vidusskolas direktors. Stundu sarakstu sastada vienam semestrim, un izmainas stundu
saraksta veic atbilsto$i nepiecie$amibai.
Iestades direktors un katra macibu priek¥meta pedagogs ir atbildigs par izglitibas
programmu IstenoSanas macibu planu izpildi, un té ir obligata arT visiem izglitojamiem.
Iestades struktiiru un macibu materialtehnisko bazi veido, ievérojot licencétu un akreditétu
profesionalas izglitibas programmu saturu un Isteno§anas specifiku.
Macibu prakses un kvalifikdcijas prakses norisi iestdde organizé normativajos aktos
noteiktaja kartiba atbilstosi attiecigas profesionalas izglitibas programmas specifikai.
Iestade ir tiesiga piedalities starptautiskos projektos un normativajos aktos noteiktaja
kartiba organizgt izglitojamo praksi arvalstis.
lestade atbilsto$i savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestaiddm un organizacijam, tai skaitd
organizejot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un
uzaicinot citu izglitibas iestaZzu pedagogus un specialistus atsevisku nodarbibu vadidanai
iestade.
Pec licencetas un akreditétas profesionalas izglitibas programmas apguves izglitojamie
sagem normativajos aktos noteiktus valsts atzitus profesionilas izglitibas dokumentus,
profesionalo kvalifikéciju apliecinofus dokumentus vai akreditgtas profesionalas izglitibas
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33

34.

35,

36.

37,

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

programmas dalas apguvi apliecinofus dokumentus atbilstodi normativajos aktos
noteiktajiem kritérijiem un kartibai.

V. Iestades parvaldes institiicijas un padomdevéja institiicija
Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Darba Iigumu ar direktoru slédz un amata aprakstu sagatavo Dobeles
novada [zglitibas parvalde.
Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos
aktos noteiktajam prasibam.
Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglttibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma
ka ar Vispargja datu aizsardzibas reguld, Darba likumi un citos normativajos aktos.
Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.
Direktors izveido kolegialu padomdevéju institiciju — iestades konventu — un izdod ta
nolikumu. Konventa sastava ir septini padomnieki. Konvents darbojas atbilstosi
Profesionalas izglitibas likumam un saskani ar konventa nolikumu.
Direktoram ir pienakums nodroinat iestades padomes izveidoZanu un darbibu. Iestades
padomes sastava atbilstodi Izglitibas likumam un iestades padomes nolikumam ieklauj
iestades pedagogu, izglitojamo un vinu vecaku (personu, kas Isteno aizgadibu) delegétus
parstavjus, ka arT var ieklaut iestades direktoru. Iestades padomes vaditaju ievele iestades
padomes sede. Iestades padomi ne retak ka reizi pusgada sasauc padomes vaditajs. lestades
padomes sédes norisi protokolg.
Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar Iestades
padomes nolikumu. Iestddes padomes nolikuma nosaka iestades padomes funkcijas,
uzdevumus, tiesibas, sastavu, darba organizaciju un citus jautdjumus. iestades padomes
nolikumu izdod Izglitibas likuma noteiktaja kartiba.
lestades pedagogiska padome risina ar iestades macibu un audzini$anas darbu saistitus
jautajumus. Pedagogiska padome darbojas saskana ar tas nolikumu. Pedagogisko padomi
vada direktors, un tas sastava ir visi iestide stradajosie pedagogi. Pedagogisko padomi
sasauc ne retak ka reizi semest: un tas sédes protokolg.
Lai risindtu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestads, un lidzdarbotos
Iestades darba organizeSana un macibu procesa pilnveidg, izglitojamie péc savas iniciativas
ir tiesigi izveidot izglttojamo paSparvaldi, kas ir kolegiala izglitojamo institiicija un kuras
sastava ir visu lestade esofo kursu visu specialitdSu parstavji. Izglitojamo pa$parvaldi
sasauc ne retak ka reizi ménesl.
Izglitojamo paSparvaldes darbibu reglamentg normativais akts, ko péc saskanoSanas ar
direktoru izdod izglitojamo paSparvalde. lestades direktors un pedagogi atbalsta
1zglitojamo pasparvaldes darbibu.
Iestades konventa, iestades padomes, pedagogiskas padomes un izglitojamo pagparvaldes
lémumiem ir ieteikuma raksturs.
Izglitibas programmu izstradei, Tstenofanai un noteikto prasibu kvalitates nodroginasanai
pedagogi var tikt apvienoti metodiskajas komisijas. Metodiskas komisijas darbojas saskana
ar nolikumu un iestades iek$gjiem normativajiem aktiem, un to darbu koordiné direktors,
direktora vietnieki un izglitibas metodiki.

V1. Pedagogu, citu darbinieku un izglitojamo tiesibas un pienakumi
lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrtvo direktors normativajos
aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkr&tu uzdevumu veik3anu. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors,
saskanojot ar Dobeles novada Izglttibas parvaldi.
Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53,

54,

55.

56.

57,

58.

a9,

60.

ka arT Vispargja datu aizsardzibas regula, Darba likuma un citos normativajos aktos.
Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata aprakss.
Iestades citu darbinieku tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesTbu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos normativajos aktos un Iestades iek$gjos normativajos aktos.
Izglitojamie sagem stipendiju normativajos aktos noteiktaja kartiba.

VIL. Iestades ieks€jo karttbu reglamentéjoSo dokumentu izdoSanas kartiba
lestade saskana ar Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem, tai skaita $o nolikumu,
patstavigi izstrada iestades iek$gjos normativos aktus un citus tiesibu aktus.

Iestades iek3gjos normativos aktus un citus tiesibu aktus patstavigi izstrada un izdod
Iestades direktors.

VIII. Iestades saimnieciska darbiba
Iestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likumu,
Profesionalas izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem, tai skaitd $o nolikumu.
Iestades direktors normativajos aktos noteiktajd kartiba ir tiesigs slégt ligumus ar
juridiskam un fiziskam personam par dazadu Iestadei nepiecie$amo darbu veikSanu un
citiem pakalpojumiem (pieméram, dienesta viesnicas, telpu nomas pakalpojumiem u.c.),ja
tas neapgritina izglitibas programmu stenoganu.
lestades saimnieciskds darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.
Iestade papildus tas pamatuzdevumiem var sniegt maksas pakalpojumus saskana ar maksas
pakalpojumu cenradi. Maksas pakalpojumu cenradis ir publiski piecjams paSvaldibas
timeklvietne.

IX. Iestades finanséSanas avoti un kirtiba
lestadi finansé tas dibinatajs un valsts. lestades finansé$anas avotus un kartibu nosaka
Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.
lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba var sanemt papildu finansu Iidzeklus:
55.1.ziedojumu un davinajumu veida;
55.2.sniedzot maksas pakalpojumus atbilstosi normativajiem aktiem;
55.3.piesaistot Eiropas Savienibas fondu finan3u Iidzek]us un citus finansu instrumentus.
Papildu finan8u lidzeklus ieskaitami attiecigaja budZeta konta un izmantojami:
56.1.1estades attistibai;
56.2.macibu lidzek]u un Jestades aprikojuma iegadei;
56.3.pedagogu un darbinieku materialajai stimul&sanai;
56.4.ar maksas pakalpojumu sniegSanu saistito izdevumu segsanai.
Papildu finanSu lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka direktors péc saskanoSanas ar
dibinataju.

X. Iestades reorganizicijas un likvidacijas kartiba
Leémumu par iestades reorganizaciju vai likvidaciju pienem dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba, pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.
Iestades reorganizdcija un likvidacija notiek saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma,
Izglitibas likuma un Profesionalas izglitibas likuma noteikto kartibu.

XI. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienem3anas kirtiba
Iestade sadarbiba ar Dobeles novada Izglitibas parvaldi, pamatojoties uz Izglitibas likumu,
izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinatdja vai Dobeles novada
Izglitibas parvaldes iniciativas, vai direktora priekslikuma.

Grozijumus nolikuma izstrada Iestade sadarbiba ar Dobeles novada Izglitibas parvaldi un
apstiprina dibinatajs.

XII. Citi nosacijumi

lestades darbibas tiesiskumu nodroina tas direktors. Direktora izdotos administrativos
aktus vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
dibinatdjam. Dibinatdja lémumu var parsiidz&t tiesa.
Iestade nodrogina dokumentu un arhivu parvaldibu saskana ar normativajos aktos noteikto
kartibu.
lestade normativajos aktos noteiktajd kartiba sagatavo un iesniedz oficialas statistikas
parskatu, statistikas parskatus un pasnovert€juma zinojumu, ki arf ievada un aktualizé
informéciju Valsts izglitibas informacijas sistéma.
Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba komplekte bibliotekas fondu, veic ta uzskaiti,
izmanto un saglaba to, nodrosina piekluvi bibliotékas krajumiem, ka arf informacijas un
karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.
Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba nodrosina izglitojamo profilaktisko veselibas
apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestadg.
Iestdde veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tai skaitd
veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu.
Iestade nodroSina izglitojamo drodibu iestade un tds organizétajos pasakumos atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam, tai skaita attieciba uz:
69.1.higignas noteikumu ievérosanu;
69.2.civilas aizsardzibas, ugunsdro$ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu

leveéroSanu.

Domes priek3sgdétajs ' L.Gorskis
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