Dobeles Amatniecibas un
visparizglitojosas vidusskolas
pasnovertéjuma zinojums

Dobele, 2023.gada 31.oktobr1

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
q vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
/Autotransports 33525011 P_922 11.12.2018 66 43
IDatorsistémas, 33483011 P-16508 25.01.2018 79 71
datubazes un datutikli
Frizieru pakalpojumi 32815021 P-16515 | 25.01.2018 52 44
Edinasanas 33811021 P_916 06.12.2018 43 34
pakalpojumi
Viesnicu pakalpojumi 33811031 P_917 06.12.2018 26 20
IAdministrativie un 35a346011 P-16507 | 25.01.2018 18 9
sekretara pakalpojumi
Pamatizglitibas otra 2301 1113 V_4333 23.03.2021 10 3
posma programma (7.-
9.klasei) — neklatiene
Vispargjas 31016014 V_4335 23.03.2021 139 106
vidgjas izglitibas
visparizglitojosa
\virziena programma —
talmaciba

1.2. Izglitibas iestades ieguita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. 2022./2023.m.g.2 izglitojamie partraukusi macibas dzivesvietas mainas

del.;

par

2022./2023.m.q. 15 izglitojamie partraukusi macibas gimenes apstaklu

del;




1.2.2. 2022./2023.m.9.16 izglitojamie partraukusi macibas izglitibas iestades

mainas del.

1.2.3. cits iemesls (1 izglitojamais slimibas d€l,1 izglitojamais izbraucis uz
arzemem,28 izglitojamie nepietickamu vai nesekmigu vért&jumu del).

Kopuma samazinas (par 17% salidzinajuma ar 2021./2022.m.g.) izglitojamo

skaits, kas priekslaicigi partrauc macibas.

Ta ka skola T1steno gan profesionalas izglitibas

programmas, gan

visparizglitojosas izglitibas programmas, tad dazadu (visbiezak gimenes
apstaklu dél vai slimibas del) izglitojamajiem ir iesp&ja nepiecieSamibas

gadijuma mainit izglitibas programmas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. llgstosas vakances izglitibas iestade | - -
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(lidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 3 Skolas masa, bibliotekars un

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

socialais pedagogs

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — sekmét ikviena izglitojama un skolotaja iesp&jas
pilnveidoties un klut par radoSu, brivu, harmonisku, uznémigu, patstavigu un uz
pozitivu saskarsmi orient€tu personibu, kura ir sp&jiga atrast savu identitati
mainigajos apstaklos un veiksmigi konkurét Latvijas un Eiropas darba tirgd.

2.2. Vizija par izglitojamo — Personiba, kas veiksmigi konkurg Latvijas un Eiropas

darba tirgd.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba, godigums, tolerance.

Skola ir izstradats perspektivas attistibas plans 2020.-2025.gadam.
Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosas vidusskolas prioritates:

+ llgtsp€jigas, pieejamas, efektivas skolas attistiba.

« Kbvalitativas izglitibas nodroSinasana, lai sagatavotu darba tirgti konkurétsp&jigu

profesionali.

* Misdienigas, materiali tehniskas bazes nodroSinaSana, atbilstosi vispargjas un

profesionalas izglitibas prasibam.




2.4.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1
Metodiska centra
izveide.

Kvalitativie SR

Metodiskais centra darbiba sp&tu nodrosSinat
izglitibas kvalitates paaugstinasanos un
pedagogu profesionalo pilnveidi,
kompetenci un inovativu pieeju macibu
procesam.

Dalgji sasniegts.

Kvantitativie SR

Izveidot metodiska centra struktiiru, izvirzit
prioritates un definét uzdevumus.
Organizet skolas pedagogu aptauju par
nepiecieSamo metodisko atbalstu
2022./2023.m.g.

Dalgji sasniegts.
Notikusi anketéSana,
izzinatas pedagogu
vajadzibas, izvirziti
meérki turpmakajam
periodam.

Nr.2
leviest jauno
macibu saturu

Kvalitativie SR
Koordinét un pilnveidot darbu pie modularo
izglitibas programmu, jauna macibu satura

Sasniegts. Visas
izglitibas programmas
ir izveidotas jauna

kvalitativas ievieSanas un macibu planu aktualizacijas. macibu satura
vidéjas Izzinatas turpmakas attistibas vajadzibas un | programmas. Visi
profesionalas pedagogu profesionalas pilnveides macibu plani ir
izglitibas, nepiecieSamibas. aktualizeti atbilstosi
arodizglitibas VISC ieteikumiem un
nodroSinasanai. noradém. Visos
izglitibas planos
veiksmigi integréta
VAMS.
Kvantitativie SR Sasniegts.
Veicinat profesionalo izglitibas programmu | Modulu eksameni tiek
metodisko materialu izstradi modulos. veidoti p&c vienota
Macibu gada beigas veikts jauna macibu parauga.
satura ievieSanas izvert€§jums. MK sédes,
Skolotaju pasvertejumi macibu gada beigas, | pedagogiskajas
individualas parrunas. padomes s€des veikta
to analize.
Nr.3 Kvalitativie SR Daléji sasniegts.
Pedagogu Planot un 1stenot pedagogu profesionalas Skola darbojas
profesionala kompetences pilnveides pasakumus un kvalificeéts IT mentors,

pilnveide jauna
macibu satura
ievieSanai.

organiz€t pedagogu sadarbibu ar skolas IT
mentoru. Projekts “Izglitibas tehnologiju
mentora loma mérktiecigai tehnologiju
izmantoSanai macibas”.

sniedzot nepiecieSamo
atbalstu pedagogiem.
Ir izveidots pedagogu
profesionalas




kompetences
pilnveides plans
turpmakajam
periodam.

Kvantitativie SR

Iesaistit 90% skolas pedagogus
profesionalas kompetences pilnveides
aktivitates (kursi, IT mentors, seminari).
Turpinat sniegt atbalstu pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides
programmu ,,Pedagogija’’(B programma,72
stundas).

Dalgji sasniegts.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Nr.1.Metodiska
centra izveide.

Kvalitativi SR

Metodiska centra darbiba sp&tu nodrosinat
izglitibas kvalitates paaugstinasanos un
pedagogu profesionalo pilnveidi,
kompetenci un inovativu pieeju macibu
procesam.

Paaugstinatas esos$a personala
mizizglitibas un izglitibas iestades
vertibas.

Kvantitativi SR

Nodrosinat metodiska centra darbibai
nepiecieSamos cilveékresursus.
Izveidota metodiska centra struktira.

Nr.2 Jauno pedagogu
meérktieciga iesaiste
izglitibas iestades

Kvalitativi SR
Izstradatas vadlinijas jauno pedagogu
atbalstam.

komanda. Kvantitativi SR
80% jauno pedagogu turpina darbu
nakos$aja macibu gada.
Organizetas 5 atklatas stundas pieredzes
apmainas veicinasanai starp pedagogiem.
Nr.3 1.kursu Kbvalitativi SR
izglitojamo Veikta izglitojamo izpéte atbalsta
mérktieciga pasakumu 1stenoSanai.
adaptacijas procesa | Kvantitativi SR
organizesana. 95% izglitojamo iesaistiti skolas

adaptacijas pasakumos.
Izveidots 1.kursa izglitojamo sasniegumu
monitoréSanas modelis.




Nr.4 Sadarbibas
attistiSana audzeknu
un pedagogu
profesionalajai
pilnveidei, veicinot
kolektiva ieksgjo
kumunikaciju un
veidojot sadarbibu ar
citam izglitibas
iestadem, darba
devejiem un
izglitojamo
gimeném.

Kvalitativi SR

Atbilstosi skolas attistibas plana
paredz€tajam attistitas iesp&jas paplasinat
sadarbibas partneru loku un planot kopigas
aktivitates mérku sasniegSanai.
Pilnveidotas izglitojamo profesionalas
iemanas, ka arT nodrosinata pedagogu
profesionala pilnveide.

Veicinata sadarbiba ar izglitojamo
gimeném.

Kvantitativi SR

Organiz&tas administracijas un attiecigo
izglitibas programmu 1stenoSana iesaistito
pedagogu sanaksmes reizi ménes.
Organizeta labo prakSu pieméru apmaina
visiem pedagogiem vismaz reizi semestrT.
Iesniegt Erasmus+ vai cita finans€juma
avota projektus.

Organizeti pieredzes apmainas pasakumus,
tikSanas ar citam izglitibas iestadém
vismaz 1 reizi gada.

Izstradati kvalitativas sadarbibas
mehanisma piedavajumi darba devéjiem un
noslégti sadarbibas ligumi izglitojamo
profesionalo iemanu pilnveidoSanai.

Nr.5 Moodle
platformas
pilnveidoSana ar
meérki nodroSinat
macibu priekSmetu
teorétisko zinasanu
apguvi
profesionalaja
izglitiba.

Kvalitativi SR

Uzsakta pedagogu veidoto macibu
materialu izstrade.

Kvantitativi SR

Pilnveidota Moodle macibu platforma.

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

3. Kritériju izvértéjums

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Veiksmigi

uzsakta
partneru tiksanas ar mérki veicinat un attistit
savstarpgjo sadarbibu, darbaspéka kvalitates
ietekm@joSo faktoru risinaSana.

DAVYV  sadarbibas

Turpmakas attistibas vajadzibas




Klases stundu plana ieklautas témas,
diskusijas par turpmakas izglitibas iespg&jam,
miizizglitibas nepiecieSamibu.

Macibu  ekskursijas uz  uzpn@émumiem.
Uznéméji iesaistds macibu programmu
realizacija, ka ari nodroSina prakses vietas.
Izglitojamajiem ir iesp&ja iepazit darba vidi un
profesijas specifiku.

2022./2023.m.g.no 45 profesionalo izglitibas

Turpinat sniegt izglitojamajiem informaciju

programmu absolventiem 11 izglitojamie | par talakakizglitibas iesp&am attiecigaja
turpina studijas augstakas izglitibas iestades. | nozarg, akcentet muzizglitibas
27 1izglitojamie strada atbilstoSi iegiitajai | nepiecieSamibu.

kvalifikacijai, 2 izglitojamie uzsakus$i savu

uznéméjdarbibu ar iegiito izglitibu saistita

nozare.

Skola veiksmigi darbojas rubrika Runa

absolvents.

Skolotaji sadarbiba ar skolas vadibu veic Individualo macibu planu  veidoSana
papildus diferencetu darbu gan ar izglitojamajiem ar Ipasam vajadzibam vai
izglitojamajiem, kuriem 1.kursa ir zems nepietickamam pamatzinasanam

pamatzinasanu Itmenis ,gan ar
izglitojamajiem, kuri pamatizglitiba apguvusi
specialo izglitibas programmu.

Skolotaji veic papildus darbu ar talantigajiem
izglitojamajiem, sagatavojot vinus dalibai
valsts profesionalas meistaribas konkursos,
ka arf, lai sekmétu vinu mérktiecibu
profesijas apguve, personibas izaugsme,
profesijas turpinasana.

Skolotaji veiksmigi strada ar talantigajiem
izglitojamajiem, motiv&jot un sagatavojot
vinus SKILLSLATVIA profesionalas
meistaribas konkursiem.

visparizglitojosajos macibu priekSmetos.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi uzdroSinas dalities pieredze,
organizgjot atklatas stundas koleégiem.

Skolotaji labprat iesaistas atklato stundu
organiz€Sana, apmekléSana un uzsver to ka




Skola katru gadu tiek veikta macibu stundu
verosana (vismaz 30 % pedagogu),lai giitu
informaciju par maciSanas un macisanas
kvalitati skola. Macibu gada sakuma uzsvars
tiek likts uz 1.kursu adaptaciju skola. Stundu
véroSanu veic skolas vadiba, socialais
pedagogs, notiek  pedagogu savstarpgja
stundu véro$ana, atklato stundu vadiSana.

Profesionalo macibu priekSmetu skolotaji

pozitivu un vertigu pieredzes giiSanu no
kolégiem.

organizé  meistarklases, kuras  aicina

iesaistities visus skolas pedagogus.

Skolotaji veiksmigi organiz€ macibu | Turpinat sniegt metodisko pedagogiem
ekskursijas programmas ,Latvijas skolas | atbalstu =~ maciSanas  procesa  kvalitates
somas ‘’ietvaros, sasaistot ar modulos | uzlabosanai.

apgistamajam témam piem.,, ,,Spélmanu

kroga’> Alsunga, kur aizvadija SklandrauSu | Turpinat  sniegt  metodisko  atbalstu

meistarklasi un baudija dziesmas un rotalas
Etnografiska ansambla ‘’Suitu Sievas’’ vadiba.

pedagogiem maciSanas procesa kvalitates
uzlaboS$anai.

Macibu ekskursijas uznémumos,
piem.,,36.linija’’, Tallink Hotel Riga u.c.

Dalai pedagogu triikkst zinaSanas darbam ar
atbalsta pasakumiem. NepiecieSami kursi
pedagogiem darbam ar atbalsta pasakumiem,
lai izglitojamos ar T1pasam vajadzibam
veiksmigak integrétu macibu procesa.

Paaugstinajusies pedagogu digitala
kompetence.(VIIS dati). 57 % pedagogu ir
apmekl&jusi kursus, taja skaita uzlabojot savu

digitalo pratibu. Sie pedagogi sekmigi
pilnveidojusi  stundu  struktiiru, Saturu,
nebaidoties stundu planojuma izmantot

jaunos IT rikus un platformas.

Lielaka dala skolotaju prot istenot macibu un
audzinasanas procesa diferenciaciju un
individualizaciju.

2023./24.m.g.jaorganize kursi par aktualajiem
audzinasanas jautajumiem.

Macibu stundu véroSanas rezultati liecina, ka
macibu procesa izglitojamie apgiist profesijas
standartos un macibu programmas noteiktas
prasmes un zinasanas.

Izglitojamie ar lielu interesi iesaistas
praktiskajas macibas.

MK jaturpina darbs pie sasniedzamo rezultatu

formuléSanas un macibu  sasniegumu
summativas vertéSanas, parbaudes darbu
veidoSanas.

Daliba anglu valodas olimpiadé (iegita
atziniba).

Padzilinata anglu valodas kursa (C1)apguve
izglitibas programmas Datorsistemas,
datubdzes un datutikli izglitojamajiem.




3.3. Kriterija “lzglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

DAVV gandriz visiem (vadibai, atbalsta
personalam, dibinatajam, vecakiem,
pedagogiem) ir skaidra, saprotama un vienota
izpratne par skolas Tstenoto programmu
mérkiem.

Katra semestra beigas pedagogi izverté grupu,
klaSu macibu sasniegumus, kav€umus, to
iemeslus.

Macibu gada beigas pedagogi raksta sava
darba pasizvertejumu un dodas uz macibu
gada nosléguma parrunam pie direktora.

Vecaku sapulcés, individualajas sarunas ar
vecakiem jaturpina skaidrot katras izglitibas
programmas saturs, iesp&jas, prasibas utt.

Visas izglitibas programmas ir ieklauts
modulis Valsts aizsardzibas maciba.
Izglitibas  iestade ir aktualiz&usi un

nodro$inajusi $adas informacijas pieejamibu
VIIS:izglitibas  iestades nolikums, kura
ieklauta aktuala informacija par izglitibas
iestades darbibu un izglitibas programmas
stenoSanu, informacija par izglitibas iestades
istenoto izglitibas programmu un apstiprinato
macibu planu, informacija par izglitojamo
neattaisnotajiem kav&jumiem un izglitibas
iestades ricibu, lai risinatu problémsituacijas
ar konkrétajiem izglitojamiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu

gada

4.1. Skola isteno ESF projektu «Profesionalo izglitibas iestaZu audzéknu daliba

darba vide balstitas macibas un macibu praksés uzpémumos» sadarbiba ar
LDDK. Projekta meérkis ir palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas iestazu
audzeknu skaitu péc to dalibas darba vidé balstitas macibas vai macibu praksé
uznémuma. Projekta ietvaros 3 izglitojamie iesaistijuSies DVB macibas un 65 DVB
praksés. legadati individualie aizsardzibas lidzekli par summu 13 911,80 euro,
nodroSinats transports uz un no prakses vietas 413,80 euro vertiba.

4.2.Sadarbiba ar Zaleniecku Komercialo un amatniecibas vidusskolu projektu

koordinatore iesaistijusies Erasmus + projekta “S.0.S. A Career for Success” (SOS
veiksmigai karjerai) 1stenoSand. Projekta norises laika tika aprobéti metodiskie
neformalas izglitibas materiali karjeras izglitibai un projekta dalibnieki viesojas
Dobeles Amatniecibas un visparizglitojoSaja vidusskola, kur iepazinas ar
profesionalas izglitibas sistému Latvija.



4.3.

4.4,

4.5.

Apstiprinats Erasmus + aktivitates KA122-VET projekts istermina mobilitates
«Sasniedz vairak. Prakse arzemés». Laika posms: 2023. gada oktobris — 2024. gada
oktobris. Mérki: uzlabot audzeknu profesionalas kompetences, dodot tiem iesp&ju
iegiit praktisku pieredzi sava profesija arzemes, izstradat idejas par macibu procesa
pilnveidoSanu, lai palielinatu audzeknu konkur&tsp&ju Latvijas un Eiropas darba tirgi,
radit labaku izpratni par Eiropas savienibas socialajiem un kultiiras aspektiem.
Projekts paredz 4 audzeknu un 2 skolotaju praktizéSanos arzemes sava profesionalaja
sfera.

Erasmus+ projekta ietvaros notika Vacijas Osnabriick regiona profesionalo skolu
skolotaju vizite Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosaja vidusskola, Vizites
mérkis bija iepazities ar macibu programmam, prakses vietam un skolotajiem, ka ar1
noteikt kopigus mérkus turpmakajai sadarbibai.

Aktiva iesaistiSanas programmas “ Latvijas skolas soma”  norisgs.
2022./2023.m.g.programmas aktivitates iesaistijusies 407 izglitojamie (2 braucieni
macibu gada laikd), pardomatas aktivitates, kas palidz nodro$inat izglitojamajiem
miusdienigu izglitibas saturu un metodes, palidz stiprinat izglitojamo piederibas sajutu
un lepnumu par savu valsti, novadu, skolu, mazinot nevienlidzibu kulturas
pieejamibai (pieredzet, piedzivot kultiiru), attistit jaunieSu personibas.

Kultiiras norises ir dala no macibu procesa un izmantojamas macibu satura un
audzinasanas darba t€mu apgiiSanai.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

e Sadarbibaa ligums ar Jaunsardzes centru — Valsts aizsardzibas macibas

realizacijai.

e Sadarbibas ligums ar SIA “Uzdevumi.lv’ (macibu procesa ietvaros ari PROF

pakalpojums).

e Sadarbibas ligums arRigas Tehniskas koledZzas Sporta darba metodiskais centru

“AMI” (turpmak AMI centrs) un Dobeles Amatniecibas visparizglitojosas
10idusskola par sporta darba ka veseliga dzivesveida sastavdalas organizéSanu
izglitibas iestades izglitajamiem, pedagogiem, darbiniekiem un administracijai.

e Sadarbibas Iigums ar SIA Tieto Latvia — Skolu Alise (biblioteku programma).
e Sadarbibas ligums SIA “Tilde” — Letonikas izmantoSana izglitojamajiem un

6.1.

pedagogiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):



6.1.1. Veidot sistemisku un koordin€tu, meérktiecigu un
pectecigu audzinasanas darbu, lai nodroSinatu
izglitojama  veidoSanos par zinoSu, krietnu,
ricibspgjigu, radoSu, uznémigu un atbildigu
personibu.

6.1.2. Veicinat izglitojam0 izpratni par vertibam un
tikumiem, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas
valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

6.1.3. NodroSinat jégpilnus un mérktiecigi organiz€tus
arpusstundu pasakumus izglitojamo pilsoniskaja,
patriotiskaja un valstiskaja audzinaSana. Skolas
pozitiva tela veidoSana sabiedriba.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.
Skola tiek 1stenots mérktiecigs un koordinéts audzinasanas darbs, sadarbojoties visam
izglitibas iestades pedagogiskajam personalam, ka arT atbalsta komandai,
izglitojamajiem, vinu gimeném un citam audzinasanas institticijam.
Pilnveidotas izglitojamo kompetences, iesaistoties interesu izglitibas programmas u.c.
nodarbibas.
Tiek sekméta izglitojamo patriotisma un pilsonisko zinaSanu un v&rtibu apguve, ka art
pilsoniska lidzdaliba skola, novada un valsti.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade:
e SkillsLatvia2023 nominacija ,,Edienu gatavosana’’ finala 1.vieta.

e SkillsLatvia2023 nominacija ,,Datortiklu administréSana’’ 8.vieta.
e Izglitibas programmas ,,Autotransports’’ izglitojamo daliba konkursa ,,Jaunais

automehanikis’’.
e Skolas profesionalas meistaribas konkursi izglitibas programmas ,,Edinasanas
pakalpojumi’’, »Administrativie un sekretara pakalpojumi’’,

,Autotransports’’, ,,Friziera pakalpojumi’’.

e Izglitibas programmas ,,Friziera pakalpojumi’’ izglitojamo un pedagogu daliba
labdaribas akcija ,,No sirds uz sirdi’’ socialas apriipes centra ,, Térvete’’.

e Valsts prezidenta E. Levita novada vizites ietvaros viesoSanas DAVV.

e Izglitojamo un pedagogu daliba, iesaistisanas Dobeles abolu svétkos, Dobeles
novada Skolotaju dienas pasakuma, Dobeles svétkos.

e Karjeras pasakumu organizé$ana pamatskolu izglitojamajiem, daliba Tukuma
novada karjeras diena ,,Atnac un uzzini’’. lesaistiSanas Dobeles novada
Karjeras dienas 2023 organiz€S$ana un norise.

e Izglitibas programmas ,,Friziera pakalpojumi’’ izglitojamo daliba labdaribas
akcija ,,Labais vairo labo’> SIA , Milur’’socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas centra ,,Auce’’.

e Izglitibas programmas ,,Edina$anas pakalpojumi’’ izglitojamo un pedagogu
iesaistiSanas un sadarbiba ar Dobeles Vacu kultiiras biedribu, Latvijas Vacu



savienibas projekta <’Demokratisko kompetencu inkubators’’ ietvaros, cepa un
dekorgja piparkukas, kuras tika nogadatas b&rniem ar Ipasam vajadzibam
dienas centra “’Solis’’ un grupu darbnicu pilngadigajam personam ar ipasam
vajadzibam.

e Izglitojamas, pedagoges un Sefpavara Kristapa Sila daliba Eiropas prasmju
svetkos, kur apmeklétaji tika iepazistinati ar Latvijas Nacionalo €dienu —
sklandrausi, kas ieklauts Eiropas Komisijas (EK) registra saraksta ,,Garantéta
tradicionala 1patniba” (GTI), klastot par pirmo partikas produktu no Latvijas,
kura razoSanu aizsarga Eiropas Savienibas (ES) Iimeni.

e DAVYV organizéja AMI centra Veselibas spartakiadi profesionalo izglitibas
iestazu darbiniekiem. Skola tika uznemti un ar Dobeli tika iepazistinati 70
spartakiades dalibnieki no 13 profesionalajam izglitibas iestadém.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1.péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.
macibu gadu;

Jaturpina iesaktais-papildus konsultacijas CE matematika.1.kursa diagnosticgjoso
darbu rezultati atklaj, ka izglitojamo matematikas pamatskolas kursa zinasanu
[imenis ir kritiski zema limeni. Sis jautdjums jarisina, javérté novada limeni.
Anglu valodas eksamenu rezultati butiski uzlabojas 1pasi kvalifikacijas
Datorsistéemu tehnikis izglitojamajiem.

7.2.2.par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Visparéjas videjas izglitibas programmas

Vidgeji skola | Augstakais
sasniegums
skola

Anglu val. 2020./2021.m.g. 50% 75%
2021./2022.m.g. 59% 82%
2022./2023.mg. 43% 89%
LatvieSu val. 2020./2021.m.g. 41% 64%
2021./2022.m.g. 41% 67%
Latv.val un liter.11 2022./2023.mg. 43% 63%
Matematika 2020./2021.m.g. 11% 23%
2021./2022.m.g. 13% 31%
2022./2023.mg. 19% 40%
Kultiira un maksla I1 2022./2023.m.g. 27% 44%




Profesionalas izglitibas programmas

Videji skola | Augstakais
sasniegums
skola

Anglu val. 2020./2021.m.g. 43% 87%
2021./2022.m.qg. 46% 82%
2022./2023.mg. 53% 86%
LatvieSu val. 2020./2021.m.g. 37% 59%
2021./2022.m.qg. 35% 65%
2022./2023.mg. 38% 59%
Matematika 2020./2021.m.g. 11% 30%
2021./2022.m.qg. 13% 40%
2022./2023.mg. 19% 39%

Pedgjo tris gadu laika ir butiski mainTjusies valsts parbaudes darbu veidi un
struktiira, dati ir diezgan nekorekti, veicot salidzinajumu pa gadiem.

Svesvalodu (B2) salidzinot ar valsti vid€jo veértéjumu (63%) bija izglitojamie, kas
parsniedza rezultatus un augstakais sasniegums skola izglitojamais sasniedza 89%.
LatvieSu valodu un literatiru (AL) augstakaja Itmeni bija izglitojamie, kas
parsniedza vid€jo vertejumu 56% valstt un ieguva 63%.

Pirmo reizi izglitojamie apguva macibu priekSmetu Kultiira un maksla IT un kartoja
augstaka Itmena eksamenu, kura ieguva labus vid&jos rezultatus.

Kvalifikacijas eksamenu izveértejums
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10 8.5 77
7. . 7 2
8 37 Teee3ll 7 768 _— 6.1875
6 5 25.3
4
2 0 0
0
e g © & ©
° & & & & & &
] g S & & & SV
S NZ < N ¢
> N ) X
Q & ®
v &

W 2019./2020 m.g.  ®W2020./2021.m.g. W 2021./2022. m.g. 2022./2023. m.g

Pec katra eksamena tiek veiktas parrunas ar kvalifikacijas eksamena komisiju-par
ieteikumiem, noverojumiem. Secindjumiem. Katra CPE rezultati tiek izvertéti
Profesionalo macibu prieksmetu MK séd€s. lzglitojamie lielaku punktu skaitu iegiist
eksamena praktiskaja dala.

Uzlabojas rezultati CPKE autoatslédzniekiem.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Vidgjie vertejumi profesionalajas izglitibas programmas (videji skola- 6,81,pagajusaja
macibu gada-6,94 ).

VIDEJIE VERTEJUMI MACIBU PRIEKSMETOS
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Samazinas izglitojamo nepietickamo veértgjumu skaits (janem vera, ka izglitojamo skaits ir
palielinajies).
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8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide

2022./2023.mac.g. pedagogu skaits | 43
izglitibas iestade

2022./2023.mac.g. profesionalo macibu | 18
prieckSmetu pedagogu skaits izglitibas

iestade

2022./2023.mac.g. profesionalo macibu | 23 pedagogi
priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir
piedalijusies profesionalas kompetences

pilnveidé

2022./2023.mac.g.  iegulditie  lidzekli | 705 EUR

izglitibas iestades pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2022./2023.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakuSi  macibas
profesionalas izglitibas programmas

e Izglitibas programma
»Autotransports’’-6 izglitojamie;

e Izglitibas programma ,,Edinasanas
pakalpojumi’’-3 izglitojamie;

e Izglitibas programma ,,Viesnicu
pakalpojumi’’-11 izglitojamie t.s.
1 Ukrainas civiliedzivotaja ieguva
kvalifikaciju Viesmilibas
pakalpojumu specialists,




e Izglitibas programma
,,LAdministrativie un sekretara
pakalpojumi’’-9 izglitojamie;

e Izglitibas programma
,» Datorsistemas, datubazes un
datutikli’’-6 izglitojamie;

e Izglitibas programma ,,Frizieru
pakalpojumi’’-10 izglitojamie.

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinasanai (atbalsta veidu pieejamiba,
piem@ram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Brivpusdienas visiem izglitojamajiem,
kuri apgtst profesionalo izglitibu (ar
macibu ilgumu 3 un 4 gadi);
Izglitojamajiem tiek pieskirtas Dobeles
novada domes stipendijas par macibu
sasniegumiem un aktivitateém skolas
darba. Lielai dalai izglitojamo ta ir
motivacija uzlabot macibu sasniegumus
un regulari apmeklét skolu. Izglitojamo
macibu sasniegumi un aktivitates
arpusstundu darba tiek vértétas ikménesa
Stipendiju komisijas s€de.
Ir dienesta viesnica Dobelé Gaurata iela —
8 ar 45 vietam, kas dod iesp&ju uznemt
izglitojamos no attalakiem novadiem un
1zmantot viesnicas sporta un atpiitas
nometnu organizeéSanai.
Projekta ,,Dobeles novada vispargjas
izglitibas iestaZzu macibu vides
uzlaboSana’’ ir uzbuivéta dienesta viesnica
Katolu iela-3. Kopmitné ir iesp&jams
1zmitinat 64 personas 28 divvietigos un
divos Cetrvietigos numuros. Ekas otraja
stava izveidota plasa konferencu zale.
Skola darbojas kafejnica.
Par notikumiem un aktualitateém skola
informé informacijas panelis un skolas
radioapraides sist€ma. Skola darbojas
elektroniskais skolas zvans.
Iespgja iesaistities un sanemt atbalstu
projekta «PuMPuRS».2022./23.m.g.15
izglitojamajiem tika sniegts ekonomiskais
atbalsts (launags un apmaksata dienesta
viesnica).
Tika nodrosinatas individualas
konsultacijas Ukrainu civiliedzivotajiem.




Skola darbojas atbalsta komanda.
Skola izstradata monitoringa sist€éma
izglitojamo priekslaicigas macibu
partraukSanas novérsanai.

8.4.1zglitibas turpina$ana un nodarbinatiba

Izglitibas programmas Viesnicu pakalpojumi absolventu izvélétas studiju
programmas-3 izglitojamie LBTU Edinasanas un viesnicu uznémgjdarbiba, 1
izglitojamais Biznesa vadibas koledZa Biroja vadiba, 1 izglitojamais Rigas Stradina
universitate Multimediju komunikacija,lizglitojama DAVYV izglitibas programma
Administrativie un sekretara pakalpojumi.

Nozaré strada —Viesnica ,, Giitenbergs’’, viesnica/restorans ,,Zoltners’’ kafejnica
,,Spridisi’’, viesu nams Jaungulbenes muiza.

Izglitibas programma Autotransports absolventi strada nozar€ autofirma Raivo, SIA
A.H.Service,

Izglitibas programma Datorsistémas,datubazes un datutikli izglitojamie strada
nozaré SIA ,, JELGAWOOD,SIA ,,Ingleby Dobele Agro’’LKS , Damnieki’’, SIA
,Agrolats’’,SIA EKSPRESS”".

Izglitibas programma Edinasanas pakalpojumi izglitojamie strada nozaré kafejnica
. Rasa’’, PIl édnica, kafejnica ,,Gardi gan’’.1 izglitojama stude LBTU EdinaSanas
un viesnicu uznémeéjdarbiba.

Izglitibas programma Administartivie un sekretara pakalpojumi 4 izglitojamie
strada nozaré Dobeles novada pasvaldiba, SAC ,,Tervete’’.

1 izglitojama macas macas Biznesa vadibas koledza izglitibas programma
Personala psihologija un cilvékresursu vadiba.

Izglitibas programma Frizieru pakalpojumi-1 izglitojama strada nozaré un turpina
macibas DAVYV izglitibas programma Administrativie un sekretara pakalpojumi,5
izglitojamas stradd nozaré frizétava Skaistuma centrs’’, salons ,,Bagira’’,IK..

1 izglitojama stud€ Latvijas Nacionalaja aizsardzibas akadémija Sauszemes speku
militara vadiba.

2 izglitojamie strada nozar€ arzemeés un stude.



